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В процессе самообследования образовательной организации, сроки,

форма проведения которого, состав лиц, привлекаемых для его проведения,

утвер)rдены приказом по образовательной организации от (_ 1 0_))_02_2026 *г.
,\l,r _16_, проведена оценка образовательной деятельности, системы управления
образовательной организацией, содержания и качества подготовки
обучакlщихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников,
качества кадрового, учебно-методического, библиотечгrо-ин(lормационного
обеспечеллия, материально-технической базьт, функционирования внутренней
системы оценки качества образования; анализ (lинансово-эко]]омической

деятельности образовательной организащии и внеучебной работы.

Обшие сведения об образовательной организации

Самообследование государственного бюдrкетного профессионального
образовательного учреждения Ростовской области <Каменский химико-
механический техникум) (ГБПОУ РО (КХlVТ)) проведено на основании

решения педагогического совета, Положения о порядке проведения
самtообследования (J\Гч 64 от 10.01,2022), приказа директора техникума о
самообследовании техникума от l 0.02,2026 }Гс l б.

В качестве объекта аFIализа и оценки исследовались показатели,
определяющие соответствие содержания, условий и качества подготовки
выпускников dlедеральным государственным образовательным стандартам,
исследованы: нормативно-правовая документация, учебные планы и

програ]v]\,rы, годовые учебные графики и расписания заl-tятий, учебно-
методt,]LIеское и информационное обеспеченrrе, протоколы, сведения о
кадровом и материально-техническом оснащении образовательного процесса,
система управления образовательным учреждением, структура, содержание,

условия и качество подготовки специалистов, воспитательная работа.
В ходе самообследования исследованы: Устав государствеt]ного

бlод>ltетt-tого профессионального образовательного учре)iдения Рос,говской
<Капценский химико*механический техникум> (ГБПОУ РО (KXN4T)),
документы на право ведения образовательной деятельности (лицензия, выписка
из государственной информационной системы <Реестр организаций,
осущес"гвляtощих образовательную деятельность по имеющим
государственную аккредитацию образовательным программам)) по состоянI4iо
на 09.02,2024), нормативно-правовые (локальные) акты, регламентируюtцI4е
осFIовI-Iые виды деятельности (приказы, распоряNtения, положения, инструкции,
правlлла), результаты промежуточных и итоговых аттестаций, контрольно-
срезовьIх работ студентов.

l. О рга н }lза ционно-п ра вовое обеспечен ие образовател ьrlо й деятел ьtIостLl

Учебное заведение организовано в 195l году как Каменский сРилиал
N4осковского текстильного техникчма.
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С 1955 года Каменский вечерний химико-механи.tеский техникум
N4инистерс,гва IIромышленных товаров широкого потребления СССР /Приказ
N4инистерства промышленных товаров СССР ЛЬ l55 от 7 пtая l955 года./

С 196В года Каменский вечерний химико-механический техникум
организации ПlЯ А-l4В5 /Приказ Министра химической промышленности и

руководителя организации ПlЯ А- 1485 NЬ |72lЗ4 от З.04. 1 9бВ года.l
С l978 года Каменский химико-механи.tеский техникум /Приказ

руководителя организации ПlЯ А-l4В5 ЛЬ 332 от 30.1 1.78./

С 19В9 года техникум находится в ведении Министерства оборогrной
промышленности СССР.

С |992 года в ведении Российской Корпорации оборонr-lой
пром ы шленн ости "IИеталхим".

С 1993 года в ведении Комитета РФ по оборонным отраслям
промышленности /Приказ Минобразования Российской Федерации Л9120 от
02.04,93 г.l

С 1997 года в ведении I\4инистерства общего и профессионального
образоrзания Российской Федерации lПриказ }lb 167l от 2В.07 .97 г.l

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от
2З.07 .1999 JV9 895 Министерство общего и просРессионального образования
Российской Федерации переименовано в N4инистерство образования
Россиliской Федерации, в ведеIJии которого стал находиться Техникул,,t.

На осгtовании Указов Президента Российской Федерации от 09.03.2004
N,r3 ]4 <О системе и структуре федеральных органов исполнительной власти)),
от 20.05.2004г. Jф649 <Вопросы структуры федеральных органов
исполнительной власти)), Постановлений Правительства Российской
Федерачии от 06.04.2004г. JЪ168 <Вопросы федерального агентства по
образованию)), от 17.0б,2004г. JV922B (О федеральном агентстI]е по
обiэазованию)) техникум передан в ведение Федерального агентства по
образованию.

В соответствии с приказом Федерального агентства по образованию от
18.12.2006 N!l566 кО переименовании государственного образовательного
уLIреждения среднего профессионального образования <Каменскtай химико-
меха}IrlческиЙ техникум) Техникум переименован в Федеральное
государственное образовательное учреждение среднего профессионального
образования <<Каменский химико-механический техникуl\4)).

На основании приказа Министерства обrцего и профессионального
образования Ростовской области ЛЪ175-п от 29.02,20|2г. Федеральное
государственное образовательное учреждение среднего профессионального
образования <Каменский химико-механический техникум>) сLIитается
ПереиN.,Iенованным с 06,02.20l2 в Государственное бюджетное образовательное
УЧре)кдеLIие среднего профессионального образования Ростовской области
<<Каме нский хими ко-механический техникум)).

На основании Приказа Министерства обшlего и профессионального
образования Ростовской области J\gЗ26-к от 17,07.2015г. Государственное
бюдяtетное образовательное учреждение среднего профессионального
ОбРазования Ростовской области <Каменский химико*механический техникуN,I))
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с |4,01.20l 5г. переименован в государственное бтоджетное профессиональное
образовательное учреждение Ростовской области <Каменский ХИМИКО-

механ ический техн икум)>.

В настояrцее время техникум осуществляет свою деятельносТЬ В

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским КодексоМ

РФ, Законом РФ <Об образовании)) и распоряжениями Президента РоссиЙскоЙ
Федерации, решениями федерального и областного органов уПраВЛеНИЯ
образованием, законодательными актами Правительства Ростовской области,
Приказа Министерства просвещения РФ от 24 августа2024 г. NЬ ]62 и УСТаВОМ

Техникума.
Учредителем и собственником имущества Техникума явЛяеТся

ростовская область.
сI>угtкцtаи и полномочия учредителя Техникума осуtцествляет в рамках

своей компетенции, установленной нормативным правовым актом РостовскоЙ
области, N,{инистерство образования Ростовской области (далее

минобразование Ростовской области),
}Оридическое и фактическое место нахождения техникума: 347В11,

Ростовская область, г. Каменск-IIТахтинский, пер. Володарского, д. J2.

!ейсmвvюъцuй Усmав техникума утвержлён министром обшего И

профессионального образования Ростовской области 25 июня 2015г., учебнос
заведение зарегистрировано в налоговом органе по месту нахождения:
свидетельство серия 61 JФ 0063|0792 Межрайонной инспекции Федеральной
наJIоговой службы Jф21 по Ростовской области.

инн 6|470|з225
Реквъtзt,tll,t.ьt лuL!ензuLl., Регистрационный номер в сводном реестре

лицензий: ЛOЗ 5-012]6-61i00201928, срок действия лицензии - бессрочно.
ГБПОУ РО <Каменский химико-механический техникум) в соответствии

с лицензией осуществляет подготовку студентов по следуюu{им
специальностям:

0B.02.0l Строительство и эксплуатация зданий и сооружений;
09.02.06 Сетевое и системное администрирование;
З8.02.0l Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);

1З.02.1 1 Техническая эксплуатация и обс;rух<ивание электриtIеского и

эле KTl]oM ехан ич еского оборудования (по отраслям);
13.02.13 Эксплуатация о обслуживание электрического и

эле ктро механ ического оборулов ания (по отраслям)

оборулования (по отраслям);
15.02.14 Оснащение средствами автоматизациI.I технологлl.-lеских

процессов и производств (по отраслям);
15.02.|'| Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт

про]\4ышленного оборудования (по отраслям);
l5.02,18 Техническая эксплуатация и обслуживанLlе роботизированного

производства (по отраслям);
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1В.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и

эластомеров.
Техникум имеет собственный учебный корпус и производственные

мастерские, обшдей площадью 5253 кв.м. Учебно-производственные мастерские
оснащены всем необходимым оборудованием для проведения учебной
практики студентов.

Преdельt-tая чuсленносmь обучаюuluхся приведённая к очной фОРМе
обучения, составляет по лицензии ]60 чел. Численность контингента
обучаrощихся, приведённая к очной форме обучения 728 LIел,, что не

превыLt] ает установленных норм.
Вывоdьt:
Анализ выполнения нормативов и показателей организационно-

правового обеспечения показывает:
- в техникуме имеются в наличии все необходимые основные документы

образовательного учреждения;
- перечень и качество документов, формы, порядок их утвер}кдения и

регистрации соответствуют нормам правового регулирования в сфере

образования.

2. С и сте м а у п ра вле н и я об ра зо вател ь н о l"t о р гrr н tl з il ц rr е ii

В соответствии с программой развития ГБПОУ РО (KXN4T> на 2025 -
2029 гг.. миссия образовательной организации подготовка
квалиrРlлrtированного специалиста соответствующего уровня и профиля,
конкурентоспособного на рынке труда, способного к эсР()ективной работе по
специальности, готового к постоянному профессиональному росту, социальной
и профессиональной мобильности. С миссией образовательной организации
мо}кно ознакомиться на официальном сайте образовательной организации:
|rl,tps,lд,ц;i 1 acýk ,xrr--p i;rii

Стратегическая цель образовательной организации - повышение
эффект1.1вности образовательной и иной деятельности техникума и обеспечение
на этой основе качества профессиональной подготовки выпускников в

соответствI4и с требованиями государства, социально-экономического развития
города и региона и создающей условия для трудоустройства выпускников.

Ключевые задачи формирования и развития образовательноt",I
орган14зации:

l. Планирование развития образовательной организации в современных
со l{14ал ьно-э кономиLIеских условиях ;

2. Совершенствование качества воспитательного процесса,
обеспечивающего создание условий для социализации и самореализации
обучаlощихся;

3. Формирование основных и дополнительных просРессиональных
образовательных программ техникума, ориентированных на потребнос,ги и
перспективы рынка труда;

4. Повышение привлекательности программ профессионального
образования', организация деятельности по профессиональной ориентации;
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5. Совершенствование качества обучения в техникуме;
6. Создание единой информационной образовательной среды,

обесгtечиваюrrдей процесс непрерывного профессионального образования и

повышение качества образовательных услуг;
7, Развитие кадровых ресурсов;
8, Создание социально-ориентированной образовательной среды;
8. Соверrш енствование материальFIо-тех нической базы про(lесси онал ьно й

образовательной организации в соответствии с современными тенденциями

развития системы профессионального образов ания;
9. Развитие инклюзивного образования.
l0. Совершенствование управления финансовыми ресурсами,

обеспе чрt вающими реализацию программ разв ития;
l 1. Интеграция деятельности техникума в систему профессионального

образования Ростовской области посредством реализации совместных
проектов с N4инистерством общего и профессионального образования
Ростовской области;

|2. Повышение социально-экономической эффективности подготовки
специалистов для региональной экономики через целенаправленное
ко]\,tплексное привлечение, аккумуляцию и оптимизацию исполъзования
иN,lеюшихся ресурсов техникума, предприятий и организаций.

Основными направлениями деятельности образовательной орган14зации
являlотся:

- совершенствование и модерниз ация образовательной деятельности;
совершенствование и модернизация научно-исследовательской и

инFIовацион ной деятельности;
- развитие кадрового потенциала образовательной организац1.Il,l;

совершенствование материально-технической базы и соt{иально-
кул ьтурн ой ин фраструктуры ;

эффективное функционирование электронной информационно-
обра.зовательной среды образовательной организации;

С,груктура, компетенции органов уllравления Техникумом, порядок их

формирования, сроки полномочий и порядок деятельности таких органов
определяются Уставом Техникума в соответствии с законодательством,

Органаппи управления Техникумом являются руководитель TexHl.tKyMa
(лиректор), а также иные, предусмотренные федеральньiми законами и Уставом
органы, а именно: Общее собрание (конференция) работников и обучаюшIихся
техникума; Совет Техникума выборный представительньтй орган,
Педагогический Совет; Методический Совет; Попечительский Совет, Совет
профилактики.

2.|. Обпrее собрание (конференция) работников и обучаюшихся
TexH1.1liyМa в соответствии с положением о нем:

- созывается не реже двух раз в учебный год;
- правомочно принимать решения, если в его работе участвуют не менее

2lЗ списочного состава;
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- избирает Совет Техникума, его председателя и определяет срок
полномочий, рассматривает результаты его работы, а также рассматриВаеТ
вопросы, вь]носимые на его обсуждение директором или Советом ТехникУма.

2,2. Состав Совета Техникума, его председатель утверждаются приказом

директора Техникума. Членьi Совета техникума избираются на Общем
собрании открытым голосованием.

К компетенции Совета Техникума относится:
- рассмотрение предложений по изменению и дополнеFIию усТаВа

Техникума;
- определение и согласование основных направлений деятельности

Техникума;
- содействие деятельности структурных подразделений техникума;
- разработка ежегодных правил приема в Техникум;
- разработка правил внутреннего трудового распорядка и правил

внутреннего распорядка обучающихся;
- координация в Техникуме деятельности общественных (в том числе

молодежных) организаций (объединений), не запрещенных законом;
- организация работьт по выполнению решений Обшего собрания

техникуN,lа;

- заслушивание oTLIeTa директора техникума о проделанной работе за

определенный период;

- внесение предложений в соответствуюшие органы о представлении к
нагрLlждению работников техникума государственными и отраслевыми
наградilN{Ll;

- рассмотрение иных вопросов, связанных с деятельностью техникума.
Заседания Совета Техникума созываются по мере необходимости, I-Io не

реже одного раза в квартал.
Решения Совета Техникума принимаются открытым голосованием и

являюl-ся правомочными при участии на его заседаниях не менее двух третей
его состава и) если за них проголосовало не менее двух третей
присутствовавших.

Совет Техникума проводит работу в соответствии с положением о нем.
2.З. Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-

методt.ltlеской и воспитательной работы, (lизического воспитания обучаюшр{хся
в Техгl14куме создан Педагогический Совет.

В состав Педагогического Совета входят: директор Техникума, его
заместители, заведующие отделениями, мастерскими, информационно-
вычислительным центром и библиотекой, педагогические работгlики, в том
LlиcJ,Ie преподаватели, методисты, педагог-психолог, руководитель сllи:зи.tеского
восп1,Iтания, преподаватель-организатор основ безопасности
жизнедеятельности, педагоги-организаторы, мастера производственного
обучения.

Председателем Педагогического Совета является директор Техникума.
Для ведения документации Педагогического Совета Техникума избирается
секретарь Педагогического Совета.
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Педагогический Совет организует и проводит свою работу по плану.
Заседание Педагогического Совета собирается не реже одного раза в два
месяца, Заседания Педагогического Совета Техникума протоколируются.

Организацию выполнения решений Педагогического Совета
осушествляет его Председатель и ответственные лица) указанные в реulении.

К компетенции Педагогического Совета относятся:
l ) вопросы анализа и оценки:

- объёма и качества знаний, умений и навыков обучаюшихся;
теоретического и производственного обучения, производственной

практики, воспитательной и методической работы;
- контроля внутри техникума образовательного процесса;

- содержания и качества образовательных услуг, в том числе платных;
- инновационной и учебно-исследовательской деятельности,
- образовательных программ и учебных планов, а также изменений и

дополнений к ним;

- промежуточной и итоговой аттестации;
2) вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения инженерно-

педагогически м и работниками:
- новых педагогических и воспитательных технологий;

- методик и средств по профессиональному отбору и ориентации;

- новых фор, методических материалов, пособий, средств обучения и
контроля,

-t{овых форlr,t и методов теоретического и производственного обучения,
про изводственной практики обучающ ихся

З) вопросы:

- успеваемости и поведения отдельных обучающихся в присутствии их

родителей (законных лредставителей);

- отчисления обучающихся.
Педагогический Совет Техникума проводит работу в соответствии с

положением о нем.
2.4, Попечительский Совет Техникума коллегиальный оргаFr

саN4оуправления, создаваемый в Техникуме в интересах Техникума, его
обучающихся на принципах добровольности, коллегиальности, равноправия
своих LIленов, для содействия в решении актуальных задач развития Техникума.

Попечительский Совет Техникума действует на основе законодательства
Российской Федерации, устава Техникума и Положения о Попечительском
Совете Техникума.

В члены Попечительского Совета Техникума входят участники
образовательного процесса, их родители (законные представители), а также
представители работодателей (предпри ятий - социальных партнеров).

/{еятельность Попечительского Совета Техникума осуществляется под

руководством председателя Попечительского Совета Техникума и секретаря,
избираемых на заседании Попечительского Совета.

Заседания Попечительского Совета Техникума проводятся по мере
необходимости, но не реже двух раз в год.
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Осуществление членами Попечительского Совета Техникума своих
полномочий производится на безвозмездной основе.

К компетенции Попечительского Совета относится:
- всесторонняя помощь, поддержка и содействие Техникуш,rу во всех

с(lерах его деятельности: финансовой и материальной;
- стимулирование и пропаганда деятельности Техникума, правовая

защита и поддерх<ка обучающихся и работников;
- реализация целей на основе самостоятельFIости и инициативы

работников Техникума;
2.5.Совещательным органом техникума является методиLIескиЙ совет,

возглавляемый заместителем директора ло учебной работе. В состав
N4етодического Совета Техникума входят: заместители директора по учебной
работе, учебно-воспитательной, учебно-производственной, заведующие
отделениями, мастерскими, информационно-вычислительным центром И

библиотекой, педагог-психолог, методист и председатели цикловых комиссий.
Содержание работы методического совета:
l. Анализирует уровень методической работы за прошедшtай период,

определяет проблемы и задачи, составляет план методической работы
Hat учебный год.

2. Организует работу предметных (шикловых) комиссий, готовит
методические конференции и семинары.

З. Разрабатывает гIрограммно-методическое обеспечение
сlбразовательного процесса, учебно-методическую до ку]\4еrIтацию,

ре]iоN,lендации и предложения, направленные на совершеF{ствование качества
подготовки выпускников.

4. Утверждает перечень дисциплин и междисциплинарных курсов,
подлежащих делению на подгруппы.

5, Рассматривает вопросы:
- создания банка данных передового педагогиLIеского опыта

ll ро грессI4 вных методик;
- разработки учебно-программной и учебно-методической документации

по рс,ализации ФГОС СПО, рабочих учебных планов, рабочих програN{м

д и с ц]4 п л и н, календарно -тематических планов ;

- приоритетных направлений методической работьт образовательFIого

учрех(дения и предметных (цикловых) комиссий, направленных на
соверIIIенствование педагогических технологий, методов и средств обучения;

- разработки и утверждение контрольно-оценоLlFlых средств, для
проведения промежуточного и итогового контроля знаний

- организации разработки единых критериев оценки подготовленности
студентов, тестовых контрольных заданий по дисциплинам для проверки
знаний и умений студентов;

- координации межпредметных связей дисциплин;
- рассмотрения проектов Положений о проведениL{ конкурсов, смотров,

оJIимпLlад и т.д.;
- организации и проведения открытых уроков, семинаров, практикумов и

конференциЙ с целью обмена и расrrространения передового педагогического
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опыта.
Порядок организации деятельности регламентируется Положением о

Методи.lеском Совете.
2.6, Совет профилактики коллегиаJIьный орган, целью которого

является планирование, организация и осуществление контроля за проведением
про(lилактики социально опасных явлений (безнадзорности, правонарушений,
антиобщественньж действий) и социально опасных заболеваний среди
обучаtощихся.

Состав Совета профилактики ежегодно обсуждается на Педагогическом
Совете и утвер}кдается приказом директора Техникума. Срок полномочий
Совета проtРилактики 1 год. Осуществление LIленами Совета профилактики
cBoLlx полномочий производится на безвозмездной основе.

В состав Совета профилактики Техникума входят: директор Техникума,
заместители директора по учебно-воспитательной работе, заведующие
отделеllием, педагог*психолог, педагогические работники, представител1{
об1,.1д,.-,*ихся, родителей (законных представителей) несоверLLIеннолетн14х

обучаrюшIихся, представители правоохранительных органов в соответствии с

Поло>кением о Совете профилактики.
fiеятельность Совета профилактики осуществляется под руководствоNl

председателя Совета профилактики и секретаря, избираемых на заседаFIии
Совета профилактики из его состава. Состав Совета профилактики - 9 человек,

Совет профилактики вправе принимать решения при участии не N4енее

дtsух третей его членов. Решения Совета профилактики принимаются простым
большlлнством голосов. Заседания Совета профилактики протоколируются и
подписываются председателем и секретарем,

К компетенции Совета профилактики относится:
- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактLtке

правоijарушrений, наркомании, токсикомании и алкоголизма среди
обч.tаiошихся;

- разъяснение действующего законодательства прав и обязанностей
обучающихся и их родителей (законных представителей);

- проведение индивидуально-воспитательной работы с обучаюц{имися
девиантного поведения;

- проведение просветительской деятельности по проблемам, включенныN{
в сферу деятельности Совета профилактики в соответствии с Положением о
нем;

- организация работы с неблагополучными семьями, защита прав детей в

данной ситуации;
- защита прав и представление ребенка в различных кон(lликтньтх

ситуаllиях с участием как физических, так и юридических лl1ц (в рамках
Ме>Iсдународной Конвенции ООН по правам ребенка).

Заседания Совета профилактики проводятся регулярно, но не реже двух
l]аз в квартал.

Совет профилактики Техникума действует на основе законодательства
Российской Федерации, устава Техникума и Положения о Совете профилактики
Техникуь,tа.
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2,7.В Техникуме работают цикловые комиссии:
- преподавателей социально-гуманитарного цикла (СГ);
- гrреподавателей математических дисциплин;
- преподавателей по специальностям
- i5.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт лромышленного

оборулования,
- l5.02.17 Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатацl]я и peMoI-]T

проN,{ышленного оборудования (по отраслям),
- l3.02.1 1 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и

электромехан ического оборулован ия,
- l З.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического и

эл е ктро мех ан и ческого оборулов ания (гlо отрасл ям),
- 15 .02.|4 Оснащение средствами автоматизации технологических

процессов и производств (по отраслям);
- 15.02,18 Техническая эксплуатация и обслуrкивание роботизированного

про}.{зводства (по отраслям)
- l 8.02,07 Технология производства и переработки пластических масс и

эластомеров;
- 09.02.06 Сетевое и системное администрирование;
- 38.02.0l Экономика и бухгалтерский учет;
- 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.
2.13.Основными направлениями деятельности цикловых комиссий

я вJIяtотся:
t 

Учебно-методическое и 

учебно-программное 

обеспечение 

учебных

дисциплин Федеральных государственных образовательных стандартов по
спеLlиitльностям по специальностям среднего профессионального образования,

реал изуемых Техникумом ;

- Определение технологии обучения (выбор средств и методов обучения,
и н н ова I_1ион н blx педаго гических техноло гий );

- Обеспечение проведения текущего контроля знаний студентов и
проме}I(уточной аттестации обучающихQя (определение формьт и условий
текушtего контроля знаний студентов, вьтработка единых требований к оценке
знаниlr и умений студентов, разработка содержания экзаN.{енационных
материалов, контрольных и зачётных работ, тестов, тематики курсовых рабоr-
(проекто в), п ромежуточной аттестации студенто в );

- Формирование программы государственной итоговой аттестации
выllускников;

- Совершенствование методического и про(lессионального мастерства
преподавателей, внесение предложений по аттестации преподавателей,
входящих в состав цикловой комиссии, распределению их педагогической
LiагрузI(и;

- I4зучеl,tие, обобщение и введение в образовательный процесс новых
г]ед;tгогических и информационных технологий, средств и методов обучения и
Воспитания, Подготовка, проведение и обсуждение открытых учебных уроков,
а также организация взаимных посещений учебных занятий;
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- Организация экспериментально-конструкторской работы, технического
творчества студентов;

- Рассмотрение и рецензирование учебно-программной и учебно-
методической документации, учебников, плакатов, кино- и видеофильмов,
презентаций и других средств оОучения;

- Выработка единых требований к содержанию работы кабинетов и

лабораторий, рассмотрение и обсуя<дение планов работы преподавателей,
календарно-тематических планов:, других материалов, относящихся к

компетенции цикловой комиссии.
С истема управления техникумом предусматривает четкое взаимодействие

подразделений при решении задач и проведении образовательного процесса.
Систеь,tа обеспечивается централизованным планироваFIием работы, на-пичиеNI

нарабоr,анных положений, функций структурных подразделен ий, долх{ностных
инструкций руководителей подразделений, сложившейся системой контроля и

сбора информации, коллегиальностью оценки эфrРективности принять]х

решений и полученных результатов,
Каждое подразделение имеет свою подсистему сбора и контроля

и нt|lормачи и.

Текущие вопросы, требующие общего согласования, рассматриваются на
e)Ite I I едел ьн ых адм инистративных совеш{аниях у директора техн и кума.

Вывоdы:
организация системы управления техникумом соответствует

уставным требованиям;
собственная нормативная и организационно-распорядительная

до KyN,I е I{тацI4я соответствуют действующему законодател ьству и Уставу.

3. Структура подготовки спецlIilлllстов

В техникуме гlодготовка специалистов ориентирована на реализацию
обра:зовательных программ среднего профессионального образоваIlия на базе
среднего общего образования и основного общего образования.

В настоящее время подготовка ведется по основным профессиональным
образовател ьным программам :

Itол
спсllllальtIос],}l

Перечеll ь обр:rзо вательн ы х п рогрir ivl l,| FIормат,ltвltый
срок осt}оенрtя

3 8.02,0l экономика и
отраслям)

бухгалтерский учет (по 1г
2г

10 Mrec

l0 мес

l 5,02. l2 N4онтаж. техническое обслуживание и

ремонт промышленного оборулования (по
отраслям)

l0 мес
l0 мес

2г
3г

l 5.02. l 7 N4онтаж, техническое обслуживание,
эксплуатация и ремонт промышленного
оборizдов ания (по отраслям)

2 г. l0 мес
З г. l0 мес

] 3.02.1 1 Техническая эксплуатация и обслух<ива- 2 г. l0 мес
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ние электрического и электромехани-
ческого оборудования (по отраслям)

З г. 10 мес

lз.02.13 Эксплуатация и обслуживание
электриLIеского и электромеханиLIеского

оборудов ания (по отраслям)

2 г. 10 мес
3 г. l0 п,tес

l5.02. l 4 Оснащение средствами автоматизации
технологических процессов и производств
(по отраслям)

2 г. 10 мес
З г. l0 мес

l5.02.18 техническая
обслуя<ивание
производства

эксплуатация и

роботизированного

2 г, 10 мес
3 г. l0 мес

09.02.06 Сетевое и системное администрI4рование 2г
Зг

10 мес
l0 мес

18.02.07 Технология производства и переработки
пластических масс и эластомеров

2г
Зг

]0 мес
10 мес

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и
сооружений

2г
Зг

l0 мес
l0 мес

Одной из важнейших задач, ежегодно решаеNlых образовательной
организацией, является обеспечение качественного набора обучаюш_(ихся на
первый курс всех форпл обучения (очной, заочной) в соответствии с

утвер)tденн ым государственны м заданием.
Прием в Техникум осуществлялся в соответствиL{ с Приказом

N4инttстерс],ва просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 ]\Ь 457 (Об

утвер}кдении порядка приема на обучение по образовательным программам
средLrего профессионального образования)), Правилами приема в ГБПОУ РО
(KXN4T), Положением о приемной комиссии техникума и Положением о
правI.1JIах подачи и рассмотрения апелляций, приказов и распоряженtтй
директора.

Приказом директора по техникуму утверждается состав приемtлой
коN,{I,{ссI-{и. Создан и постоянно обновляется инс|rормационный стенд для
аблtтl,риентов.

Значительное внимание уделялось профорrаентационной и
ин(lорплационно-рекламной работе среди потенциальных абитуриентов и их
роДиТелеЙ, Профориентационная работа велась через социальные сети путеN,I
публикаuиЙ о техникуме в зарегистрированном канале Вконтакте, проведения
/]гrя открытых дверей, профориентационrrых бесед и организации экскурсий по
'Гехгll4l{уi\4у для учащихся школ региона, участие в ярмарках учебньiх мест,
ВсероссИЙских ярмарках трудоустроЙства, проводимых службами занятости
Города и региона, реализации единой модели про(lессиональной ориентацI4и
обучающихся,

Контl,ttлгент формируется исходя из контрольных чифр приеNiIа.
Когrтрсlльные цифры приема выполняются в полном объеп,tе. Результаты гIриеN4а
приве/tеньt в таблице:

1з

I

I



Iiол и наиN,{еL{ование специалъности

2025-2026

бюдя<ет
с полным

возMeUIeFlI4cM зaTpalT

на обучение

38.02.0l Экономика и
бухгалтерский учет (по
отрасляь,r)

Очная (lopMa
обучения

lб

Заочная форма
обучения

09,02.06 Сетевое
cI,IcTeN4Hoe

адN,Il.i tlI-.lcTp иро ваI-{ие

и
о.лная форп,Iа

обучения
25 /-э

1З.02,13 Эксплуатация и
обслуживание
электрического и электро-
механиLIеского оборудо-

IlаIIIIя ( tto отlэаслям)

Очная форма
обучения 25

l 5,02. l 7 N4oHTax<, техни-
LtecKoe обслуживание,
эксплуатация и ремонт
проN4ьIшленного обо-

руд()RllI tttя (по отраслям)

Очная форма
обучения

20 5

1_5.02.1B Техническая
экчплуатация и
обслуlкивание

роботrrзированного
про},lзводства (.rо
отраслям)

Очная форма
обучения

25

lB.02.07 Технология про-
изводства и переработки
плllстиLlеских масс и
эJlастоN{еров

Очная форма
обучения

45 2

Зао.lная форма
обучения

l5

08.02.0l Строительство и
эксплуатация зданий и
сооруllсений

Очная форма
обучения

20 5

I60/l5 5 l/0
i.{'ГОГО (оч ная форма обучения/заочная

() ма об еL{ия

Itонтингент студентов и обучающихся, принятых на обучение в 2025 -
2026 учебном году и заключивших договоры о целевом обучении с ФКП
<<Коплбинат <Каменский> представлен в таблице:

Кол и ilaI,1NleнoBaHиe специальности групtIа Кол-во
студентов

К:rтегорl,tя

13.02.1 l Техническая эксплуатация и
обс"пl,itсивание электрического и
элск1-1]оNIехаLlического оборудования (по

зl1 l студе]lт

l4

I

l

I



отl]а]сл я N,I )

l3.02.1З Эксплуатация и обслуживание
электриLIеского и электромеханического

оборудования (по отраслям)

41l l студент
51l 2 абитуриент

l 5.02. l4 Оснащение средствами
автоN,{атизации технологических процессов
и производств (по отраслям)

412 2 студен,г

18.02.07 Технология производства и
переработки пластических масс и
эJIас],омеров

415 4 студент
515 2 абитуриент

08.02.0l Строительство и эксплуатация
зданиli и сооружений

514 1 абитуриегrт

09.02.06 Сетевое
адN,I Ll I l tl стри ро вание

системIjоеVI 51з 2 абитуриент

Itод и IlilIIMeHoBaHиe специальнос1,l1 группа Кол-во
стYдеIIтов

l3.02.1l Техническая эксплуатация
обслуживание электрического
электромеханического оборулования
оr,расл я ш,t )

и

и
(по

зl1 l

l 3.02. l3 Эксплуатащия и обслухtивание
электрического и электромеханического
оборудования (по отраслям)

411 2

5Il 2

l 5 .02. l 4 Ос нащение средствами автоматизации
техIJоJlогI4LIеских процессов и производств (по
отраслям )

412 4

1 8.02.07 Технология производства и переработки
пластических масс и эластомеров

4l5 5

5I5 2

l 5.02. l 7 N4онтаж, техническое обслуживание,
эксплуатация и ремонт промышленного
оборулования (по отраслям)

416 2

08.02.0l Строительство и эксплуатация зданий и
сооружений

5l4 2

09.02.06 Се,гевое и системное администрирование 513 2

Итого 22

Общий контингент обучаюu]ихся - целевиков представлен в таблице

Наблюдается гибкость и динамика изменения планов набора по
спец}lалъностям в соответствии с потребностями рынка труда и абитуриентов.

Общая LIисленность студентов, в том числе с разбивкой по
спеIIt]альностям и формам обучения в 2025-2026 учебном году составляет на 1

апреля 2026 г.:
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специальность контилlгент Основа подготовItи

Itод и наименование
очная
форма

заочная
сРорма

Всего
Бюджет

ная
(оч/заоч )

Коммер
LIеская

(оч/заоч)

3 8,02.01 Экономика и
бухгалтерский учет (.,о
отраслям)

59 12 ]1 0l|2 59/0

l3.02.1 1 Техническая
эксплуатация и
обслуживание
электрического и электро-
механI.Iческого оборудова-
ния (по отраслям)

45 4_5 45l0

l3.02, l З Эксплуатация и
обслуживание
элекl,р]4ttеского и электро-
i\lexaн LIческого оборудова-
ния (гlо отраслям)

49 49l0 49l0

1 5.02. 1 2 N4онтаяi, техничес-
кое обслу)Itивание и ремонт
llpoN,I ы шл енного оборулова-
нlля (по отраслям)

44 44l0 44l0

l5.02.17 Монтаж,
Textlt]LIecKoe
обслух<ивание,
эксплуатация и ремонт
проN,Iьlшленного
оборулования (no
отраслям)

50 5 0/0 40l0 l0/0

l 5.02. l 4 Оснащение сред-
cTBa]\4l,I автоN4атизации тех-
Ilолог,I.{LIеских процессов и
прорlзводств (по отраслям)

75 15l0 15l0

15.02. l 8 Техническая
эI(сплуатацI4я и
обслуживание

роботизированного
производства (по отраслям)

25 25 25l0

09.02.06 Сетевое и систем-
I I Ое 0:JNIL{LIИСТРИРОВаНИе

l65 l65 99/0 66l0

18.02.07 Технология про-
изl]одства и переработки
пластl,{tлеских масс и
эластомеров

ll5 ]0 l85 | | 4167 1lз
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08,02.01 Строительство и
эксплуатация зданий и
соорухсений

94 94 в 1/0 1зl0

ИтоI,сl ]2\ в2 в03 572l19 149lз

В теLIение учебного года руководители групп совместно с

адN,I и н }.lстрачией Техникума проводят работу по сохранению контингента:
- не Merlee двух раз в год проводятся родительские собрания в группах,

где обсуждаются вопросы успеваемости и пропусков занятий без уважительных
приLILl н студентами группы;

- руководители групп, заведующий отделением регулярно информируют

l)одиl,елей проблемных студентов об их успеваемости по телефону;
- разработаны бланки, где фиксируются ежеквартально оценки и

пропуски студентов, содержание которых доводится до родителей на

родительских собраниях и по почте;
- по итогам промежуточной аттестации проводятся малые педсоветы с

приглашенr.IеN4 преподавателей, администрации и родителей FIеуспевающих
студеЕIтов;

- неуспеваюш]им студентам оказывается помошь преподавателями
посредством коL{сультаций;

- с каждым неуспевающим студентом ведется индивидуальная работа
классны]\,I руководителем группы, заведующим отделением, за]\4естителями

директора по учебной и воспитательной работе;
- с момента зачисления студентов в техникум ведется психолого-

п еда го гич еское сопро вождение педагогом-психоло гоlчI.

Содерrкание психолого-педагогического сопровождеFiия студентов
вкл}очает:
- создание педагогических условий для успешного вхождения студентов в

образовательный процесс и их адекватного самоопределения, выявления
мотиI]ов, потребностей, интересов и ценностей студентов;
- создilние чсловий для становления студентов как субъектов учебllой 14

проtРессиональной деятельности, способствуrощих переходу от пассивного

усвоеllия информации к активному поиску знаний, самостоятельному решению
задаLl;

- оценку результатов образовательных достижений студентов и динамику
дост1.Iжения целей с помощью рекомендованных диагностиLIеских методик для
свое t]peMeH н о й коррекци и индивидуал ьно й трае ктории обуч е гt ия ;

- коррекцию взаимных действий субъектов образовательного процесса для
преодоления трудностей, возникающих в процессе становления личности
выпускника посредством проведения лекций, интерактивных игр, тренингов,
напраtвленных на развитие коммуникативных навыков, разрешение
кон (lл иктных ситу аций, стабилизацию психоэмоционал ьного состо яния;
- поддержку мотивации на дальнейшее про(lессиональное и лI4чностное

развр{тие tIерез создание стимулируюrцей среды, направленной на

17



rРормирование позитивного отношения к процессу обучения и булуruей
про tРессионал ьной деятельности.

Существует система взысканий за пропуски занятий без ува}кительных
приLIин.

В сохранении контингента первостепенная роль отведена системе
пооrцрений студентов, в которую включены показателI4 состояния учебной
дисциплины и успеваемости.

На 01,04.2025 года в техникуме обучается 12 человек из числа лиц с

ограниченными возможностями здоровья и студентов-инвалидов.
Из обучающихся очной формы - 57З чел. обучаюшихся на бюджетной

осLtове, З00 получают стипендию (52 %).

4. Содержание подготовки выпускников

4.1. Структура и содержание образовательных програмNl по
специальностям техни кума

В техникуме разработаны основные профессиональFIые образовательные
программы и учебные планы по следующим специальностям:

0B.02.0l Строительство и эксплуатация зданий и сооружений;
09.02.06 Сетевое и системное администрированI4е,

- l3.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и
электромехан14ческого оборудования (по отраслям);

l З.02.1З Эксплуатация и обслуживание электрического и

э"п е ктро I\1 ехан и ч еского оборулов ания (по отрасля м) ;

l5.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт про]\4ышленного
оборуло BaHLIrl (по отраслям);

l 5.02. 14 Оснащение средствами автоматизации технологических
процессов и производств (по отраслям);

l5.02.17 Монтаж, техническое обслуживание, экспJIуатаIIия и ремонт
пl]оN4ьIшленного оборулования (по отраслям);

i5,02.1 8 Техническая эксплуатация и обслуживанlrе роботизированного
производства (по отраслям);

1В.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и
эластоN,Iеров;

З8.02.0l Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
Програшrмы подготовки специалистов среднего зве}{а (IlПССЗ) по

спеLциальностям, реализуемым государственньтм бюдх<етньтм
про(lессиональным образовательным учреждением Ростовской области
<<Капlенский химико-механический техникум> (далее - ГБПОУ РО (КХМТ>)
разработаны и утверждены образовательным учреждением с цельrо
методического обеспечения реализации образовательной деятеJiьностtl по
подготовке специалистов среднего звена согласно Федеральному
государственному образовательному стандарту по соответствующе]l{у
FIаправ"пению подготовки среднего просРессионального образования (ФГОС
спо).
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Анализ образовательных программ на соответствие требованиям ФГОС
пока:]ал, что все образовательные программы в образовательной организации

реалl{зуются в соответствии с требованиями действующих образовательных
сl,анлартов.

Основными задачами ППССЗ ГБПОУ РО кКХМТ> являются:
./ Формирование компетентностного подхода к подготовке

специалистов среднего звена как основы для реализации ФГОС СПО.
,/ Практикоориентированная направленt{ость подготовки

специалистов среднего звена через усиление взаимодействия с работодателями,
социальными партнерами ГБПОУ РО <КХVIТ>;

,/ Формирование социокультурной среды) создание условий,
необходимых для всестороннего развития и социализации личности,
сохраrнения здоровья студентов.

ППССЗ представляет собой комплекс нормативно-lчIетоди.лескойt

документации, регламентирующий цели, ожидаемые результаты, содержание,

условия и технологии организации образовательного процесса, оценку качества
подго,I,овltи выпускника по специальности и включает в себя учебные планы)
гIрогрilNlмы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и

проLrзводственной практик, программы вослитания и другие методические
материалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся.

ППССЗ реализуется в совместной образовательноli, HayчHol)i,
проI.Iзводственной, обшественной и иной деятельности студентов,
ад]\4L,tн[-{страции и педагогического коллектива техникума, лредставителеli

рабо,годателей и их объединений - социальных партнеров города Каменск-
Шахтинский, Каменского района и области.

Разработанные Техникумом ППССЗ по специальностям обеспечиваrот
дости)кение обучающимися результатов освоениi основной и вариативной
Ltас,гl4 в соответствии с требованиями) установленFIыN4и Федеральныь,t
государственным образовательным стандартом среднего профессионального
образования (ФГОС СПО) по каждой специальности.

Пр" осуществлении образовательного процесса разрабатывается и
используется следующая уq96"о-планирующая документация :

рабо,гt l техникума;

'Р Рабочие программы и контрольно-оценочные средства по учебным
дисцI{плинам, профессиональным модулям;

УчебньIе планы государственного бюджетного про(lессlаонального
оýразовательного учреждения Ростовской области "Каменский химико-
механический техникум" разработаны в полном соответствии с:
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21З - ФЗ ((Об образовании в Российской Федерачии> с Llзi\{с]}lениями и

допоJIнениями;

среднего просРессионального образования (далее - ФГОС СПО),

августа 2022 г. J\Ъ 762 <Об утверждении Порядка организации LI осуt]{ествления
образовательной деятельности по образовательным пl]ограммам среднего
про(lессионального образования)) с изменениями и дополнениями;

среднего обш(его образования, реализуемым в пределах ППССЗ с yLleToM

п ро (l rалr я полуLI аем ого профессионального образования ;

образовательного учреждения начального/среднего профессионального
образования по профессии/специальности среднего про(lессlаональ[lого
обра,зования,

Согласно учебным планам, объем образовательной програмN,Iы составляет
не более 36 академических часов в неделю, включая все виды учебrrой работы
по освоению основной профессиональной образовательной програмNl ы,

Продолжительность учебной недели составляет б дней.
Продолжительность занятий - 45 мин.

Обший объем каникулярного времени в учебном году составляет l0 - l l
недель, в тоN,I числе не менее двух недель в зимний период.

Выполнение курсовой работы (проекта) рассматривается как вид учебной
работы по про(lессиональным модулям и реализуется в пределах времени,
отI]е/_lенного Fla их изучение в форме практической подготовки.

flисциплина "Физическая культура" предусматривает еlltенедельно не
NIeI,{ee 2 часов обязательных аудиторных занятий. Часть учебного вреN4ени

дисцtlгIлины "Безопасность жизнедеятельности" (4В часов), отведенного Hil
изуLIсIIие основ военной службы для подгрупп девуIuек использовано на
освоение основ медицинских знаний.

На втором-третьем курсе с юношами проводятся пятидневные сборы на
базе воинских частей, определенных военными комиссариатами на основании
совместного лриказа N4инобрнауки и Минобороны от 24.02.10 ]ф 96llЗ4.

i-[рактика является обязательным разделом ППССЗ. Она реалl.jзуется в
(lорп,rе прак1,11tIеской подготовки в условиях выполнения обучаrощимися
определённых видов работ, связанных с булушеЙ профессиональной
деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие
прак1'1,Iческих навыков и компетенций по профилю соответствуюшей
образсlвательной программы. При реализации ППССЗ СПО преllусN,Iатриваются
Сле,1)/lошие ви/]ы практик: учебная практика и производ(ствсЕ{ная практика.

Все виды практик соответствуют ФГОС и графикам учебного проI{есса.
Планирование и организация практики в ГБПОУ РО (KXN4T> на всех её

этаlltlх обеспечивает:

20



- последовательное расширение круга формируемых у обучаюшихся

уменI4й, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от
одl-tого этапа практики к другому;

- целостность подготовки специалистов к выполнениtо основных
трудовых функций;

- связь практики с теоретическим обучением,
ГIроизводственная практика обучающихся TexHI{KyMa cocToi.lT л4з двух

э,гагlов: практики по профилю специальности и преддипломной практики.
Учебная практика и производственная практика (по профилю специалы,tости)
проRодятся техникумом при освоении студентами профессиоIJальных
копцпетенций в рамках профессиональFIых модулей и реализуются
конItентрированно в несколько периодов. IJ,ели и задачI4, задан!tя и сРорма

отче],tIостI4 определяются Порядкоrr{ практической подготовки обучаr,ощихся
ГБПОУ РО <KXN{T>, а также программами учебных и производственных
прак"гик.

Производственная практика проводится в организациях, направление
деятельности которых соответствует про(lилю подготовки обучаrоrшихся, на
основе договоров о практической подготовке, заключаеNlых ме}кду ГБПОУ РО
((КХN4-Г) и предприя,гиями (организациями),

Аттестация ло итогам производственной практики проводится на
основаI{ии результатов, подтвержденных документами соответствующих
орган изачий ( предприятий).

Полу.tенlае СПО на базе основного общего образоваF{ия осушествляется с

одновI]еменным получением среднего обшего образования в пределах ППССЗ.
В эr-опл случае ППССЗ, реализуемая на базе основного общего образования,

разрабатывается в техникуме на основе требований соответствуюrI{их
(;еде1"lirльных государственных образовательных стандартов среднего обшего
образсlваllия и СПО с учетом получаемой специальности СПО.

Структура образовательной программы включает обязательную часть и

часть, формируемую учебным заведением (вариативную часть).

Обязательная часть ППССЗ по учебным t{t4клаN4 IIаправлена на
с|lорьlI.Il)ование общих и просРессиональных компетенций и состаL]ляет Flе более
J0o/o о,r общего объема времени, отведенного на их освоение.

Объем времени, отведенный на вариативную часть кая<дой
образовательной программы не менее 30 процентов - дает возмо}кность

расширения основного вида деятельности, к которому готовится выпускник,
0своI4вII]}Iй образовательную программу, согласно квалисРикации, )/глубления
гtо/[i,о,говки обучающегося, а также получения дополнtIl-ельных компетенций,
необходимьтх для обеспечения конкурентоспособности выпускн},Iка в
соответс],вии с запросами регионального рынка труда, рекомендациями
рабо,годателей.

Соотноrtrение объемов обязательной части и вариативной части
образовательноЙ программы определяются Техникуп,тоьl самостоятельно в
соответствии с требованиями ФГОС и согласовываются с работодателем.

'Гаким образом, вариативная часть ППССЗ используется на увелLILIеt-lие
объема времени, отведенного на изучение учебных дисциплин и
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про(hессиональных модулей обязательной части, учебной практики и введение
новых учебных дисциплин в соответствии с потребностями работодателей и

специ{lикой деятельности техникума, что создает реальные возможности для

уг.llуб"rrения и расширения умений и знаний специалистов с учетоNr направлений

разI]14тия экономики региона, предпочтений обу,lающихся.
Обrцее количество зачетов, дифференцированных зачетов и экзаN,{еноts в

гоlI\/ не превышает установленных значений (В и l0).
ГБПОУ РО (KXN4T> создает условия для максимального приближения

програN,lм текlrщей и промежуточной аттестации обучаюшихся по дисциплинам
и межлисциплинарным курсам профессионального цикла к условиягvI 14x

булуrltей профессиональной деятельности - для чего KpoN.Je преподilвателеЙ
l<c-lHKpeTHori дисциплины (меrкдисциплинарного курса) в качестве внешних
экспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читаюLцие
сN,{ежFIые дисциплины. Оценка качества подготовки обучающихся ].{

выпускников осуществляется в двух основных направлениях: оценка уровFIя
освоения дисциплин; оценка компетенций обучаюruихся. Для югтошей
пред)/сN,Iатривается оценка результатов освоения основ военLlой службы,

Программы подготовки специалистов среднего звена по реалLrзуемы]\4
спеLlLlальностям ежегодно обновляются (в LIасти состава дисциплин и
про(lессиональных модулей, установленных в учебном плане, и (или)
соilеl])liания рабочих программ учебных дисциплин и про(lессr{о[Iальных
ьtолулей, программ учебной и производственной практик, N{етодических
NlатерL{алов, обеспечиваюших реализацию соответствуюшейt обра:зовательной
те,хrlо-r-тогrrи) с учетом запросов работодателей, особенностеiл развI4тI.1я регLIоLlа)
Ilayl(l.{, культуры, экономики, техники, технологий и социальноi.i с(lеры.

В рабочих учебных программах всех дисциплин и профессr.{ональLlьIх
модlzлей четко сформулированы требования к результатаN{ их освоения:
коN4петенциям, приобретаемому практическому опыту, навыкам, знаниям и

умениям,
Рабочlле программы по учебным дисциплинам теоретического цикла,

профессиональным модулям, программы учебной и производственной
практики разработаны в соответствии с требованияN4и (Dеде}эальных

государс,гвенных образовательных стандартов среднего профессиональFIого
образования, рассмотрены на заседаниях цикловых комиссий, утверждены
заlчIестителем директора по учебной работе и имеют вЁIутренние и внешние
ре t{e н з и и (э кс пертные заключения), согласо вание работодателеl".l.

Для методического обеспечения учебного процесса в соответстви14 с

рабочt,tми программами учебных дисциплин выстроено кitJIендарFIо-
те]\4атическое планирование. КалендарFIо-тематические планы отражаiот
логI4Ltескую последовательность, методическую характеристику и методиLIеское
обесгtе.tение конкретного занятия, часы самостоятельной работы обучаюшихся.

В каждой рабочей программе разработаны КОСы, КИМы для входной
дl,{аг]-Iостики, текущего, промежуточного, административного и итогового
контl]оля знагtий, умений, навыков обучающихся, Разработаны комплекты
лабор,lа,горно-практических работ по учебным дисциплинам. ОпредlелеFIьI видьI
LI,I,eN"Iатика внеаудиторной самостоятельной работы обучащихся.
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Заполнение журналов теоретического обучения отвечает установленным
требованиям.

Ежегодгtо обновляются учебно-методические комплексьI.
Анализ показал, что планирующая документация составлена в строгом

соответствии с правовой и регламентирующей документацией; все указанные в

планах мероприятия соответствуют поставленным целям и задачам) конкретны,
обозначены по времени и проверяемы. Планы отвечают требованияп,l,
предъявляемым для решения задач, поставленных в ФГОС СПО.

Пр, проведении самообследования был проведен анализ следуюшей
ytl ет} I о-отчетной документации :

l. У.rебные }ltурналы всех групп за 2024-2025 учебный год и за 2025-2026
)z.tебный год.
2. Оr,четьI о выполнении ГОСЗАДАНИЯ.
3, Отчеты структурных подразделений за учебный год.
4. Отчеты председателей цикловых комиссий.

Учетно-tlтчетная документация, анализ которой также проводился в ходе
сап,tообследования, отвечает предъявленным к ней требованияNI, составлена по
сРорш,lе, легко проверяется и соответствует данныN,I планирующей
докумеIrтации, позволяя создать полную картину резуль,гативности
образовательной деятельности в техникуме.

Учебные программы реализуемых специальностей соответствуют
Федеральным государственным образовательным стандартам по
соответствующим специальностям, В рабочих программах отра}кены: цели
1.1зуч е I-I 1.Iя дисциплины, требования к уровню освоения дисци пл ины, содер)канI,1е

дl.{сLlllплины, структурирование по видам учебных занятий с указанием их
объеп,tов и выделением тем для самостоятельного изучения, учебно-
метоllическое обеспечение дисциплины с перечнем основной и допо.ltнительной
литературы, а также программных средств, используемых в у.lебноN4 процессе.

Разработчиками рабочих программ являются преподаватели ГБПОУ РО
"I(хN4,г",

Экземпляры учебных программ находятся у заместителя директора по

учебноЙ работе. Все вносимые изменения в рабочие программы
рассматриваются и утверждаются на заседаниях IJK.

Реализация ФГОС предопределяет необходимость изN,{ел{ения подходов к
шоИску форм организации учебного процесса, в которых предусматривается
усLiлел,I14е роли и постоянной оптимизации самостояте-гtьной работы
обучirlощихся.

При осуществлении самостоятельной работьi, обучающиеся
обеспечиваются:

индивидуальными заданиями при выполнении теоретических и
п рак,гических (лабораторных, учебно-исследовательских и др.) работ;* информационными ресурсами (справочники) учебrrые пособtая, банкt.t
LrНД14видуальных заданий, обучаюшие программы, пакеты прикладньIх
прогрtlNIм и т,д.);

Методическими материалами (указания, руководства, практикумы и
т.п,)



- контролирующими материалами.

- материальными ресурсами (ПЭВМ, измерительное и технологиL{еское

оборулование и др.).
Внеаудиторная работа сопровождается обоснованием времени,

затраtlиваемого на ее выполнение.
На должном уровне в техникуме находятся инсРормационное

(справочники, интернет), методическое (рабочие программы, методиLIеские

пособия) и дидактическое (карточки, тесты и др.) обеспечение реализации
учебных гrрограмм по практическому обучению.

Учебгrые занятия проводятся в виде комбинированных заI]ят1lй, лекций,
практических занятий, самостоятельной работы, учебной и производственной
практики. Большая часть занятий проводится в форме практической
подготовки.

Практические занятия проводятся преимуu]ественно в форме
практI4ческой подготовки с целью закрепления и углубления знаний студентоts,
пол)/ченных на лекциях и в процессе самостоятельной работы, сРорrчtирования

уменtлй и навыков применения теоретических знаний при решении
практических задач. Консультации (индивидуальные и групповые) проводятся
с целью оказания помощи студентам в изучении учебного материала и
выполнения самостоятельной работы по дисциплине, Все вr.Iды учебных
зАнятий, включенные в расписание, являются обязательныNII4 дJlя посеtцения
студентами.

С] целью повышения профессиональной мотивации обучаюшдихся
слlс,геI\4атически организуются уроки-экскурсии на предприятия: АО
"Кап,tеt"Iскволокно", ФКП <Комбинат <<Каменский>, АО "Каменский
стеклотарный завод" и другие,

За отчетный период были организованы и проведены экскурсии:

Место провслснIrя i

i fiaTa
Ао KKanreFIcKBo,1oKI lо )) 08.04.2025

08.02.0I С,гроl-rтельство и эксплуатация зданиi.i и
сооружсIlиl:i, группа З l4
Teп,tar экскурсии:

L(cx РС]У, объекты строительства,
рскоIIсl,р)/кциI,I. кап.ремонта. Изучение опыта
сl, о]J,ге-цьсl-ва IIa-ге Ii я,гLI я

ооо
кКаменскхимволокtI() )

09.04.2025

l5.02.12 Мон,гаltt, техниLIеское обслу>tсивание и
pel\I()tIl, ilро\{ыtuленного оборудования, групла 3 l 6
'I-e,r.t 

:t :l t<c l<y рс иI] :

Зltакtlмсl-всl с производ(ством искусствеtII]ого
I]о_п()liIIа. РМЦ l-П производства Ilити, ltереработка
oтxcl.,ttlB. ])MI tlilc,I,(-) к станков с Чпу

ооо
<Каменскхимволокно)

l5.()4.202.5

lЗ.02.I 1 -Гехнtt.tеская 
экспJIуатация tt обслу}I(ивание

:]jIe 14 tIесI(ого I{ эле NIехаtl{иLIеского
Фкп кКолtбt,t tlаl,г 16.04.202.5
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I5.()2.12 N4olt,t,a;t<, техническое обслуlкиванtrе Ll

ре\I()rl l, lIро1\lLIIJIлеЕIного оборулования, группа 3 1б
-I'епlа экскуl)сии:

Обllаботка композиционных материалов,
14зг(),г()I].jIсFtlле брсlнеrкилетов. ТП резки композитов.
\1t I ilc,l,(] I( ко\lгIjlектtlции и сборки плчlс,1,I,1}I

l

Спецlлальностl,



обtlру,,iоlзltнr.rя. группа 3l 1

-['c;rl 
а э ttc t<l,рси 1.1 :

РМ l [. элеl(l,роцех, КМЦ. Знакомство с
,)JIс ;'(()ltllll1,IcN"l lI а

кКаьцсllск1,1ii >l

(

l5.02.I7 MolITillK, техническое обслуrкивание,
эксгIл),tl,гаLlия и ремонl, промышленного
tlбtlllvJtt,ltlltния (tltl отрасляшt). группа 4 l 6
()бllабtl r rta I(оN,tпозиционIlых NlaTcl]],taпoB.

I 1,1I,(),I,o Ii,rIc[ttle бlrtlне;кI,IJIетов.'I'ГI резr<и KoN4I Iозитов,

),tIlicl,()li l(о\{lIJlс]iтаl(ии tl сборки пJIастиII

Ilc;Ii lI-:Ie1,()I] ll и,зводство б е)iилстов

АО K|iallcl lc I(I]O,rI()IiI l() )) l6.04.2025

l5.02.14 Оснаш,(ение средствами автоматизации
,гcxII()jJO1,1tlIecK14x проl{ессов и производств, группа
2|2
-I-crta 

:lltc t<1,1)clI lI :

Сr,еttдl,t lIo iiвтоNlLlтизации ЧПУ

ооо
<Каш.t енскх lI \l RO_]t.lt(I IO ))

21.04.2025

l8.02.07 l-ехltоrlогия производства и переработки
lljIacTI,]Llecкиx Nltlcc и эластомеров, группа 215
'l'cl tir э кс lt1 l)c 1,1 Il :

()бслr,;ltl.tllаlнлIе I.t эксплуатация технологиLIеского и

I}cllo\l()Iil,гc,lblIo1,o оборулования. Оборулование
-litбoplt гtl1,1llй.

ооо
<Каменскхим волок}Iо)

22.04.2025

l5.02.14 ()снаttiсtlие средствами автоматизации
l,cxlI0_I()1,IltIecKIlx процессов и производств, группа
4l2
)/,IilcTltc lt ilKlIlI1.1 <<Ilедсля без I I ll I( c,I,( ) I] ))

l tt.()2.()7 Техrlо;Itlгия производства lt псреработки
lIJltlcTII(iecкl4Х I\{acc и эластомерсrв, группа 2l 5
-I'cbt 

а,экс ttl,pcиI.I :

()бс_:lr ;ltlttttlI]1.Ic lJ эксплуа,гаIIия техIJоJIог].ItIеского I,1

Itc l I()N,l()l iI,ге-пbIl()1,o оборудовztl lия. -['ехнологlлLlecKOc

oбtlpr,. lcltlall Ile t tcxol] (tшпагат. ;'t(гуl,и l(. 
-ГНП). 

cтaI{KlI с
tlI l\/.

до к liarr,r eI Ic I(BoJIo I(l I() ) 2з,04.2()2_5

оо()
<<I(abt с нс кх I l I\l в()л() IilIt) ll

2з.04.2025

I tt.02.07 l'ехнtl.;lогия производства и переработки
Iljlacl,}.ltIecKI4x Ilacc и эластомеров. группа 215
'I'cl,t 

а1,1 кс rt1,1)clI I l :

()бc"lr;t<ttllaHtIe I-1 эксплуатация тех}IологиLIеского I,I

IicIIo\l()I а-гельrI()I-() оборудсlвitгlия. оборудоваl;t.tе
: lаборit,t,tlрий

Ао кI(арrеlIсI{RолокIlо ) 24.()4.2о25

l5.()2.11 Осltаtr(ение средствами автоматизации
l,cxiI()JIOI-1I1lecKljx процессов и производств. группа
2l2
'|'clta :lttc ttl,pc14 I.1 :

Аtз,t-ilлtаttlзаtll.tll рабо,гы экс,грузионной линI,II,1.

Ycтpoiic,l,Ba. Ислользуемые в процессе
alt,I,o\Ial,Il,]aцI.,l1,1 работы узлов экструдера.
I l1ltl;rlcttcttt,te cI,1c,l,crN,I с ЧПУ

ооО кБаза I{IIA('('> 28.04.2()25

,.l l(lI

ФКtI KKoirtбlluitT

кКамеttскиi,i >

]9.04.202,5lfl.()2.07 Технtl-,tс,lглIя произt]одства lt перерабо,гклt
II_1Iас-гlltlсских NIt'lcc и эластоNlеров. грl,ппа 215
'l'cшta,ll<cltypcиIr 

;

()бсл\,;li1.1ванлlе }l эксплуатация технOлогического и

I]сгlо\,'IоI,ilтель}lого оборудования, оборудование
-rl il()O IlLI
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18.02.07 J-ехнtlлогия производстRа и переработки
гIJ]i,lс,гl.tLlеских масс и эластомеров, группа 2l5
Тема:экскурсии:
Обсrrуrrtивание и эксплуатация технологического и
l}сlIоI,1огательLIого оборулования. оборудование
Ltехоtз. сNlеситс_ilи. станки с ЧПУ.

Фкп кксlмбинат

<Каменский>

з0.04.2025

18,02.07 Техllолlсlгия производства и переработки
пл:tс-гtlttеских N{acc и эластомеров, группа 215
Телlа экскурсии:
Обсл1,>ltлtванLIе и эксплуатация технологического и
l]сп()]\i()I-ilтельIJого оборудования, оборудование
лабораторий.

АО <<Капrенс KI]ojloKtIo )) 06.05.2025

I5.02.17 MoHTa>tt, техническое обслуживание,
экспл\/at,гаLu,tя и ремонт лроN,Iышленного
tlбtlрl,Jtсlваlrия (по отраслям). группа 416
'I'clrа эксt<l,рсиL{:

OзttllI<olt;lettlte с оборуловаI{ием. инструментом.
ocltalllelll4e РМЦ, обработка N,lеталлов (РМЦ * все

},tIастки. Оборудование с ЧПУ, музей)

Фкп кксlмбllнат

ккаменский>
07.1 0,202_5

l3.02.i l Техническая эксплуатация и обслух<ивание
f.цск,гlll.i tIеского и электромехаI{ического
обtlllуjlоtзirн l.t.я. гllr,ппа 4 l 1

1-eitta эrtскl,рсии:
Зtt;ttti,ll.tcr-Bo с э_r{ектрооборудованием предпl]иятия

ФКП <Комбинат

ккаменский>
09,l 0.2025

l5.02.1.1 оснаш{ение средствами автоматизации
,lехlIологических процессов и производств, группа
1|2
'l-el,t 

аl :; ltc кl,рси и :

Знакtlлtст,во с булущей профессией (РМЦ,
обtlр\,.Ilованllе с LIПУ, п,rузей)

Фкгt ккомбliнат
<Каменский>

] 6.1 0.2025

l lt.02.()7 Технtlлогия производствil и переработки
Ilлас,гlltIсскI.lх N{acc и эластомеров, группа 315
'['c1,I it :лксtсурси 14 :

Oбc:lvяtt'IBilltlle и эксплуатация технологическог()
обсl1l\,,цованltя (цеха, оборудования переработки
Ltltac,t,ittacc )

ооо
ккамеtлскхимволокно )

22.10.2025

l5.02.17 MolTT;txt, техниtlеское обслуживание.
эI(спл}/атация и ремонт промыrшле}{ного
обсlllуJlоваllия (по отраслялt), группа 4lб
Теп,l аt,lкскllрсиt.{ :

ЗtIаксlпtство с оборудованием предприятия
( Про и звtlдство бронежилетов)

до KI(aпlcI Ic I(I]()jIo liI l о ) 2 j. l 0.2025

18.02.07 Технология производства и переработки
]iJlac,I,иtIcc]KLlx ]\{асс и эластомеров, грчппа 3 t5
1-c,rta,,l ttcl<1,1)cи 1.1 :

()бс,ll1,;ltltванl.tе и эксплуатация,гехнологиL]еского
обо1-11,]tованltя (цеха, смесители, музей)

ФкП <Коплбинат

<Камеlтский>>

2з.10.2025

l3.02.13 Эксплуатация и обслуживание
элек,грI4Llеского и электромеханического
обоllудовitrлия. грl,ппа 41 l
1-cltа,lttc ttl,pctl I{ :

З t r а ко пl ство с эj Iектрооборуло ван иеN,I производс,Iваl.

Ао KKaMelIcKI]ojIoKt]o ) 2].l0.2025

0tt.02.0I С,гроiл,гелtьство и эксплуатация зданиii и Фкп кIitlплбtttlа,г 27.10.2025
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сооружеltий, груrrпа 3 l 4
'Гепtа :экскурсиIi:
I{ex РСУ, объек,гы строительства, реконструкции,
Kar1.1]c}4oI-ITa. Изучение опыl,il строительства на
,I,cpp и,горl{I.t п редп риятия.

<<Каменсtсийл

t5.02.1 7 MotlTalK, техническое обслуживание,
ЭКСП-П}"а'ГаLlИЯ И РеМОНТ ПРОМЫШЛеННОГС)

обо1l1,,l111зхнl.tя (по отраслям), группа 41 б
'l-cl,ta :lKcrtyi)cLl l.| :

Знакоп,tство с оборудоваl,tием гlредприятия (РМЦ,
1,Iсп ытаrгельны й t lex )

ооо
<ItaM енскхIrNтволокLIо )

06.1 l .2025

18.02.07 Техrlология производства и переработки
гlлtlс-гttLIеских N,Iacc и эластомеров. группа 315
'l'cbt а,l l<c t<1,1)си lI :

l] t l аl tit,l l,t c,t,lзo с i I ро}{зводствоN,I кПолимеры >

Ао кКСТЗ> 07,1 1 .2025

l5.02.11 Оснаrцение средствами автоматизации
техIlоJlоl,иLIеских процессов и производств (по
сlт1-1асляrл), группа 3 12

Теп,lа,экскурсиli:
Дв,гtlпlат1.1зittlия работы экструзионной линии.
Ii pl.t lteHerl1,1e сисl-еN,t с LIПУ.

ООО КБАЗА КЛАСС) 07.1 1 .2025

111.02.()7 Технсlлсlгия производства и переработки
I l.jlас,гl.,l LIеских N.Ialcc и эластомеров, группа З 15

Teш.tzt экс]tурс14и: Обслуrrtивание и эксплуатация
l cxIlOjIO1,IttIecKOг() и вспомогательFIого оборулования
(PN4 I l. Ltcxa. Обоl)уловilние перерабоr,клt tl;lас,гшласс)

ооо
кКам енскхиl\,Iволокно )

13.11.2025

I 11.02.()7 l-ехно,чt,lгия произволства и переработки
]IJIi,lс,гI4LIеских \Iacc и эластомеров, группа 3l5
Тепlа :эксliурсиl]:
Знакоп,lство с проlIзводством кПолимеры>

ФКIl кКортбинат

ккаменский>
l 2.1 1 .2025

Пр" решении вопросов организации учебного процесса необходима
обратная связь, поэтому контролю знаний уделяется большое вIJимание.
Пр.дtу.rотреIJы различные виды контроля учебных занятий: предварLiтеJIьный,
текуш]1,1Й, рубеrкныЙ, итоговыЙ. ПредварительныЙ контроль проводится в

нilt]але учебного года или на начальном этапе знакомства с новоЙ учебноЙ
дисLll4плиноЙ, что позволяет определить исходныЙ уровень знаниЙ. ТекуrциЙ и

рубежныЙ это контрольные и самостоятельные работы, тестирование,
семинары, консРеренции. Итоговый контроль - заLIеты, экзаменьт.

С це-пьlо анализа и контроля учебно-]\,tетодlltлеской работы проводятся
ежегодl{ьIе сN{отры - конкурсы работы кабинетов (JrабораториЙr) [,I N,{етодическоЙ

работы преподавателеЙ, Итоги смотров подводятся на заседании
педагогического совета. Повышению профессионального N4астерства
преподавателеЙ способствует проведение открытых уроков, мастер-l{лассов,
yllacl'I.Je в зональных и областных кон(Ьеренциях, круглых столах, конкурсах.

Анализ отзывов различных организаций о выпускI]иках TexHtlKyMa дал
след\'ющий результат: выпускники показывают достаточно вьlсокий уровень
теоретL{ческоЙ и практическоЙ подготовки и успешно реализуют cBoI4 знания на
П редп l)и ятиях.
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С цельIо формирования у студентов доIlолнительных коп,lпетенциЙ,

востребованных работодателями, в техникуме реализуются дополLlителъные

профессиональные образовательные программы повышения квал ификации:

Щля стулентов 1 курсов - Программа <<Черчение: работа в программе

<<Ксlп,tпас>>. В 2024-2025 учебном году данную программу освоили l85

студентов. В 2025-2026 учебном году программу осваивают l 87 студентов

первых курсов)
На 2 курсе реализуются программы повышения квалификации с учетом

спеши(lики осваиваемой специальности :

- <<Jlабораторный химический анализ)) - для студентов специальностIl 18.02.07

Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров; в

2025-2026 учебном году программу осваивают 25 студентов группьт 415;

- кОсновы разработки и программирования микрокоIrтроллерных систеI\.{

автоi\{а-гизациl.])) - для студентов специальгlостей l5.02.I7 N4oHTa}K, техниLIеское

обслуiкивание, эксплуатаI\ия и ремонт промышленного оборулования (по

отраслям), l5.02.1 8 Техническая эксплуатация и обслуживание

роботизированного производства (no отраслям); в 2025-2026 у.лебном году

прогl]а]vt]\/tу осваивают 49 студентов групп 4|2,4|6:
- <Основы программирования на С#) - для студентов специальност],l 09.02.06

Сетевое и системное администрирование; в 2025-2026 учебном году

програ]\{]\,{у осваивают 43 студентов групп 4|З,413-к'
- <<Основы информационного моделирования с использован14ем BIN4

програNIмы Renga)) - для студентов специальности 08.02.0l Строительство и

эксплуатация зданий и сооружений; в 2025-2026 учебном году программу
осваI.1вают 25 стулентов группы 414.

Контtангент студентов отделения дополнlIтельного про(lесс1.1онального

образования представлен в таблице:

наиплеllование
образовitтельной

программы

Вид
образовательной

прогрrr]\{мы

коли.lество

студеI{тов

Колl.r.lество
aIa сов

Llер.iеtlие: работа
п ро граN,{N,Iе " Компас "

в
лпо пк з72 40

Лабораторный химический
анаJIиз

дпо пк 2.5 12

Осгlовы разработки и

программирования
микроконтроллерных систем
автоN,lатизации

дпо пк 49 12

Осtttlвы гrрограlмирования на дпо пк 43 54
]оLo
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с#

Оснсlвы игr(lормационного
N4оделирования с

I4споJIьзованиес BIM
программы Renga

дпо пк 25 з2

4.2. Иrrфоlrмirrtионно-методиtIеское обеспечение обрirзовательноl,о процесс2r
IrIсходя из направлений деятельности учебного заведен14я, осLIовными

I Ia I Iрi}I]ления ;lаботы методи.lеской службы техникума являIотся :

. Ilслс,гtrяllI{tзе обrлов.,телtие сl}rlеDiliа}лия fIшrrrllеOсисl}I;u]}:IItrгtl об ,]а:-i{_,}l_:,а}.{ия и

0i} Yt]е} lия t] сOt],l,Еjе],с"l,в1,1и с aidl,YaJIbHb]x,tи и ш*l}сl{*кl]иt]}] 1.I,гDесO*ilнrjrIh4I.1 к

rtB*"iTl.ttilltKaц!iI.{ работнtцлtOR ltj]qj]ýg]!шý},{ Iqдi1l]Il,{],I-ий_;
е ilбHOBj]alll{{e рабочих r]рOгра},It\4 llи*l{!{IIj]ин. lIhr'I, гrр()r,рilп{еj l]х]rtli,fик li

c{.}i]l,i}гэ,cTltlli,{ с }{tlвыL,{l{ fi су]хtсствуIощi.tь,lи фГ(}С с y.leTox4 llрог}стаl]дilрт{)г];
* обесitеL]е!]ие i]*lpиrl],иI}1,1tэc1,I,1 и г,рлбкост"и OII с ,lt.i1.1Ktlй ttас:r^lзtзйкс,lй п{},1[

гtр{)гl]аь,I\.I i] сс,]}с}тl*ет[:,гвирt с l\,ll-tе}lиеh{ ведуrri},iх 1заботtlдат*,п*l'i {резу,;ll,з,;lт,ьl

аLlлtе,li{}]t.ll};i}]ия ilр*j1ilриятий*ссlгlиаJ]ьных 1,1apTHёl-эcllз, llltcг,l,t;i);
Ф tltll]ы iuet,t ие }til.{ecTв;l ilýrц*обра:зл_lll;lте;t bi ltэti llt;дi,*тt-ll]lit.t гlt]ср*,цt]1,l}tr\,l

}I* l]pa i]-псFI}]сс1,I,{ пi]ограь.{h,{ t]П{). вк-ц{о.{еt{ис},,f -}"тсь,{еIJ,гOt] I l t{,r-,ct{c ив};tL гt]

о61,.1*,,,,", гlр I{ к-цЁtl{tllэlх i\4 {];{}JItlI''i, шрOведе]J иеý,{ ежегOдл,{,ь[х лз*:е}зслссрl i:ic: Ktl к
il }]ilв*р*lIных работ;
* aтTeCTilIll{я обчrт;ttоtзlихся i,l незilв}.lсиfuI;]я t>t{e},lKa пOлчtlf llIttэIх ttо\,Iltетеltлiий

,Iie\tOttC,fpi}_liиtlIltIoгL} эliзi]N,Iеlrа t]lil pea"|lb}tI}IX ]lprli{],ltlleCKl.tX _+;tд;,lчах }:

Ф ilt}вtr],l,.{ение /{ос"гtпI-I()сl,л.! и каllес]-ва rlpclc}oбpa:}{}t}aНllrl ji.],]rl _цi,iIt с
,I} i гtii"r] i,ljlI{oCT,}э1rl н t)Br} ;

. активизация работы Цк, ориентированной на повь{IIJение
про(lессионального мастерства преподавателеЙ по выбору технологrаЙ
подготовки, современных фор* занятий, самоанализу своей деятельности,
aKTI4BHoMy использованию инновационных педагогиtIеских технологий, их
элементов в целях развития познавательного интереса обучающихся,
формирования личностных результатов, общих и профессиональных
ком петен tlи й;

. обеспечение педагогов информационно-методической поддержкой по
вопросам подготовки к прохождению процедуры аттестации;
. актуализация электронных баз данных учебно-п,тетодических N4атериалов
по ППССЗ;
о совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности
образовательного процесса, уровня профессиональной компетентности и
методической подготовки преподавателей;
. контроль, диагностика и анализ результативности работы
преподавателеЙ, мастеров производственного обучения, в том чLlсле по
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IIривлеLIению и

l\еятелIьности.
2. Повыtttение

обеспечению участия работодателей во всех FIаправлениях

и обччаrоrцихся вэфсЬективности взаимодеиствия педагогов
tl ео но-во с Il итilтел ьном cLIeT вн ия сов eMeHit

педt]гогических и инdrопмационн ых техFlологий. актчальгlы полходов к oLleHKe
yl]oB}Ir] подгоl,овленности обучаюшихся в процесс l]еализаLll.{и осI]овI-Iых 14

Jlогt о-ц I] }lтел ь FI bIx образо вател ь ных программ
о продолжение обновления материально-технической базы техникума, в

частIiости, закупки оборулования в соответствии с актуальными
игlс]lраструктурными листами по соответствуюшей сгIециальности с

послеllующиN{ обследованием площадки проведения ДЭ и оl]ганизацllей
проNlежуточной иlили итоговой аттестации в форме fiЭ по специаль}{остям
техникума,
о реализация целевой модели наставничества по сРормам <Работода,гель-

Стулент>>, <Студент-студент>, <Преподаватель-преподаватель)).
. реал1.1зация программы <Практика. Стажировка, Трулоустройство> на АО

KKaivteHcKBoлoKHo>) в период производственной практики студентов техникума;
. реализация Плана мероприятий по трудоустройству, профорrrентации и

созданрlю благоприятного имиджа работодателя на 2026 г, (АО
кКа b,t е нс кво-гtо кно> ) ;

. реализация плана взаимодействия ГБПОУ РО KKXN4T> и ГКУ РО <Щентр

занятости населения г. KaMeHcK-lT Iахтинский> по вопроса]\4 занятости
обучirIошихся и выпускников, их маршрутизации к работолtlтеляl\4 в целях
трудоустройства.
З. Развитие социокyльтурной среды, способствуюrrщй сQццддцIQ:

цql]хологцчqской адацгаццд ц ус]пqшцой учgбца цвqФqщ!ащqд!
еЛI)

. форп,rирование навыков проектной деятельности для организации
добровольLIеских акций, проектов, движений патриотической направленности

о создание условий для успешной адаптации студентов на рыLrке труда

рег}.Jона с привлечением работодателей - социальFIых партнеров техникума;
о форплирование мотивационной основы для активного уLIастия педагогов в

Ill]ol(ecce воспитательной работы, разработки проц]аN,I]\,Iно-методической
осLlоl]ы }l демонстрации моделей поведения.
4. Проrrолженtле работы по сохDанению контингента Ll адаптации обу.таюLцихся
5. Пllсlдlол}кение работы по созданию комплексной систе]\4ы проd;орtлегIтациI.I
шко-гIьников. молодежи. заклюLIение дQJово;эов о сетевом взаI,1]\,1одействlаи с
COLLI городtа и района. ]rчастие в реализации едI4ttой п,lоделlа про(lесс1.1ональной
ориеtl,1,ации обучающихся со гr f\о I) II ение п al ятI|f, bfl arL;l Kr11-1LPl-\LIrI

вьIгlYск]jиков техникума для удовлетво рения потребностей прL{оl]итетных
I{aIlDa вл е lrй Dаз вития tlегионального lfынка тDуда. обеспечиваtошейtI

в иков
. лрофориентационные мероприятия совместно

заняl,ости населения Г, Каменск-IТIахтинский>),
прик-падных искусств;

с ГКУ
музеем

РО <IJeHTp

декоратовно-

з0



о дни открытых дверей;
о мастер-классы и профессиональные пробы по специальностям;
о участие во Всероссийской ярмарке учебных мест.

6. Сtlдействие тру йствч вь]пускников. в том LIисле опеl]е)I{аюшсмч
тDудоyстройству пl]еимVшественно на пDедпOиятия оборс-lнно -пп о ]\{ lr] шIленного
IiоI\.,lплекса РФ. мо оDинг востребованности и тl]удо йства выпускников

j_.q}H,l."l"1"*.дjl"_e_ý""aýJEýТ{:Eд_lj_"ljýёЁý,цýtý}_lýц :рgФgýr]jrшдши_Фl_Q]_týtrt ш-адр,а,:\э;

TexIti,IK\lMa
. проведение ярмарок вакансий для студентов и выпускников (Ао

кКаменскволокно>), ФКП <<Комбинат <<Каменский>>, ООО
кКап,tенскхимволокно)), АО <Черномортранснефтъ)), ООО кГазпроп,l трансгаз
i{раснодар>, Ж/Л станция Лихая (ООО РЖД), ООО <<Экокласс>>, BL| 4576],
ГУсDСIzIН России, пограничное управление ФСБ России по Ро, ФГЛУ
<Спецl.tальное управление ФПС ЛЬЗ2 МЧС России);

о проведение дней карьеры для студентов и выпускников;
о проведение встреч со специалистами предприятий в формате <час с

профессионалом);
о I,1ндивидуальное консультирование студентов и выпускн1,1ков по вопроса]\l

пос,гроения карьеры;
. профтуры на лредприятия города и района;
. деловая игра <lень открытых перспектив)) с уLIастием представителей

п редпрI{яти й - социальных партнёров;
. уL{астие проектах IJоПП <Специальный репортаж с предпрl.tятий Ро)),

<Успешные люди)).

повыI]lение квалификации педагогов по применению новых методиl{
преподавания обrцеобразовательных дисциплин с учетом про(lессиоьtальной
направленности программ СПО, реализуемых на базе основного обшего
образования.
о I]одготовка и участие преподавателей профессl{она-пьl{огtt цикла и

N{ас],еров производственного обу,-1grr, в конкурсах про(lесс1.1ональIIого
N.{acTepcTBa различного уровня, стажировка на ведущих rlредп}]иятиях-
социальных партнерах техникума, расширение творческих связей и обмена
]Jовыми идеями и достижениями, повышение уровня просРессионализма и

развития потребностей в совершенствовании мастерства, распространения
гrере/Iового опыта педагогической деятелъности в системе СПО.

r!iц!lецiiдпL длfr цýёцtllещiщ :rtjэd:екз,l.1внtiсти оГrрir:зова,rе.пьгttэй ,1 пptlett,il,toй

.ц*ят*-rl ьнOgт,и;
. обеспечение подготовки и участия обучающихся в олимпиадах по
профессиональному мастерству различного уровня, в чемпионате
про(lессионального мастерства <Профессионалы)) и чемпионатах высоких
технологий;
. у.tастие обучающихс,я техникума в конкурсах профессr.]она.пьного

мастерства на предприятиях города между молодыми рабочиN4и и студентами.
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Развитие внутренней системы оценки качества за отчетный период было
направлено на обеспечение реализащии миссии образовательной организации и

каLlественного роста квалификации и компетентности обучаюш_lихся и

выпускLlиков.
Основгlые направления образовательной политики в области KaLIecTBa

определены в соответствии с Уставом образовательной организацt,lи,
Программой развития образовательной организации и другими норN,Iативными
правовыми и локальными актами.

Образовательная организация обеспечивает единство требований к

обу.rаlощиiчlся и выпускникам всеми структурFIыми подразделениями,

реал Ltзчющими образовательные программы,
Основными целями внутреннего контроля и мониторинга качества

образовательного процесса являются:
- получен}.Iе информации о состоянии дел в образовательном процессе

техникума;
- оценка состояния образовательного процесса на основе анализа

полученной информации с учетом требований, предъявляемых
стандартом;

- выявление причин трудностей и недостатков, имеющих место в

образовательном процессе;
- предупреждение отклонений фактического состояния образовательного

процесса в техникуме от планируемого;
- tРормул}4ровка выводов о дальнейшей деятельности TexH}.IKyN4a в рамках

rРорплирования внутритехникумовской системы KaLIecTвa,

В техникуме сложилась, действует и совершенствуется систе]\4а контроля
качества обучения. Локальные акты и планирующая документация
реглаN4ентируют работу по организации управления и контроля KaLIecTBa

подготовки специалистов среднего звена. Комплекс мероприятий по

упl]авлению качеством обучения отражен в ежегодно разрабатываемом плане
внутl]Iiтех[{икумовского контроля, который вклю.tает: коFIтl)оль реализации и

всех форNt, методов обесгrечения ФГОС СПО; мониторинг качества подготовки
специilлистов; комплексную проверку системы организаuии образовательного
проLlесса и работы преподавателей по подготовке специалистов среднего звеI{а;
контроль за выполнением учебных планов и программ; контроль качества
проведения и прохождения всех видов практик, курсового и диплоN4ного
проектирования и т.д, Ежегодно составляется грасРик внутрLIтехIIикумовского
коIJтроля.

Управление качеством образования в техникуме оргаFIизовано в
соотвстствI,Iи с Положением о текущем контроле знаний и проме}куточной
аттестации обучающихся) что позволяет обеспечить выработку единых
требований к организации, планированию, методическому обеспеченl,tю и

реализации контроля качества подготовки обучаюшихся по всем циклам
ч.lебных дисt{иплин (модулей) учебных планов основных про()ессиональных
об разоватеJI ьных программ.

I)езультаты этапов контроля с целью анализа успеваеN,{ости и качества
подготовки, выработки мероприятий по повышению качества подготовки,

з2



соверruенствования методики преподавания, обмена опытоN4 работы с

гIрегIо/{авателями обсуждаются на заседаниях I_{K, методическом совете, малых
педагогических советах, заседаниях цикловых комиссий. На основе принятых

реLшений разрабатьlваются управленческие действия. Инструментами контроля
являются контрольно-оценочные средства (тесты, контрольные письменные

рабоr,ы, контрольные практические работы), составленные преподавателями
TexI]LIKyMa. Все контрольно-оценочные средства составлены-в соответствии с

требованияN,Iи ФГОС СПО, рассмотрены на заседаниях ЦК и рекомегIдоваFIы к

приI\4еIlению в учебном процессе.

Щля решения задач по повышению качества подготовки обучающихся
сIlстег\,1атиLtески проводятся: консультации в форме индивидуальной и

групповой работьт с обучающимися, семинары и заседания ЦК для обсуждения
и поиска результативных методик преподавания и изуLIения NIатериала

дI4сцI.{плин, внедрение нетрадиционных фор, и методов работы с целыо

форrr,rирования учебной мотивации.
Продо:rжалась работа по внедрению методов личностно-ориеLIтированного

п()дхоilа к обучению. В практике работы преподавателей: деловые игры, уроки-
семинары, уроки-экскурсии, обсуждение производственных ситуаций, уроки с
}.{спользованием СНИТ. Регулярно проводились открытые уроки.
преподаватели выступали с методическими докладами на заседаниях Цк,
N4етодI4ческих консРеренциях, семинарах классных руководttте"пей, заседаниях
l Iедсо t]eTa, ]\4етодсовета.

Основными формами методической работы являются следуIощие:
. методические объединения, творческие микрогруппы;
. психолого-педагогические семинары;
1 практическиеконференции;

r вьIставки;
. IJ1,IпVск методических бюллетеней;
r консультации;
. собеседования;
t о,гкрытые уроки и внеурочные мероприя,гия и т.д.

N4етодический совет занимается обсуждением и peiпeнI4eм актуальных
проблем, возникающим в учебно-воспитательной деятельности техникума,
организует изучение и распространение передового, инновационного
педагогического опыта учебно-восгiитательной работы.

N4етодический совет координирует и руководит работой цtlкловых
копцl.tссt.tй. Планирование работы методического совета осуществляется в
соответствии с основными целями и задачами педагогического коллектива на
тскущий год. Тематика определяется, исходя из актуальных проблем учебно-
воспt{тательного процесса и комплексного плана мероприятий по развитиIо
TexIILlliyп,la, Заседания методического совета осушествляIотся в соответствии с
еiliеN,lесяLIным календарным планом учебно-воспитательной и NIетодической

работы.
Основные рассматриваемые вопросы в отчетном периоде:
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о Рассмотрение вопроса по распределению объема часов, о"гведенных на
вариативную часть циклов ППССЗ, с учетом требований работодателей -
ведущих специалистов предприятий, и организаций города

. Анализ работы за учебный год. Планирование у.Iебно-методической

работы на2025 -2026 учебный год.

. Рассмотрение ППССЗ по всем специальностям, реализуемым в ГБПоУ
Ро (KXN4T)

. Анализ входного контроля знаний студентов: проблемы, ВПР: ПУТИ

решения
о f,емоt-лстрационный экзамен как средство оценки подготовки

обучающихся при проведении промежуточной аттестации по ПN4
. Результаты промежуточной аттестации студентов за l семестр.

Планlлрование работы на второй семестр
о Г[оказатели работы учебного заведения за год. Самообследование

техr{икума. Рассмотрение графика проведения срезовых контрольных

работ.
N4етодической службой техникума :

- проводится техническая экспертиза ежегодно разрабатываеN,Iых
рабо.lих программ учебных дисциплин и профессиональньlх плсlдулей;

- организовывается участие прелодавателей и стулентов техникуN,lа в

территориальных, региональных, всероссийских конференциях и
конкурсах, оказана методическая помощь при оформлении и

размещении материалов (некоторые материалы вошли в сборники
статей);

- ок?зывается методическая помощь преподавателям по подготовке
материалов на самообследование;

- обеспечивается своевременное информационное сопрово}кдение

разделов на сайте техникума;
- обобщается опыт работы преподавателей по цикловым комиссиям;
г организуется консультация и методическая помоu]ь молодьiм

преподавателям;
r организовывается работа по реализации плана внутреннего контроля и

N,{оLIиторинга качества образовательного процесса.
Ilикловые комиссии это главная структура, органи:]уюrцая

метолическую работу преподавателей-предметFIиков и N4acTepoB

производственного обучения. Это коллективный орган техникума,
способствующий повышению профессиональной мотиваL{ии, методической
культурь] педагогов и развитию их творческого потенциала.

В техl-tикуме работает 7 цикловых комиссий:

} Специальности <<Экономика и бухгалтерский учет>;
} Специальностей <Техническая эксплуатация и обслуживание

электрического и электромеханического оборулования))
<Эксплуатация и обслуживание электрического и
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электроМеханическогО оборулоВания)) <оснаш{ение средствамt,I

автоматизации технологических процессов и проl,{зводств)),

<<техническая эксплуатация и обслуживание роботизlIl)ованного
l1роизвоДства)), <МонтаЖ, техниЧеское обслуl<иван14е и ремоlIт
промышЛенного оборулования)) <Монтаж, техниLIеское

обслуживание, эксплуатация и ремонт промыlIJленного

tlборулования));
,- СпецИальностИ "Сетевое и системное администрирован}lе",
} Специальности <Технология производства и переработкrа

пластических масс и эластомеров);

соорухtений>.
ПланrrроваI-лие работы цК осуществляется п}]едседателяI\4I,t LU{, на

осIlованИи общеЙ методической цели, гIоставленной перед всей методи,lеской
службой техI]икума, ежегодно.

В paNIKax цк особую ролЬ играеТ организациЯ работьI по

самrосlбразованию каждого педагога. Этот компонент занимает особое место в

t.{аttIей сисl,еN.{е методической работы и в обеспечениtl её LtелостностI4. I-Ia

заседаниях Ilедагог делает презентацию своей творческой рабо,гы по теме

самообразования' представляЯ итогИ в разлИчноЙ форме: Tt]opttecкt,le

пре,]сtI-гаци и, доклады, открытые уроки.
Сап,Iообразование педагогов пронизывает все KoN,{ понеFIты сисТеМы

]vIеl,од[.ILIеской работы, обеспечивая более высокtlй уровенЬ 1,1x

(lуlrкuиоI{ирования, поэтому оно является системообразуюшим компоНеНТОМ, к

ToNI)/ )I(e в современных условиях является одним 1,1з ос},{оRньIх способов
Ilо t]bI шIеII ия квалификации,

11реподаватели и мастера производственного обучения рабоr,ают так)(е
l]a/l ра,зработкой и внедрением различного вида разработок электронных
образовательных ресурсов: электронный дидактический материал тесты,
кроссворды; мультимедийные презентации к отдельным 1,емам уроков,
внеIiлассных и воспитательных мероприятr,тй; электронF!ые катilлоги;
эле ктрон н ые элементы комплекса методического обеспе.tен ия предN4етов.

IVIетодлrческая служба техникума обеспечивает психолого-методI,Iческое
сопl]ово}кдение подготовки преподавателей к инновационной деятельности. В
tiелях методической учебы, а именно изучения вопросов эффектlавности
I,1спо"пьзоваIJия тех или иных педагогических технологий проводятся сеI\4}.lнары-

прtlк-I,иItуN,{ы. По содержанию они cooTBeTcTByIoT актуальIlым вопросам
оргаI]tlзачии образовательного процесса и запросаN,I педагогов.

Прlл планировании работы педагогического коллективt,l на учебный год по

реализацирl Программы развития учитываются все звенья методиLIеской

с"пужбы в соответствии с их назначением и функчиями.
В отчетный период были проведены следующие Педагогические советы:

/ v|тоги самообследования по реализуемым профессr.iональным
образовательным программам в 2025 году. Значение антикоррупцисlнной
по,п1.Iтl{ки в деятельности ГБПОУ РО <КХМТ>;
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/ Испальзование различных форпд и методов воспитательной работы
педагогического коллектива в подготовке специалистов среднего звена.
Рассп,rотрение программы развития ГБПОУ РО (КХМТ> на 2025 - 2029 ГГ..

Рассьlотрение учебных планов и программ подготовки специалистов среднего
звена по специальностям техникума для студентов нового набора 2025 года,

/ Подведение итогов работы педагогического коллектива за 2024 - 2025

учебный год. Рассмотрение рабочей программы воспитания на 2025l2a26

у.rебный год;
/ ор.uпизационное заседание педагогического совета: цели, задачи ъта2025

- 2026 уч.г.;
/ I_leHTp карьеры и его роль в просрессиональном становлении студентов ].l

выгIускников техникума. Рассмотрение программ ГИА на 2025 - 2026 учебныli
гOд;

/ Днализ адаптации студентов нового набора.
В соответствии с ФГОС СПО обновляется локальная нормативная

докуN4ентаlция. Переработаны локальные акты, обеспечиваюшие орган14зацию

у.lебно-воспитательного шроцесса в техникуме и относяшиеся к следующиN4

Рtl:];]еЛеМi
Частt, I Коллегцз
llaqTb [I 9вшнизация работы стрyктуlэных подtэазделенлtй
Llacl,b III Трудовые отношения и заработная плата
LIacTb IV Оргал{изация пl]иема

- Правила приема
- Положение о приемной комиссии

LIacTb V Организация учебного процесса
- ГIоложение о порядке заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем
п рофессионал ьном образовании и их дубликатов;
- Полол<ение о зачетной книжке;
- Полlоltение о личном деле обучающегося;
- ГIолоrкение о порядке возникновения, приостановления и пl]екращения
отllоtшений между техникумом и обучаюшиl\,Iися и (или) родI4телями
(за ко н н ы N,I и представителя ми) несо вершеннолетн их обучающихся;
- Положение о самостоятельной работе студентов;
- Г[о-тrсlжение об обучении студентов по индивидуальному учебному плану. В
том LIисле, ускоренному обучению, в пределах осваиваемой образовательной
програlммы СПО-ППССЗ;
- Псlлоясение об электронной информационно- образовательной среде;
- Положение об оказании ситуационной помощи инвалидам и лицам с
о гl]at I I l.{ LieH Ll ы м и возможностями здоровья;
- Положение о дополнительном образовании в ГБПОУ РО <КХМТ>;
- Пололtение о демонстрационном экзамене;
- ГIолоrкение о порядке назначения государственной академи.lеской стипендии
11 государственной социальной стипендии студентам, обуча}ощимся по очной
t|lopмle обучения, в том числе с применением дистанционньIх образовательных
,гехгtологий и электронного обучения за cLIeT бюд;кетных ассI,Iгнований
областного бюджета;



- Положение о порядке приёма на обу.lgrra по дополнительным
образовател ьным программам;
- Порядок практической подготовки обучаюIцихся ГБПОУ РО (KXN4T).
LIac"l,t, VI Организация восп ита,геJIьно го процесса
- Гlоло;кение о работе с обучающимися из социально*неблагополучных семей,
- Псlлоrкение о взаимодействии ГБПОУ РО (КХМТ) с оl]ганами и

уtIреждениями системьI профилактики в сфере предупреждения, выявления и

пресечения незаконного оборота наркотиков, злоупотреблениrI tr.ll\,lpl, а также
l,{H bi ]\,l и психотропными веществами среди обучатошихся техникуN,Iа,
- Полоя<ение о студенческом молодежном N4едиацентре ГБПОУ РО
< К апt е нс к и I"{ х им ико-механ ичес кий техни кум) ;

- [lолtl>кение о I_{eHTpe молодёжных инициатив <Время первых) ГБПОУ РО
< Кап,l е нс ки й химико-механич еский техникум) ;

- П ро гра п,r м а психопрофилактики вредных зависимостей <Нар косто п ).

LIltcTt, V]I Организ4IцIIL смотров, конкyрсов
Lla!]lr, VIlI Упrэавление ка.

В связи с внесением изменений в перечни профессий и специальностей
среднего просРессионального образования (приказ N4инпросвещения России от
25.09,2023 JЪ 7 |7) внесены изменения в части новых специальностей и
ttвалиrРикаций в Лицензию (регистрационный номер }J'9 ЛО35-0 |2]6-
бl10020192В) и в сведения, содер}кащиеся в ГИС <Реестр организаций,
осушествляющих образовательную деятельность по имеющим
государственную аккредитацию образовательным программам)
(регистрационный номер государственной аккредитации Nb А007-012]6-
б l/0 l052149).

Соответственно, были откорректированы контрольные цис]lры приема на
2025- 2026 учебный год,

П ро б,пe,ltbt tt неdорабо mкu :

KaLlecTBo обучения по общеобразовательным предметам/дисциплиL{ам и ряду
обшlегtросРессиональных и специальных дисциплин остаётся низким.

Основным источником учебной и учебно-методической инсРормации
является библиотечный фоrд, который комплектуется, пополняется и
обновляется за счет учебников и учебных пособий, выпущенных центральными
и внешними издательствами. Анализ обеспеченности основной и

допол1-1ительной учебной и учебно-методической литературой показал
достаточность и современность источников учебной ин(lормации по всем
дисциплинам учебных планов специальностей.

Общий фо*rд библиотеки насчитывает (*ru 01.04.202б г.) - 54З|2
экземпляров литературы и других информационных ресурсов из них:

542З 1 экз. книг всего;
52014 экз. учебной литературы;
l 900 экз. худо>rtественной литературы;
З3В экз. научных изданий;
-52 экз. электронных изданий;
[2 экз. журналов и газет

з7



FIitllпtelto ван ие показателя,
ttол-во экз.

Литература, изданная зrr последIIие
5 лет

ко.пIIIlес,I,во о//о

ОбLций сРонд учебной литературьi, кол-
во эк,].

46167 l00

Основная учебная литература
(печатны е иlили электронные издания),
кол-во экз.

f[ополнительная учебная литература
(печатны е иl или электронные издания),
кол-во экз.

28047 100

1] |02 100

Учебно-методLIческая литература, кол-
во эIi,].

lбl8 l00

Щоля
издirний
zto 5 лет

L\rt b,.lt bl дшс цlI пл пн коли.lество
назваlлиЁl

количество
экземпляров

коли.lество
Ilrl 1

IIеловека

Об rl 1еtlбразо вател ьны й

цI.Iк-п

24 зв4 24,0 1 00%

)))JJ 9зб()гс,)
El] 8 176 8 0) l 00%
опд 36 l9,з 1 00%

668 l8,9 l 00%пм 22

38.02.01 Эконопцика и 6 галте скI4и

08.02.0I с оI],гельс,гво и эксtlJI атация зданий и соо жe[ll.{14

l5.02.12 N4онтаж, техническое обслуживание и ремонт проN4ыulленного
оборулования (по отраслям)
l 5.02. l 7 Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт

оN,Iышленt-Iого обоп

I{lI K.ll ы дtlсцлl ttл ин Колиltсст,I}о
назвагlий

Ko.1lи.tccl-Bo
экземпляров

Ко.гllл.lество
на1
человека

Що.гIя
изданrrй
до 5 лет

Об r r tеобразо вательный
tIl.JKjI

24 600 24,0 100%

огсэ 25 l 04з l5 5 1 00%
Ен 8 l94 1,7 1 00%
опд 31 814 17,6 1 00%
пN4 17 159 i l

,.)

J l 00%

[[lrк.пы дlIсциII.пин количество
tlазваний

коли.lество
экзеNлпляров

коллt.lество
на1
LIеловека

Щоля
Ilзда н ш I"l

до 5 лет

дования по слям

обеспе.tеtлlлость по циклам

I00% l

I

8I2

I



Обlшеобразовательный
Llи I(JI

24 б00 24 0

зl ] 309 |9,2 1 00%

огlд 62 |156 з б,5 l 00%

гIч1 25 5в l l з,5 l 00%

коли.tество
Hil l
человека

{оля
rtзданlrй
дrr 5 лет

коли.lество
нirзваrlлrй

коли.lество
экземпляров

Щu к.п 1,1 дIlс l{lIlIл ин

24,0 1 00%24 600ОбLшеобразовательный
l lLl KJ]

l 00%2в 12]5 17.0ог-с:)
200 8 0 l 00%Ен в

2в,0 1 00%50 1 400()пд
650 l3,0 100%гIN4 l5

l5.02.14 Оснащение средствами автоматI4зации технологI4аIеских процессов И

гlроизводств ( по отраслям)
l5.02.1B Техническая эксплуатация и обслух<ивание роботизироваННоГО
Il изводства по асJIяN,I

lЗ.02. l l Техгlическая эксплуатация и обслуживание электрического
элс к-громеханического оборудован ия

13.02.13 Эксплуатация и обслуживание электрического
эле l\,Iеханического обо дования

I4

и

l 8.02.07
l]Jl tlсl,о N4

Технология производства и
ов

переработка пластиLIеских ]\lacc и

коли.lество
lлitзваниl:i

коли.lество
экземплrIров

кол11.1ество
паI
llеловека

Доля
lrздir н и ri

до 5 лет

L[ltк.rtы дtlсцIlплин

24 600 24,0 1 00%обrцеобразовательный
llL{ кJI

21,4 l 00%CI, 30 i 029
l 00%()I Il1 3Сl 927 l9,3

lб 59] 13, l ] 00%гIм

I_[ll rc; l ы дI{сцрI пл пII коли.tество
назваrlий

коли.lество
экземпляров

коли.lество
IIа I

человека

{оля
ltзланиГl
до 5 лет

Об rr tеобразо вательньтй
ll},II{jI

24 l 056 24,0 100%

1з2l l9,4 1 00%огсэ э/-

ELI lз з25 l з,0 l 00%
опд 30 в70 lJ,7 ] 00%

719 11 ,4 l 00%гIм lб

з9

сг i

100% l

I



JирL

L[ик;rы д[Iсциплин количество
нirзваний

количество
экземпляров

коли.lество
Hal
lIеловека

Щоля
l,tзданий
до 5 лет

Обrцеобразовательный
LILI кл

24 i 288 28,0 1 00%

сг зl 1104 2|,з 1 00%

опд 36 17l0 21 ,з l 00%
l8 l 090 1 з,6 |00%

09.02.06 Сетевое и системное админи ваFIие

Каждый студент техникума обеспечен доступом к библиотечным
(lогlдап,t техникума, содер}кащим издания по основным изучаемым
/1t.iсtll.lплинаN,I (модулям) и электронной базе, которая содержит конспекты
лекцlrй и методические рекомендации по выполнению выпускных
квалl,т(lикационных работ (дипломных проектов), практических и лаборато,l)l{ых

работ, курсовых проектов (работ).
Читальный зал учебного заведения (70 посадочных мест), библиотека

,гехII}{кума оборулованы компьютерами с доступоl\.t к ceTI4 Интернет. Все 5

коN,lIIьютеров иN{еют выход в сеть Интернет.
С,гуденты и преподаватели имеют доступ к электронным ресурсап,i ЭБС

l,]зда,гельства <}Орайт> (логовор ЛГс 11/26-N4O от 16,01 ,2026 г. на оказание услуг
ilo IIредоставлению доступа к электронно-библиотечной системе <ЮРАЙТu,
уir;111,!!!2Jitt_ ctлlin_g.,r.g, ежегодно продлевается), электронным ресурсам ЭБС
<<-]lttttt1.1vмt> (логовор JYl 48В ЭБС от 26,06.2025).

f;ля решения основных задач создается фонл электронных N,Iатериалоt] и

у.tебной, справочной и специальной литературы. Основой для коN,Iплектации
(lонда являются учебные планы по специальностям и действуюшие программы
по соответствующим УЩ и MfiK.

Ilлан работы библиотеки составлен в соответствии с планаN4и учебно-
воспIlтательного процесса Техникума. Систематически органLlзуются книrtiFIые
выстilвки, проводятся обзоры по выставкам.

4.3. Рrrзвитие едиtlолi информацlrонной системы техникуNIа
Однимt 14з необходимых условий успешной реализации качественной

подготовки конкурентоспособного выпускника на современном этапе является

форп,rирование единого информационного образовательного пространства
учебttого заведения на всех его уровнях,

С учетом накопленного опыта и сложившейся ситуаLtр{14 в ctPepe
rllr(lоршrатизации учебных заведений основнымLI направ-пениями работьl по
созданию единой информационной системы техникума являются:
l . Ин(lорматизация управления.
2. IzI нтеграция и нсРормационных тех нологий с изучаемыми дисципл ин ам и,
j, Обеспеченt{е организационно-методической основы для примененl,rя ИКТ в

}/.lебttом процессе.
4. Развиr,ие инtРормационного взаимодействия с вI-Iешней средой.
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5. обеспе.tение материально-технической основы формирования единого
и гr форм ацион но го пространства.

], Инфо 1lлtсlll,l чзаLluя управленLtя
Сферы информатизации управления достаточно многообразны :

.паспорт у.Iебного заведения (обrцие сведения об учебном заведении
представленьl на сайте техникума, материально-техническое обеспечение

14зучаемых дисциплин, формирование различного рода oTLIeToB техникума и

др.)
.кадры (ведение личных дел, учет перемещения сотрудников, ведение

кн}4гL.l приказов по кадрам, тариdlикации);
.студенты (ведение личных дел, учет успеваемости, посеrцаемости,

конl,рс)ль обученности внутри техникума, психолого-педагогиЧескОе
сопровождение, работа в АИС "Контингент" и др.);

.абитуриенты база данных предназначена для инdlормационного
обесгtе.tения работы приемной комиссии - организована работа в Фис ГиА и

Приеьrа. ИIл,tеется возможность решения следуюп{[lх :]адаL]: регI4страция и

ведеFI11е ин(lормации об абитуриентах; обеспечение встуIlительных экзаменов
(форп,rирование ведомостей, ввод оценок); оперативный анализ итогов сдачи
экзаменов; формирование отчетности о ходе зачисления;

r бlrблиотека (наполнение электронного учебно-методического комплекса
l1 \/LIeT его востребованности, ведение электронных каталогов библрtотеки);

.бухгалтерия (учет финансовых документов, ведение финансово-
хозя йственной и статистической отчетности).

Основные критерии оценки результативности реализациI{ данного
I-1аправления:

о возросtJ.lее LIисло участников образовательного процесса, используюLtlих
l.rнфоршлационно-коммуникационнь]х технологий (ИКТ) в учебноN,I процессе;

о информационная наполняемость, достоверность и частота использовагIия
базьl данных информационной системы техникума на достаточно высоком
ypoBIIe.
2. lrlrtmezl)сll|чя uнфорлlаllL!онtllrlх пlехнолоzuй с uз1l,tае.|tь:,IlLl duсцtlllltlllа.i|11l

Основными формами реализации интеграции инсРормационных
техноJlогий (ИТ) с изучаемыми дисциплинами являются:

оислользование предметного метода обучения с применением Икт;
.использование Икт студентами при индивидуальгiой подготовке к

заtIятI.Iiо (выполнение домашних заданий, подготовка к контрольtIо-
провеl]оr]ным мероприятиям, подготовка pe(lepaToB, сообщений по темам) или
для вьIполнения индивидуальных творческих проектов;

о использование ИКТ преподавателями для подготовки и tIроведения

уроков (подготовка методических материалов, лекционно-дет\4онстративная
(lорпtа, индивI4дуальная интерактивная работа учаtцихся с коN{пLtотерными
средствами обу.lения и ресурсами Интернета и др.)

Использование компьютерной техники в учебных целях в технику]\,rе
осушествляется несколькими способами:

- во время проведения занятий гтреподавателями;

л1.+L



- студентами, в процессе подготовки домашних задании, курсовых и

дLIпJIомных проектов, во время учебной и производственной практики;
- преподавателями в процессе подготовки к лекциям, лабораторНыМ И

прак,гI,tLIески м занятиям.

Основные критерии оценки результативности реализации данноГо
направления:

оразвитие и применение разлиLIных сЬорм использования ИКТ в УчебнОМ
проL(ессе,

.тематика, количество, качество и уровенъ гIрактического испоЛЬзоваНиЯ

выполняемых учащимися компьютерных проектов по дисциплинам, подготовка
черте)Itей для курсового и дипломного проектирования.
3. Обеспеченuе орzанчзаLptоrшо-л4еmоduческой основы dля прu,llенеttLtя ИКТ в

учебн(),|t проLlессе
В качестве наиболее актуальных направленt,tй форп,rированИя

оргаIJ].Iзационно-методической основы в техникуме выделены:
о поиск) отбор и систематизация информации о существуЮщих учебно-

методI,1t{еских программных продуктах и сетевых ресурсах;
. оргаFIизация повышения уровня компетентности сотрудников И

преподавателей в сфере использования ИКТ и новых техFIи.Iеских средстВ В

учебr.lом процессе.
Основные задачи в этом направлении, которые стоят перед каждым ДЛя

более успешного использования ИТ в учебном процессе это:
l. оценить возможность, эффективности и формы I]спользования

приобретенных самостоятельно или имеющихся КСО;
2. рекомендации и предложения по приобретению тех или иных КСО;
3. самостоятельная разработка различных электронных материалов и

средстR контроля знаний;
1. rансРормирование студентов о ресурсах ЭУN4К 14 LIелевое

IIапр;lвление студентов для работы в электронной библиотеке L{ли лабораториях
комп bIoTepH ых технологий.

На сервере ИВI_{ постоянно пополняется банк данных: тестовых заданий
по дисциплинам учебного плана, разнообразных мультимедийных презегlтаций,
л)/LILuих аудиторных и внеаудиторных занятий, воспитательных мероприятий,

ус,I,ilновочных и итоговых конференций производственI-1ых праl(l,ик, заIцит

диплоiчlных работ и т.д.
Анализ работы ЭУМК и опрос мнения студентов показал, LtTo из

структурных элементов электронньiх YN4K студентами наиболее
востребованы: списки литературы, электронных ресурсов, методиLIеские

реко]\.{ендации по изучению дисциплин, методические рекомендации по
I{аписанию курсовых и дипломных работ, многообразньtii справо.tный
материал.
4. Разrlttlll.че ъtнформаL|uонноzо взаuл4оdеtiсmвttя пlexrtLtryn|a с Btlellltteti среdой

Инфоршлационное взаимодействие с внеrtrней средоli обеспечивает
лtн(;tlрмационную интеграцию техникума с другими учебнымI4 заведениями,
]\,1етодическими объединениями, органами управления и обшественными
оl]ганизациями, а так же способствует совершенствованию нOуr-lцо-
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методической работы преподавателей и повышению качества учебногtl
пl]оt{есса в целом,

В качестве актуальных задач реализации данного направления в

техI-1икуме выделены:
. обеспечение доступа в Интернет;
о }ч&стие в сетевых мероприятиях,
Различгtые формы сетевого взаимодействия можно рассматривать в

KaLIecтBe основы для формирования единого у.{ебно-методического
Ilространства по соответствуюu{им предметным областям.
5, о б е с пе. l е н L| е м cl m е рLlаль н о -m, ехнъt,tе с к о ri о cll о в lэl

Необходимым условием полноценной реализации всех перечисленFIых
IIаllрав_rlений является обеспечение соответствуюшей матерI.,lально-технt.rческой
базьl. За от.tетный период была проведена следующая работа:

. обеспеLIение технических условий для выхода в Инт,ернет и

N,lодернизация внутритехникумовской компьютерной сети, подклюLIение к

ЕСПД;
. обновление парка компьютерной техники, используемого в

у.Iс,бllом процессе.
В настояшее время мох(но сказать, что в техникуN4е имеtотся

N4атеl]I4ально-тех}]ические, методические и организационные условия для
tIоддержания единого информационного пространства УЗ.

С каждого компьютеризированного рабочего места обучаrоrцегося

реа-пL{зован доступ к сети Интернет ко всем информационно-образовательным
pecypcaN.,I техникума и образовательным ресурсам сети Интернет.

Обеспечение доступа к сети Интернет во время саN4остоятельной
подготовки обучающихся реализуется в З коь,лпьIотерI{ых классах,
tl н(-lо рп,l ацио н но-вычислительном центре и в читал ьном зал е блtбл иоте ки.

Использование ПК в образовательном процессе:

В учебном процессе используются различные лl,{LIензионные
п}]ограlNlI\,Iные продукты и комплексы, необходимые для полI-1оценного
обу.tеtrия студентов как основам компьютерной грамотности, так и
}.lспоJIьзованию компьютеров в научно-исследовательской работе. Широко
испо,цьзуются разнообразные пакеты делового направления: Ореп Off]ce, N4ой
офlлс. Среди программных продуктов так}ке имеются диагностиLIеские.
тестовьJе, антивирусные и другие пакеты служебногtl и вспоNlогатель[Iого
ljаправления российского производства. Ведется постоянная работа по
I,1]\4портозамещению программного и аппаратного обеспе.лен ия.

Таким образом, в техникуме идет процесс систематического внедрения
информационных образовательных технологий в учебный процесс, чTo
способствует повышению качества подготовки путем развития у студентов
1,ворtlgg*их способностей и самостоятельности.

4з
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I-Il{. исlrользуемые I]o время самостоятельной работы
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4.4. Орга низir ция п роизводственного обу,r ell ll я

В целях совершенствования образовательного процесса обllа,]()вательI,1ая

оl)га}ItIзация привлекает высококвалифицированных работr:иков-гiрактиков для

реал1,I:]ации практической подготовки обучающихся по образоватеJlьньIм

Ill)ограN{I\IL1N,1 и проведения производственных практI4к.

серьезное внимание уделяется заключенило договоров о практи,tеской
п()дгоl,овке. в oTLIeTHoM гоДу заключено 1l2 договоров с предпрtlятI,{ямIl 1,1

оргаIILlзациями для проведения практической подготовки обучаlошI,1хся по

1lеал1.I:]уемым в образовательной организации специальностяtvl. в
образовательной организации реализуется концепцрlя практико-

opI.1 eI I,1,ирован ного обуqg"rr.
11ракти.lеская подготовка в гБпоУ ро ((KXN4T) оргаL{}1зуется в

соответствии с учебными планами, календарным У'Iебным гра(lиком,
прогl)аммаN{и практик и Порядком практической подготовкI4 обу,rаюrцихсЯ
ГБПОУ Ро ((кХМТ).

t] основе организации практики лежат прLIнцигlы негIрсры1]I,1ости,

гll_]ееNtственности, систематичности, комплексI-Iости в cooTl]eTcTB1,1I,1 с

программой практики, предусматривающей логическу}о взаимосвязЬ И

coLlel,|ltiиe теоретического и практического обучения, преемствеFI[lость Всех

1) гаt,]ов практрlки.
llo ка>tiдому виду практики, предусмотренному учебным плаFlом По

сtIецtIальности, руководитель практикой разрабатывает. представляет ДЛЯ

рассN,Iотрения на заседании соответствующей цикловt,ll,i ком[,IссИИ,

соI-ласовывает с представителем работодателя и утверждает у ,]а]\{еститеЛя

jIIll)еl(,гора по УР следующие документы:
. llрограN4мупрактики;
о Индивидуальные задания для обучающихся с рекомендаIII,IяNIl.,l по N,IecTa]\4

прохождения tIрактики;
. N,Iетодические рекоN,Iендации по офорпллениtо отчёта по практrIке
(lсrllмы аттестационного листа, характеристики проt|lессrlональной

лсятеJIьносl,L{, дневника по практике, титульного листа от.лёта утверждены на

заседании Методического совета техникума и являются прI4ло}I(ением к

програNlмам практик по каждому из видов практики.
Основными факторами полной реализации образовательных программ в

tIalcT}.l практL{ческой подготовки являются:
о своевременная разработка программ по всем видам практI4It;

. пl]оведение конференций, круглых столов по итогаj\.,1 практик, на

l(oTopLIx студенты анализируют проделанную работу, обсуждают предложения
по соверt]iенствованию организации практик, оцениваIот полученный
п рофессиональный опыт,
. уLIастие студентов в экспериментальной, науqцо-"сследовательской и

практIlческой работе.
I-1роизводственная практика организуется на предприятI.1ях и в

оl)ганllзациях города на основании Щоговоров о социальном партнерстве,
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f{оговсlров о сотрудничестве в сфере практики и трудоустройства, flоговоРОВ О

практl,lLIеской подготовке обучающихся, заключенных ме)кду НиМИ и ГБПОУ

I)O (I{XMT>.
С ведущими социальными партнёрами техникума - АО

<<I{алlенскволокно)), ООО <Каменскхимволокно)) и ФКП <<КОМбИНаТ

<<IiaпteгtcK1lti> - действуют Соглашения о сотрудничестве с целью реалI4ЗацИИ
N4е,гоl[оJIогии (целевой модели) наставничества по форме <<работОдаТеЛЬ

студент) на данныХ предприЯтияХ В периоД прохо}IiДениЯ СТУДеНТаГ\{И

п ро из t]одстве н ной практики.
В oTLIеTIIoM году совместно с коллективами Ао <<КамеlIсI(волокtIо)),

пllодо.l)ка_Ilась работа по реализацllи Плана меропрl.Iятий по в,]а},{1\4одействllю с

)/.IебlIIlIми заведениями по трудоустройству и про(lориеIlтz1l_1ии, вltедреlIиЮ

реtпений Протокола J\Ф 3 открытого мероприятия кРезультаты взаиi\4одеЙствия

по реалрIзации Программы 4-х ступенчатой системы обучения)) от 05.04.2023
I-()да.

Однl.tпt из мероприятий плана было знакомство студентов IJ реалиЗаI(Llя

1-1азработанной на предприяти14 программы <Пракr"ика. Стая<иlэtlвКа.
'Гlэl,лоустройство>, в соответствии с котороЙ студентаN,I в пер14ОД

tll)оLIзl]одственной практики предлагается заключить с преДПрИЯТ},iеМ

),,tеttit,lеский договор и освоить востребованную на Ао кКарtенскволокно))
It1-1tl(lессию. получая при этом не только стипендиIо по договорч, гIо I] деLIеiIiНое

в()знаI,ра}кдений за каждый этап работы по освоениIо гtроr|lесс1lи, t1,

соответственIlо, проходить практику на оплачиваемом рабо.tемt месте. П1,1инялl,t

},.Ii,lСl-ple в программе 82 студентов техникума.
За отчеr,ный период прошли учебнуrо и проI4зводственFIуIо практI4Iiу - 514

tlбу.tаttошtlхся. Все производствен[lые практикI4 на предпрLiятиях проводI,Iлись

IIа основании Щоговоров о практической подготовке обучаtощихся
Ll I IдLj вI]дуал ьн ых или групповых.

Ilели ti задачи практической подготовки за отчетный период достl{гtIуты,
Ох ват студен,I,ов, прошедших производственную практи ку, составл яет l 00%,

l] соотI]етстI]ии с Порядком практическоi,t по,,1гот()t]кtl обучаюtltl.tхся
I-БП()У РО (КХМТ> обучающиеся в период производственгtой практики могут
:}ilLI14сляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям
пl]огl)аiчI]\{ы производственной практики, За2025 год l91 стулентов проходили
I I ро Il з r]олстl]е I] Ilую п рактику на оплачивае мых рабочи х N,IecTa х.

Кадровые слух<бы прелприятий города oTMeLIi]to,г. LITo студенl,ьI }.l

l]blilvcKllltKи техникума имеют необходимый уровень теоре,гl4tIескtJх зIli-l}Iий ll
практ1.Iческих IIавыков, быстро адаптируются в производственных условl.{ях.

Отчётный период с 01.04.2025 по 01.04.2026 г.

l l1эошr,rtи производственную практику - 487 чел.
I]ce проtrзводственные практики на предприятиях и в оргаIJI4заL(I4ях

IIl]ово/iились на основании договоров о практической подготовке обучаrоu{ихся

- 14I]дLIвидуальных или групповых.

OclltlBHt lc базы IIpaKTtlK по специальIIостяNl полt-отовк1l:
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34780 l г. Каменск-Шахтиttский, r,:t

Сапрыгина, l

FIil I]l)с},Iя п|)ак1-14кll

34780 l г. Каir,rеttск-[LIахтltllский. r,.lt

Сапрыгина,[l
Ilil I,,l)с\|я Ill)ilK,I,LKll

З478l l г Камеttск-LUактиttский. t,л
(l5гI l(l-.lllа

]47lJ.+ l l)( ). Iiilrrcl lcKrrii l)-OH
Bal

\
I I r.r;rtl rc1-otзcli l t r,tй ;l. I{r,l

}Jil l]l)е\Iя l Il)illiT,lllill

l la l]l]с\lя гI|)ак1-1lкl{

З478З2, РО. Камеrrский paiicltt. в 2-х
км к севе[)о-запад}, от ст.
калитвенская

tla вl)е\lя I l|)акl,икlI

=zLL

- lл 'J-r\9-

т с-/-
,z,-4lli,D;x о_l <

' !. - д 0)9*О:
trI ., z

b-i=oойlF
(-l 

- l- CJ

* л

А( ) <Iialler rc Kp,()JloKlJ())) ]47ft0l г. IiaMeгtcrt-Illax,l,иttcKltii_ r,.,l

Сапllt,tt,иrIа. l

l la l]l)c\lrl lll)ак-гlll(ll

(х)о
< I{aMetlc кхимвOJlOкн()))

З4780l г, [(амеr-lск-Шахти}lскиii. r,.гt

Сапрыгина,l
}Ia l]l)е]\Iя tll)altT14Kt.l
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Фкl,j
<Каменский >

<[{омбиr ral, З4780l г. Каменск-Шахтинскtrй. у.гt

Сапрыгиttа,В
на вl)е]\,Iя пl)ак,гtlкr]

ООО кГазпром трансгаз
I(расr-rолар>

З4'7ВЗ2, РО, Камеlзский район, в 2-х
км к северо-заладу от ст.
калитвенская

IIа вl]елlя прак,г1,1ки

а
Lс
=0)
5
=з
2с
о_
Е

]
F

с-
(-)
,Z
о

Q
(..),
=
-./. aOz

о
r(d-о_

Fча
Fц
Еv

-sZa

-о-н(-i :.
,л lo._о

АО кКапценскволоIi IJo) З47В0 l г, Камегlск-Шахтигlскиii. yrI

Сапрыгина, l

на Rl]е]\,lя Il l]акти li14

(.,КП
к I{аменский>

<l{омбинат З4780l г. Каменск-L|_Iахтинскиii. у.ll
Сапрыгина,8

l lа вреi\,tя пракl-},Iки

л() ((IiСl-З) 347800 г. Камеtlск-lllахтt.lнсl<ий. \,.lt

Заводская.58
l la Rl)еNlя пl]ак,I,},iкtl

ооо
к I{аменскхимволокно)

347B0l г. Каменск-LLIахr,инскt,lй. v.ll

Сапрыгина, l

lla t}l)е]\lя пl]aK,1-1lKl-.l

ЗАо кКаменский
хлсбокоvlби l-taT>

347В00 г. Каменск-LLIахтигtский. t л

Освобо>кдения.lб
IJa вреNIя tll]aK,гLIK1,I

О()О KfioH -Метал,l> tlер. Полевой, ] 6-а г, Капtенск-
Шахтинский, Росr,овская обл.. З478 l2

l]a вl)е]\4я гlрактикl]

ООО <Газпром т}]ансгаз
Красltсlдар>

З4l8З2, РО. Камеt-tскиii район, в 2-х
км к северо-западу оl, cl-.

калитвенская

I lа l,,l)еi\lя пl)ак],иl(1.1

АО кФора> ул, Луговая. В, г. ГIавловск
Вороtlеlкская обл., З96422

I la вl)t,i\Iя п |]а lil,иI(I,1

ООО <KllyгIrro> уJI. Степная, 6. п. Чtlстilозеllный.
Каменски й р-он, Росr,овская обл..
з47842

на l]|]с\,lя IIl]ilк,г1,1ки

F
a)

>r

Z
о
о_
0)F
Б
L
l

(о

=
2s
zол
z:

l,, о

:о-
ЧFбО
са-

А () < [{abreHc liво-цоl( l Io)) ]4780 l г. I{амеrlск-LLIахтиt tский. у"п

Сапрыгина. I

I la вl)е]чlя l lllак,гllliи

<DKIl

к l{аменский>
кItомбинат З47В0 l г. Каменск-Шахтинский, 1,л

Сапрыгина,В
lIa вl]еi\lя IIl)аli],l1ки

до кКСТЗ> 347800 г. Каменск-Шахтинскиti. 1,л

Заводская,5В
l Ia Rl)с]\Iя ll|)ак,t,икll

()АО << l{a bretlcK t,a:]) ул. Краоная, 48. г, KaшteltcK-
LLIахтиtlский, Ростсlвская обл.. ]47800

IJzl Rl]сNlя Ill]ill(]-l]KI]

ООО <Русская свинина)) З4lВ5l г. Каменск-LIJах,гиltский, гtер

Переездный 54Б, o(1.15

l la Bl]er\lrI IlpaK'i'1,IK1,1

ЗАо <Камеt-lский
хлебокоп,rби ttar,>

З47800 г, |tаменск-Шахт,lrttский. ул
Освобоя<деtlия, l(l

lla I,,l)еllя IIl]aK]-1JK11

( )( )() < В ысtlкие
1 ех l l()r lO г1.1 l1 ))

rvrKp, 60 лет Ок,гября, д. l. кв.60. г.

Капrегrск-L[jах,гиtlский. Рос,говская
обл., 347800

I]a вIlсN4я lll]aliTLlKIl

ООО <"Горес> j47800 ул. Ворошилова l 52
Кап,lенск-LLIахти t tски й

IIa l}l)е}lя гll]аlil,ики

ОАО <Исr-ок> З47800 Кап,Iе1-1ск-LUахтиttский, у,ц
Сапрыгиьtа, i

lla t]l)с\iя l ll)aK,I,I IKlI

ОоО СК <Союз> З4184l РО. Кап,lеttский l)-oIl.
Нилtнегt.lвейный, у,л. [tирова l

х на вl)сi\Iя пl]ак,г1,1liи
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ООО <Техни.lеский центр
ЛК))

З46500, РО, г. Шахты. пер, Якl,тский
2, пом.2

rla вl)еlvlя II|)актl]ки

З478l l г. I{амеrtск-LLlахтиrlский. ул
Островского,45, кв. l2

l la вреNlя lll]aK],1lli},|

ООО <-Гоllгс,lвый Дом
К'Грl,rl,ьлф.руu

3478l0 г. Кашtенск-Шахтинскtlй. v.lt

Орджоникидзе, д,42а
I Ia Bl)ci\lя пl]itK]-!IKtl

()()О кФаворлt,г> ул. Гастелло, lA, х. ЛссttоГ.r.
Каменский р-он, Ростовская обл.,
з4186з

I la Blle\t я пllак,г1,1кl]

09.02.0(l ('c,t cBt,lc t.t

c}.Ic"l,ei\,I llOe

ад]\.,I ll н l,.lcl,|l t1l)oBaH 1,1c

ООО <lарья> 347800 г, Каменск-Шахтинский. 1,rl

IIlкольная. l8
l la вl]е]\,lя пl]аIiт,иIiи

Фкtl
кl{амеrлскиl"l>

кКо;r,lбttнат з47ttOl г. Камеrtск-Il]ахтинский. r,л

Сiапры гина,8
I Ia I]l)е]\lя пl)актt.lки

ООО кТорес> з47800 г. Каменск-Шахтинсt<ий. r,.,t

Ворошилова l52
lIa l]l]еN,tя пl]актики

ЗАО кКОМЗ - Эксllорт> З47В00 г. Кап,Iенск-LLIахтинскиli: brKlr

Заводской, },л. Заводская. l 6

l la t]I]сi\{я llраI(т,икl{

д() <l{аrvrеrrскволOкl]о) з4780l г. Камеtlск-Шахтиllский. t,л

Сапрыгина, l

IJa Ri]сN.,lя tll)a к,гиli1.1

ооо
к Каменскхим волокно)

34780l г. Камегtск-l]lахтиrlскltй" v.lt

Сапрыгина, l

}Ia вl)еN{я пl]ilк,гиl(и

()ОО <Корус> 34780l г,. КамеlIск-I_LIахтинскиil. у.ц

Пушкина 65

lJa в[lе]\,,lя IlllaK,l,I4Ii1,1

ооо < Рr,сская с}}иl{и1.1а) З47В5 l г. l(аь,lеtlск-I1Iахтиttскlrй. tle1l

I-Iереезлный 54Б, o(1.1 5

lIa врсNIя практ14ки

ООО кГазпllом,гl)аllсгаз
Краснолар>

З4l8З2, РО. Кап,rенсttий pal"tort, в 2-х
клrI к северо-западу от ст.
калитвенская

lia Rllс\lя Ii[]iIк,гI.1к1,I

Glttнансовое управлеtItIe
А дr,t t.t н l tстрацt.l Ll горола

KalleHc к- LLI axTl.i нс KoI,o

росr^овской области

А;lрес: 1,л. I-орl,когсl. 67
г,. I{aшlel lcK-Il laxTll гtс Ktl ii
Ростовсttая обл.. 347800

на I]|)сi\lя п})акl-икrl

П роизводствеIIное
отдlеление кСеверо-
BocTo.t t lые электриtlеские
ссl,и) (lилtиztла ПАО
кРоссети Юг>-
< Ростсlвэнерго>

ул. Героев Пионеров, 2(l
г. I(апtt,нск-Шахr иltскиii
Рос,говская сlб,ц.. j 47800

l{a t]l)е]\4я lll)irKT,14Kl]

Щеr'iствуIоtцие догово ры о со циальном пir ртrrёрстве :

ДоговоtэьI о соцI4альном партнёрстве lla 2026-20З0 гr-

1

2
aJ

4

ФКП <Комбинат <Каменский)
Ао <Каменскволокно))
(Dttлиал Ао <fiонэнерго)) - (КN4ЭС>
ооо <Каменскхимволокно))
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5.

6,

7.

в.

9.

10

ООО <Торес>
ООО <Щарья>

АО <Каменский стеклотарный завод>
ЗАо <Каменский хлебокомбинат>>
ооо (БАЗА кЛАСС>
ООО кКорус>

логовоlэы о социальном партнёрстве на 2025-2029 гг
1. ФКП <Комбинат <<Каменский>
2. ЗАо <Каменский хлебокомбинат>
З. АО <Каменский стеклотарный завод>
4. ООО <Щарья>

5. Ао <Каменскволокно))
(l. ООО <Корус>
1. ООО <Торес>
8. Филиал АО <fiонэнерго)-((КМЭС)
9. ооо <Каменскхимволокно))

llог() Ro,1-) ыосо иальноN,I паптFIепстR на )0)тт е 4 -2028 гг

1. ООО <Газпром трансгаз Краснодар>
2. ФКП <Комбинат <Каменский>
З, ООО Каменск - Шахтинская АПN4 <Ростоблжилпроект>
4. ЗАо <Каменский хлебокомбинат>
5. АО <Каменский стеклотарный завод>
6. ООО <!,арья>
7. ООО Каменск-Шахтинский автоцентр <Камаз>
В. Ао <Каменскволокно))
9, ООО <Корус>
l0. ООО <Торес>
l l. ООО <Технический центр ЩК>
12. Филиал АО <Щонэнерго>-<КМЭС>
1 3 . ЗАО <<Itаменскстальконструкция)
l 4. ооо <Каменскхимволокно))

Дщадарщ о социальном партнёрстве на 202З-202] гг
1. ООО <Газпром трансгаз Краснодар>
2. ФкП <Комбинат <Каменский>
3. ООО Капценск - Шахтинская АПМ <Ростоблжилпроект))
4. ЗАО <Каменский хлебокомбинат>
5. АО <Каменский стеклотарный завод)
6. ООО <fiарья>
7. ООО Каменск-IIIзуа7цgкий автоцентр <Камаз>>

В. до <Каменскволокно))
9. ООО <Корус>
10.ООО <Торес>
l I.()OO <Технический центр fiК>
1 2,ФилrrаrI АО <!онэнерго>-<КN4ЭС>

Договооы о соLIиал ьном партнёtэстве на 2022-2026 гг
l. ООО <Газпром трансгаз Краснодар>
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2. ООО (Лемет)
З. ФКП кКомбинат <Каменский>
4. ООО Каменск - Шахтинская АПМ <Ростоблжилпроект))
5. ОО <Кондитер))
(l. ЗАо <Каменский хлебокомбинат>
], АО кКаменский стеклотарный завод>
8. ЗАо (ПN4К- l8))
9. ооо <СигналN4онтажАвтоматика>)
l0. ООО <Щарья>

l l. ООО Каменск-ТIIахтинский автоцентр <Камаз>
l 2. Ао <Каменскволокно))
lЗ. ООО <Корус>
l4. ООО <Торес>>

l ,5. ооо <Технический центр ЩК>
1 6. сDилиал Ао <fiонэнерго>-<КN4ЭС>

Щоговоры о сотрудничестве в сфере практики и трудоустройства:
l. ФКП <Комбинат <Каменский>.
2. ооо "торЕс"
3.ООО < Щарья >

4. ооо <Каменскхимволокно))
-5 . Ао кКаменскволокно))
6,АО <Каменский стеклотарный завод)
7 сDилrлал оАо << Щонэнерго)) Каменские межрайонные электрические сети
(кмэс)
8. ЗАО (КОN4З-Экспорт)
9.ООО <Каменск-Шахтинский Автоцентр КАМАЗ>
l 0. ООО <Репнянское карьероуправление))
l l. ЗАо <Itаменский хлебокомбинат>>
l 2, ооо <УК Исток>
lЗ. ооо (БАЗА КЛАСС>

OatoBнbte заdачu, сlпояLцLlе переd mехнuкулlод4 в слес)уюьLlе.м zody:
1. Активизация работы по улучшению материальr-лой базы мастерских и
лабораторий техникума в соответствии с требова}{иями ФГОС СПО.
2. Расширение количества социальных партнёров.
З. I1роведение совместных конкурсов профессионального мастерства, в
которых булут принимать участие работники предприятий социальных
паlэтlIёров и студенты ГБПОУ РО (KXVIT).
4. Работа по совершенствованию материально-технической базы
образсlвательной организации с участием предприятий социальных
пар,гнёров.
5. ГIривлечение работодателей к участию во внеурочных N,{ероприятиях
обраrзовательной организации.
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(l. Реализация целевой модели наставничества по (lopMe <рабоr'одатеЛЬ

c,l,\/:lctI,1-) на Ао <Каменскволокно>), ооо <KaMeHcKxиI\iIBoJloKHo)) И ФКП
к l{o п,r б tl ttат кКаменский>.

4.5. Калровое обеспечение образовательного процесса

Решаюш{им условиеМ, определяюшиМ и обеспсчиваIоllli,l]\t высокий
yl]OBeIlb подготовки специалистов среднего звеI{а, явJlяется t<адtрсlвt,lй сОсТаВ

lIl)еп(),цавателей.
Сведения о педагогических работниках (включая админ14стративных и других

ботников, ве iцих педагогиLIе Ю ДеЯТеЛЬНОС1'I)

I-[ilказаr,е.llь

У tio r l I l., lc к,го t]ill l l l()c,|,l, l I I,гtll,il I l сда]г() I,I l tleC I(lJ х

Педагогический состав имеет высшее
I lI]сп ().l1aBaeM ым дисципл инам.

образован ие, соответств)/юlцее

1-1реподаватели техникума объединены в 7 tll4кловых корtиссий.
I-I1lе;lседатели цикловых комиссий имеют высшее образовагlие по про(Ьилю
преподаваемых дисциплин, высшую квали(Ьикационную категорию и опыт
работьI в системе СПО.

1

о/
/(l

Iiri:,ll t.tecTtзtl
t lc_lJ() I-ic I(

l004_slJcct tl lIL,]Iaг()I,Iltlecttitx рirбо,I,IIlIкоIt (t<tlлrt,lсс,гlзсl ,tc.ilt,lBett)

l 00%
0l Ia_,ltt,tlIe Bal<attcиti (укirзать ;1сlllжtrtlс,t,и)

2ll4,з tll,tx BHeIlIIIt.lx совпtестиr,е.llеli
l ()()В ысlttес пpcldleccll tlttalп blI()e

образова1,1lае

.l 
_5

Сllедгlее пlrо(lессtrональI I()c

tlбразоваt-tие
l ()0l l 1ltl t t t. I lt t(vpc ы ItoBb] ltIения квали(ll,t каци lllcTa;KI-J ро вк}/

,]а lI()c.rlcдHlte j года
Bccl,tl

.+ 
_5

з5 7tl

26 ,) tJ[Зысtпl,t<l
() 20Пе1,1в\,ltl

l Irte lo t ква-lr.ltllикаLIиоIlнук) категориIо

l 2I'lltcto t, у,Iён},к) степень
l1+l1_iI,I rt с ltlr I,Oc),/ tapcTRel I l I ые и ведоN,Iсl,t]енны е I tZl грil,]LI,

tttl,Iё гtlt,Iе ]ваIIlIя. из Il1,1x:
() 2()

2 4

IIllI,1lil)l(.,lcllы lltl.tёTlltlii t-par,ttl,t,tlli Nllrllобраз()I]аFILIя l)rlcclllt

lltlгl)i,l7l(ileH ы []очётrrой грамотой Минобразовil}II4rI l)ос,гtlвсt<tli,i

об.itас,г1.1

llагl)il)Ii1,1ень] Почётноli грамотой РоссиЙского агенl,ства по
бt,сIIIrlIlIасапt

l 2

IIllI,1lll)li.,(eH tIагll},дны\I знакON,l кПо,lё,1,1tыii paбclTttl,tl< СП() I)rD>

ll\|cc,|, ,lttatK 
<<() t,Jt и.llIl.ttt IIl)()cI}clцellI.1rl )

2II]\Iсст зtlaK к()l,личник (ltлзll.tескоt.i l(ульт),ры и сtt()pTa)

1 2ll\lL]c,I зт,tilчок котли.lник образсlвания> (нагрулгrый зllак кЗа
l]t-}) I l Oc,I,b пlrоt|lессиlл >)

ll1,11,I)il)KjleHb] гlремиеti Главы Адмиtrистрацl{}1 (Губеllнатора)
ilблас,гl t

Jlar 1lса,г граIll,il <<l-r,бсрнатора РО и flж.Сiорtlсil>

5l

Dаботlttлl<с,lв ('%)

|0l

I

] 
t )б1-''lr,зtlrlатсJlLIIый уровень

I t lс.,t;tгt,l,ц,Iссl(их работlIиков
l

I

=

t
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Система работы цикловых комиссий служит условием овладения
педагогическим мастерством начинающими преподавателями. На качество
преподавания положительно влияют формы методической работьт:
методические семинары, педагогические мастерские начинаюших
преподавателей, мастер классы педагогов - мастеров. Основными
наIlрilвленияN,lрI работы цикловых комиссий являются: реализаIlия
актуаJI14зlлрованных стандартов по специальностям TeXHI.1KyMa, овладенI4е
технологиями преподавания, совершенствование методического обеспечения
обра:зования, мониторинг качества подготовки выпускников.

I(ачественный состав и формы работы I]K соответствуtот ypoBHIo
требованиti к организации учебно-методической деятельности, к повыL]]енLllо
квалlлtРикации преподавателей. Щеятельность цикловых комl.tссий
осуu_lествляется на основе <Положения о цикловой комиссии)), утверждённого
l1LlpeKTopoM Техникума.

В отчетный период бьтл реализован комплекс мероприятий по развитию
кадрового потенциала образовательной организации. Реализован ряд програмN4,
направленных на развитие педагогического мастерства, знаний в области
педагогики и психологии, цифровых технологий, управления в образовательной
орга FIl]:]ации.

Все работники образовательной организациI] прош]ли обученttе по
дополнительным профессиональным програ]vмам повышеIJия квалификации и
п ро(lессион альной переподготовки.

Вывоdьt:
Качественньтй состав] сРормы, содержание повышенLIя квалtlс|lикации и

il,г,гестаци 14 педагогических кадров соответствую,г гос},1арственн ыNir
-треооваtlияi\,I.

,1.6. Обеспечение меха низма социального па ртнерства, трyлоустро t"IcTBo

выпYскников

Одним из показателей качества просРессиональнtliл подготовки
RьIпчскников является их востребованность на рынке труда. {ля определения
да}lного показателя проводится мониторинг востребовангtости выпчскнI4ков и

удовjIетворенlJости работодателей качеством профессиональной Iтодготовки
спеtll{алистов. В образовательной организации ведется работа ло оказанию
поl\tоLtlи выпускникам в поиске работы,

В целях содействия занятости и трудоустройству выпускFIиков в
TexIJ1,IKyMe работает "I_{ентр карьеры".

l_(eHTp организует экскурсии и встречи с представитеJIяN4II предприятиti,
трt]нIlIIги по психологи.tеской подготовке к поиску работы, по освоению TexIJиI(
у1 ]-ехнологиЙ поиска работы, консультации по правовым вопросам
ТрУло)i строЙства, о наличии вакансиЙ на предприятиях, в том LIисле

Посредством информирования выпускников в социальных сетях, гtроволит Щнl,л
карЬеры, Ярп,rарки вакансиЙ, обеспечивает уt{астие студентов I.,t вьlпускFIиков
Text]l.IKyMa в п,{ероприятиях по гrросРессиональной орие}Iтаltии и содеi.tствlrкl
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трудоустройству, проводимых ЦОПП РО. Налажены тесные связи с кадровыми
слух<бами предприятий и организаций город&, с городской службой занятости.

lJажным направлением работы по формированик) знаний о будупrей
спецllilльности и успешной адаптации выпускников является учебная и
консультационная деятельность, организованная в образовательной
орган1.Iзации:

- информирование о состоянии рынка труда,

- проведение практикума по составлению резюме;
- разъясI{ительная работа педагогических работников для обучаюш-lихся,

которые впервые направляются на производственную практику;

- встречи со специалистами центра занятости населения;

- анкетирование с целью выяснения профессиональных предпо.tтений,
l] данную работу включены все студенты TexHI]KyMa, соответственно

охват мероприятиями I_{K составляет l00 %,
Решению вопросов трудоустройства, в том числе опережающего,

способствует стабильное развитие экономики города. Отмечается рост
проL{:]водства на ФКП <Комбинат <Каменский>>, АО <Каменскволокно)), ООО
<I{ап,tегtскхимволокно)). По-прежнему стабильно работает АО <Карtенский
стеклотарный завод>.

Заключены договоры о социальном партнерстве с ведуш]ими
предприятиями города на2026 - 2030 гг.:

l. ФКП <Комбинат <Каменский>
2. Ао <Каменскволокно))
j. Филиал АО <Щонэнерго)) - (КМЭС)
4. ооо <Каменскхимволокно))
5. ООО <Торес>
(l. ООО <lарья>
1, АО <Каменский стеклотарный завод))
8, ЗАо <<Каменский хлебокомбинат>
9. ооо (БАЗА КЛАСС)
l0.0OO <Корус>

Разп,tещена рекламная информация о наборе, опубликованы статьи о
спе цI.Iальностях Техникума, о проводимых воспитательных мероприятиях.

Информация о Техникуме и специальностях размещается на сайте.
Кроме того' ведется совместная деятельность с предприятиями по

вопросам:
- изучения текущих и перспективных требований региональIIого рынка

трудtа li специалисту среднего звена по специальностяп,т ТехникуNlа с целью
обсспечения соответствия уровня образования современFIым требованиям
ЭкономLlки в стране, требованиям современного регионального рынка труда и
разработки учебных планов и программ подготовки специалиста среднего звена
в соответствии с ФГОС СПО;

- совершенствования содержания обучения в области практической
ПоДГОтовки и формирования профессиональных коп,tпетенциЙ булушего
ВЬIПУсКника в соответствии с требованиями, предъявляемыми предпр}.{ятиями l]

рамках специальных и профессиональных дисциплин;
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- организации и проведения просЬтуров на предприятия (уроков
экскурсий) совместно с ведущими специалистами предприятий (организацлrй) с
L\елью изучения структуры предприя,lия и ознакомления с производственным
процессом.

В отчетном периоде техникум продолжил плодотворную работу с
Некс-lммерt{еским объединением "Союз работодателей г, Каш,генска-

Шахттlнского", основная цель которого - развитие и укрепление социальFIого
пар,гнерс,tва.

Для успешной социализации выпускников в техникуN,Iе работает
факультатив <Проектирование карьеры> со студентами всех спеtlиальностей, а

так)iе клуб <<Школа менед>l(ера). В рамках преполаваемых дLlсцI.1плин
<Правовое обеспечение профессиональной деятельности)), <Информационные
технологии в профессиональной деятельности)), <<Основы делового обшlения>,
<I(apbepHoe моделирование) и <Адаптация булушего специалиста на рынке
труда)) студенты получают необходимые знан[lя для itальнейrшей
проr|lессиональной деятельности, проводится обучегtие навыкам
],l]yjloycTpo йства, прохождения собеседования, составления резю]\{е.

В течение года проводились мероприятия просРессиональной
напрilвленности, в числе которых:

l) кураторство наставников от АО <<Каменскволокно)) нал
с,гудiсЕlLlеск]]ми группами - 15 групп, 346 студентов;

?.) участие в проекте IJОПП <Специальный репорта)( с предприятий
Ростсlвской области>>, <<Успешные люди)) - студентьl2-4 курсов,

3) Ежемесячные встречи <Час с профессионалом) с представителями
слуiItб управления персоналом и специалистами АО <КаменскволокiIо)), ООО
<<Каменскхимволокно)) и ФКП кКомбинат <Каменский>;

4) /{ни карьеры, Ярмарки вакансий;
5) Встречи с представителями органов ФСБ г. Каменск-[Лахтиt-tский

по l]опросу военной службы по контракту;
Большая LIacTb студентов непременным элементом своей булушей

каl]ьеры, считает углубление профессиональных :]наний и получение высIлего
образования. I]eHTp проводит систематические встречи с представителямIl
ВУЗов, с которыми имеется совпадение по специальностям и нzlправленJ4яIvI
полготовки.

13остребованность выпускников техникума предстаRлена в таблице.
c|r1 цlц.lgское расп ределен ие вы пускн!Iков o.1 llo Гл форпrы обуче н пя 2а25
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Согласно данным IJЗ процент наших выпускников, зарегистрированных в
kaЧecTBe безработных в последние три года составляет:

2023 год - 0 О^,2024 год * 0 О^,2025 год - 00%

По сос,гоянию на 01,04.2025 г. на учете u ГКУ РО <IfeHTp за}rятости
IJасеJIения города Каменск-ШахтинскиЙ)) выпускн ики техникума не сос,гоят.

5. Качество подготовки специалистов

]]се работодатели - социальные партнеры отмечаLот качественную
под гоl,овку выпускников техникума.

Об уровне качества подготовки выпускников говорят дости}кения
студентов на олимпиадах и конкурсах.

На базе техникума в отчетном периоде были проведены:
r В}rУТРI,IТехникУМовские олимпиады по обпцеобразовательным и

общепрофессио нальным дисциплинам ;

56

l5.0].l] NltltlTltlK. rcx- 
|

IlIlllccK(lc ()t]u-1\ )(ltBaHIlc 
l|l llcMtlH г 
|

llI)()]\lыllI.,lсIllIого обору- 
|

Jоliанltя (ll() ()lI]асляl\l) 
|

L

l



- ,геррI4ториальная олимпиада по дисциплине (ИнжеIIерная ц)афика);
- ,геррI4ториальная олимпиада по дисциплине <Инжегtерная граrРика>

(машинная графика средствами КОМПАС 3D V 16);

- региональная олимпиада по дисциплине <<Иl;женерная гра(lика>
(ьtаtt_ll.tнная графика средствами КОМПАС ЗD V l(l);

- ,герриториальная олимпI4ада по лис1_11.It]лине <<I4H(lol)i\Ja],l,IKa)).

В пер}lод с 0l .04.2025 по 0l .04.2026г. лI)еподаватс-лII I.1 ст)iдеIlты
,гехIII.IliуNIа стали не только участниками, но и прI4:]ерами, победителями
бtlльtшого колиtIества олимпиад, конкурсов и конференц1,1й террI.{ториального,

ре г1,1 ()I Iал ьного всероссийского и междуtlародного ypoBl I ей.
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С] IJtэ_rIl>lo повышениrI KaLIecTBal образования l)азработана сисТеМа

вtlут,реL{него коrIтроля, которая предусматривает:
- пl]овер](у докуМентоВ по планированию и отчетности, вклIочая вопросы

повьlttlен ия KatIecTBa специалистов;
- проверку качества учебно-методической обеспеченности блоков

/lllcIllllI.ltllII (учебно-методических комплексов, рабоLI1,Iх проГраlvlI\4,

]\,IL-l,()дIlLIескIIх рекомендаций и указанИй, списклr литературы, дополLlt4l,ельныI",{

Ntетодllческr.tl)i 14 справочный материал);
- отtIеты и самоотчеты на заседаниях цикловых комиссий;

- ),tlacTlle в научно-практических, методических ceNl},lнapax, оцеНкУ ИХ

рO-гIIl R поI]ьI ltIении квали(Ь14кации преподавателей;
- TeKyIIl)/lo и государственную итоговую аттестацию студентов.
I] r,схгll.tкуме используются разные уровни контроля и оцеt{Iil4 качестI]а

Обу,Iеllt_tя.
l Ia r,ровгlе техникума используются покtlзатели :

l ) tлтtlгtlвой аттестации выпускников;
2) прсlмrежуточной аттестации студентов;
З) результаты отчетов по производственноЙ практике студентоВ;
;1) резl,льтаты студенческих конкурсов, кон(Ьеренций.
IIа \,l)oIJHе цикловых котчIиссий для t(онтроля KatIecTBa обу'Iеlttая

l lC Il()-rI I)']YlO Тс я ГIо каЗатеЛИ :

I ) п ро;rlежуточной аттеста ции и текущего контроля знанll Й стуДеНТоВ;

2) оuенки лекций, практических занятий отдельных преподавателеЙ;
З ) коrrтроля знаний студентов путем тестирования по дисцLrплинам;
J) r<олrпьютеризация учебных дисциплин;
-r ) учlrсr,rlе студентов в научFlо-исследовательскоЙ работе;
6) IlсIlользование студентами уч€бно-методI.Iческ},Iх разработоl<

прспоjli,lваr,слей.
I-Ia уровне студенческой группы для контl]оля качества используются

покilзil,геJI14 :

I IосеIцаемость занятий студентами;
проi\4е)(уточного и текущего контроля знаний студентов;
аI(тI.{вности студентов на семинарских и практических занятиях;
аliтllвl{ости студеI]тов в обшественной деятельност1.1,
ll K,I-It в l Iости студентов в Htlytl11o- 

"сследоваr,ел 
ьс Kcl й работе.

7i[_пя коIlтроля качества знаний в техникуме былtj проведены срезовые

KotlTp()-r]bHbre работы по блокам дисциплин по 7 специальLIостям техникума. В
коIJтрOле приFIимали участие студенты 26 групп 1-3 курса. Контроль был
прове/,lеFl по б,5 дисциплинам.

l -].()2. 1 з Эксплl,с|111аl|LlrL Lt обс.п,l,."лtс:ttвultу.lе э.7еlill1рllllссliос]о Lt.

э-|,l е ti l 11 | ) о.1 l ех а l l l l Lt е с ко е о о б cl ру d о в а tl ъt я

IIа N,toMeHT самообследования на специальности обучались 2 группы

студеFIl-ов. В срезовом контроле приняла участие группа 5ll (1 Kypc),4l1 (2

к1,1lс) tlo (l дt,lсцt{плинам.
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Обrцис результаты самообследоваНия по специальl]ости: абсолютная

успеваемость - 99 О^, качественная *56 О^, средний баллt З,7.

l_].02.1 l Технurtеская эксплуаll1аLluя 1-1 обслуэюttв(1.1lrlе э.qекпlрl,tlrcскоzо ll

).1 а к l п р( ).| l е л, ( t l t l l I l е с ко zо о б о р|,d cl ва н t tя

I la N4oN,{eHT самообследования в срезовом контроле приlJяли уtlастие
гр)/пгlы: З l l (3 курс) по 2 дисциплинам.

Общие результаты самообследования по спецI.{альности: абсолютная

успеt]асNlос,гь - l00 О/о, качеQтвенная - 7З Уо, срелниЙ балл- 3,8.

1OCt

50

l_1.02.lВ ТехнuLtеская эксплуаmаlщя tl обслv:лtсttванuе робоlпtt,зl!роваtlноtо
прrlttзtlоdсmвсl

На MoivteнT самообследования в срезовой контрольной приняли уLIастие
груIIIlьI: *5l2 ( lKypc) по 3 дисциплинам.

Обшис результаты самообследования по специальности: абсолютная

успеваеtчlос,гь - l00 %, качественная - 55 Оh, средний балл- З,7.

l _1 .02. l 4 OcHattleHue среdсmвалttt авll1о,1,1сll11L!за1.!Ltч пlехно-поzLl.tескuх

п ро l tec, L,ов l t 11 ро l,tзвоdс m.в

На момент самообследования в срезовой контрольной приняли участие
группьI 4|2 (2курс) и Зl2 (З курс) по З дисциплинам.

Обшrис результаты самообследования по специальности: абсолlотFIая

успеt]ilсNlосl-ь - l00 0%, качественная -89 Оh, срелний балл- 4,3.
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IJa моьцент самообследования в срезовом контроле приняли учасТИе 6

гругlп: 5lз (l курс),513-к (1 курс),413 (2 Kypc),413-K (2 курс), зlз ( з курс),

З lЗ-К ( 3 r<ypc). Срезовый контроль проведен по lб дисциплинам.
обrr{ие l]езультаты самообследования по специальности: абсолютная

успсвасI\4ос,I-ь - 98 ОА, качественная - 52 Уо, средний балл- 3,6.

60 5] 5]

.il

l

08.02.0l Спtрсlt.lпlельсmво Ll эксплуапlаL|Llя зdанtlЙ u coopv,lceHuti

I Ia ]\.Ioi\.IeHT самообследования в срезовоN4 контроле приI-1яли участИе
cTy/leIIl,bl грllцц: 514 ( lKypc), 4|4(2 курс), Зl4 (3 курс) по 8 дисциплинам:

Обlttие результаты самообследования по спецI.Iальности: абсолютная

успеt]ае]\lосl,ь - 99 О/о, качественная -71 oh, средниЙ балл- 4,0.
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l8.02.07 Технолоzъtя проttзвсldсmва u перерабоtпка tlлacl11llч.ecKux lшсс Lt

Э.П(lС l11O.\4aPO{:i

I-Ia N{oI\4eHT самообследования в срезовом контроле приняли участие
груlIп}]I: 515 (1курс), 415 (2 курс), 3l5 (З курс) по ll дисциплинам.

Общие результаты самообследования по специальности: абсолютная

успевilеNlосl,ь - 99 Оh, качественная -74 О^, средний бал-п- З,9,
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15 02.17 Д4онпlаэlс, t,l1ехнчческое обслуэtсttвал-lчlе, эксllл))аtllаtlltя u pe.IroHl11

п род4 ыLuле н t1o Zo о б о pyd о Bcl н l l я

На рtсlпlент самообследования в срезовой контрольной приFIяла уLIастие
группьI: 5l(l ( l курс) и 4|6 (2 курс) по б дисциплинаI\4.

Обшtlrс результаты самообследования по спец14альности: абсолютная

успеваемос-гь - 99 ОА, качественная - 62 Пh, средн}jй балл- 3,7.

I5.02.12 lVlонпlаэtс, mехнuческое обслуэtсuванL,lе u реА4онп1 про-\,tыLtLцеtlI!оео

оборуdовалlLlя

I-Ia MtlMeHT самообследования в срезовой контрольной прLlнялtл уLIастие
гр)/пгlьI: j lб (З курс) по 2 дисциплинам.

Обrttие результаты самообследования по специальности: абсолtотная

успеваеNlость - 100 %, качественная -76Оh, средний балл- 3,9.
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38.02.0 ] Экrlttrl-\4Llка u бухzалп,tерскuй учеп,|
I-Ia ]\,'loN,IeHT самообследования в срезовом контроле приняли участие

групjlьr 5l8 (lrtypc),4l8 (2 курс) и 318 (3 курс) по 8 дrлсципл1lнам,
ОбLцlлс результаты самообследованl,,{я по спец},IальностI4: абсолtотьlая

усгlеваеN,lость - 99 ОА, качественная - 65О^, средний балл- 3,8.

7]

5(]
i_l .]



Ka.tecT,Bo подготоВки пО итогаМ контрольных срезов знаний студентов

TextiLlKyMa

по цLl|iJIам ОГСЭ составляем - 56 Оh, а по циклу ЕН- 59 %.

1 Ltt)

i,(_l l[ J"'

U

l{ачествО подготовкИ по итогаМ контрольлIых срезов знаний студентов

1cxllIIK),NIa по обшдеобразовательным дLlсциплинам составЛЯеТ - 5ЗО^, ПО

обtItегrllОt|lсссlлональНыN,I дисциплИнам - 67 оh, по проt|lсссIlоI{альньIN,l N4одуляN4 -
7 (),%,

Раз.у,:tьmаmьI пlroлle:tlcyll|oltHooi тпtllлесtllоtцltu cttt.|,dettttloB tlpOu,allLtl

_|,(,пaтua.|toctltLl u кплlесплв0 обученLtя сmуiенlllов tllcxтLlti|lilu з{t 2()25-2026
ll bl t1 zoi tt cпtOBJlell bt ri пtчб;t tt

Ка.rествtl
(%)

Усгlсвttе1,Iос1,1,

(%)
l{o.,t Н а 1.1 ir l с tl tl tзlt н ]l е с I I с Ll t,l ilл ь I I ()сl, tI

6799

' 
) ttc I l -ll уатац14 я и обслуrк и ван ие :)лектри rIecкo г()

l l, )-: I с IiTpoN,IexaH [l Llecкo го обоlrуло ва I I I{ я
'l'схlltI.tеская экспJIуаl,tlц,ия l,t сlбслуlкиваrII-1с
,).;lcK,I,1)tttIecKOгo и электроN,lехан 14 tIеского

оборудования

| _].()] l l

l ()() 12

( )сttitlttсгtие средствами автоматI,1зацI.1и
,I cx}lo-rlOIl4tlccl(иx процсссов и про},Iзво,lIс,гR
'|'cxttt.I,tccKilя эксплуаl,аIl[lя I.t обсlлr,-,,ttI,1ванIiс

1ltlбtl гlлзttрованн ого проI,1зводстt]а

l 5,()2, l J

l5,()2.1,\

529tj()9,02 0б

99 71

('с l с tзtlс и с LIcTeп,t I I()е allM ип 14сl,риро I];1н 1.1с

(',1,1-1tlttl,ельствс,t и эксllлуатация зла1-1ий и

ctttlllr zteHllii

I'схlttlлсlгия производtства и ltереработка

I I_1Illс,г1.ItIеских i\4acc 1.I эJIirстомеров

99 74

99 (l9

(),\ ()2 () l

],\.()2 ()-

l5 ()2,l7 N'l tl t l,t,a;l<. ,гех 
l I1,1чес I(Oe

,)licгl.,lуa,I,itl l1,1я 1.1 pe\IOHT

обс.,tvittl t tlitl l l.tc.

г] pO\l Li II l jIctl I,1OI,()

78



()б() ll\,до I]aI l I,,l я

|.r.(): !2 ]\4ott t,ruK. TexI{I{tlecкoe обслужIлвiltlие и peN{OlIl,

l l lr()\l LIlu.,IeHI Iог() обtlрчлоlзанltя

3,\ ()2.() l 99 65')ttcllttlNtllt<a и бухга.llтеllскLrй y.l91,

СравlrI{тельный анализ за два последних учебных года, покаЗаЛ

с,габIIлt,ньtt,l yl)oBeнb качества обу.lgrr, по специальностям: 09.02,06, l5 .02.14,

l)tlс,г liatlecTвa знаний произошел по спеLциальностяN,I: З8.02.0l, |5.02.12,

lЗ.02.1l и l8.02.07
Сн1.1я<ение качества знаний произошло на специальности 0B.02.0l .

.}аверrrtающей формой обучения студеIIтов является государственная
l.i1-o I-() llая а,г,гестация.

[-осl,дарственная итоговая аттестация в 2024-2025 у.tсбltолl году бьlла
оргаIIlI1]оваlJа в соответствии с Программой итоговой государственI]ой
ат,гестаL[I-II{ по специальностям подготовки.

Llелькl государственной итоговой аттестации является установление
соо1,1]етствI.1я содержания, уровня и качества подготовI(и вып}скниКов
требtltзilгl ия м ФГОС СПО.

Прогllам ]\,{а государственной итоговой аттестации определяет:

аl,,гес,rа llIIl1;

i clltlttlt пl)оведения государствеI]ной итоговой аттестацlл1.1;

> условltя подготовки и процедура проведения государствеttной итоговоiл
aTTecTalllI1.1;

} кllrr,гс1-11.IIl оIlенки уровня и KaLIecTBa подготовкLl выпускЕrLIка.
I-Iрограьrма государственной итоговой аттес"гации ежегод}lо

разрirбатыt]ilеl-ся ведущей цикловой комиссией по специаJIьгIостL{ и

утI]еl)х(лается директором техI]икума после ее обсуждения на заседании
педагогического совета с участием председателя государственной
эк,]а \,I е FIа цtl он ной коми ссии,

ГIрог,1,1а;rлма государственной итоговой аттестации доводI,rтся до сведеIJия
a,1,1;дсIll-а FIс позднее, чем за шесть месяцев до начала государственнойt tлтсlговой
ат,гес гаlll{lJ. К государственной итоговой аттестации допускаются лица,
вьIполFIившис требования, предусмотренные курсом обучеt-tия по
обllа,lоtза,ге.llьtlой программе, и успешно прошедLtIие все пl]оN,Iежуточные
атгесl,i] Ilt{o I l н Llе исп ытания, предусмотреFIные учебrI ым плано I\4.

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой
а,г-гес,Iаll1.I1,1 установлен Федеральным государственIJым образtlвательньlN4
с,ган,llаl)тоi\4 по специальности или профессии и учебным14 плаlIами.

Cpor<lI проведения государственной итоговой аттестациt,l определяются
TexFIllli\lN,loI\{ R соответствии с учебным планом.

R ltе-цrIх определения соответствия результатов освоения ст)/дентаI\,{и

образсlва,геJlьных программ среднего профессионального образования
сOответствуtощим требованиям федерального государственного
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образоrза,гел I)IIого стандарта среднего проtРессионального образования
госулаl]с,гве}Iгlilя итоговая аттестация проводI4тся госудlарственными
экзаN4еIjац},iонными комиссиями, которые создаются TexHl{KyMoM по каждой
образовательной программе среднего про(lессионального образованl.tя,

реа,п I.iзчемой tз техникуме.
|-ос\//t[lllственная экзаN,Iенационная ко]\,114сс}{я r|lopп,rr,rp5,c,,pgg I.]з

препо.цава,ге.пей Техникумtа, имеющих высIхую илLI первую квалиt|lикtllll4оtlLlуlо
категориIо: лицl приглашенных из сторонних организаций: преполавателей,

и]\4еюших высшую или первую квалификационную категорию, представителей

рабоr,одателей или их объединений по про(lилю подготовки выпускников.
Сос,тав государственной экзаменациоrrной ко]\,lиссии утвер)(дается

пpIlKa,]oI\l д1.Iректора Техникума и является единым для всех tPopM сlбучеt,ll,tя по
ка;liдоЙ образtrвательноЙ программе среднего профессионального образоваI|ия.

l-осуларственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель,
Koтсl1l1,1й оl]ганизует и контролирует деятельность государственной
экзаNlеltаt{lttlrttlой комиссии, обеспечивает едLlнство тllебований,
Il l]еjll,я RляеN1 blx к выпускникам,

iVlecтo работы комиссии устанавливается заведчюlциN4 отделеLil4ем по
согласовilнt.ltо с председателем государственной экзаменационноii комиссии,
Расгtltсаlние Ilроведения государственной итоговой аттестациI.| RьIпускL{иков

у,гверiкilае,гся директором техникума и доводится до сведения cTy/leHToB I,Ie

поздIlее tIL,i\I :]а две недели до начала работы государственной экзамеIIацlлогlнсlй
комI]ссIlи. Дlопуск студентов к государственной итоговой аттестаlции
объявляется приказом по техникуму.

I-Ia ,]аседания государственной экзаменационной ко]\11lсси}.l

п llCдcTii B-i я Iol,c я следующие докуN.,Iенты :

- сllсдерit.пьllt,Iй государственный обра:зовательньIй станларт по cпeIlI.IajlLHocTI.{

1.Iлl,r прсl()есс14и;
> Програмi\,{а государственной итоговой аттестации;
i приказ /tl4peкTopa о допуске студентов к государственгtоi.i итоговой
аттеста l{t,I Il ,

} сrзе/tсгtttя об успеваемости студентов;
z заLIетные кни}кки студентов;
i кt-tt,tга протоколов заседаний государственной экзаменационнор'l комI{ссии;
i Порl,фол1,Iо выпускников (по желанию).

PeLuettt,te государственной экзаменационной комисс14и о присвоении
KB;i-пl,t(ll.tt(at_tI.11,1 выпускникам, прошедшим государственную итоговую
aTl-ecTaI_1plIo, и выдаче соответствующего документа об обра:зованиlл
объявляется приказом,

|-осулаllс,Iвенная итоговая аттестация проводилась согласно ФГОС СГIО по
спеltl.Iаль1-Iос-гям в (lopMe демонстрационного экзамена и :]ашlиты дипломного
проск,га (рабо,гы).

Заrцита дипломной работы (проекта), выпускной квалификаtционной

работы проводится с целью выявления соответствия уровня |1 качества
подготовкI{ вLIпускников Федеральным государственныi\4 обllазовательtlым
с,га t]itl,l l]Ta N,t с l)едн е го п po(lecc llo нал ьн ого об разо ван и я.
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[3ыпускная квалиdlикационная работа выполняется в виде дипломного
проекта или дипломной работы по темам, имеющим просРессиональную
нап равлен н ос,гь.

Rьlпусltttые квали(lикационные работы, дипломньIе работы (проекты)
в1,IгIо.гlttяlотсr] в срок, регламентированный ФГОС СПО ll учебныN,I планоN,I.

()бшtее руководство и контроль за ходом выполнен}{я выпускных
квitл lltPllKilltl]oHHыx работ, дипломных работ (проектов) осуществляют
за]\lестIjl,ель директора по УР, методист, председатели цикловьIх комиссий в

с() ()-гl}ет,с,гt] и I l с дол}кностными обязан ностя м и.

Co;:lellircaниe выпускной квалификационной работы, диплоN4l]оt-"l работы
(проеrtта) включает в себя:

1эазllаботанности проблемы в теории и практике, обоснование проблемы;

'г ,]аклIоtIенl,tе, в котором содержатся выводы и рекомендаIILII.] оl-г{осительно
во,]\ l () /к н ()c1,Il пра ктического при менения получ eFl Ij ых резул ьта"го в ;

'. спl{сок 14спользованной литературы;
'r приЛо}ltеНИЯ.

I-Iракти.tеская часть работы ВКР, ЩП имеет следующие этапы:
'r ()ргаIIljзационный этап, в котором указаны Ltель, задаlLIи пl)актиLIеской

1lабtl1-1,t. IIлан (график) проведения, обоснование выбlэаtlI]ьIх ]\4е,годоt],

xapirKl,epllcTlllia методов практической работы.
I {ель этапа оценка исходных данных (ресурсного обеспечения)

решенLrя проб-пемы в рамках поставленных задач ВКР, ДП.

L(елr, )l-апа - количественная и качественная обработка и аналLIз результатов,
xal]al(l,epl.icl-}lKa (описание) обозначенной проблемы.

студеIlта. реализованного в ходе про(lессиональной практики по данной
tlllоблсллс-.

I {ель этапа представить реапизоtsанные в профессиональной
дея-гсJIьностI4 результаты в виде конкретных продуктов деятельности (планы,
коI-1спекты) IvIероприя"гия, действия, опыт, рекомендации и др).
'r оценоLI[lый этап работы, в котором представляются аIJализ собствеtlгтоii
п1,1оr|lессl,ttlгttlltьной деятельности в рамках решlаемой проблемьI (самоанализ,
аlIал}ll] llруг}4х субъектов),

I{ель этапа - количественное и качественное подтвер}кден14е результатоI]
оI]ытно-экспериментального исследования, гипотезы, В состав дипломного
проеl(та могут входить изделия, изготовленные студентом в соответствии с
задt]lII.IеI\{.

I{a,Iecl,Bo ВкР, лП оценивается по 4 балльной c}.IcTeMe (<отлLltIно)),
( х оро l l I о)), ((y/.to влетвор ител ьно)), (( неудо влетворител ьн о> ).
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Ilpt.l tзt,tставлении итоговой оценки по заш]ите BI(P, flП приll}.lNlаются во
BI I l]r\,la Fl ИС СЛеДУЮЩИе ПОКаЗаТеЛИ :

l]лаtде н 1.I е материалом;
tltРtlрпlлен ие работt,t;
I] ре:]е l tl,ilбел ьность ;

),N4e|]1.1e участвовать в научной дискуссии;
отзьIв руководителя;
отзыв рецензента;
()тзьIв работодателя;
t]I{сдрсtlие результатов ВКР, ДП в производство.
Видьr tлтоговой государственной аттестации выпускников в 2024-2025 у.1.

8.0].0 l (',грtl1.1тельство и эксплуатация зданий
сOо lrr,rii

l-tlсчлаlэс-гl]енная итоговая аттестация в ГБПОУ РО (КХМТ)) по
обllа,зtlватсльtlым программам среднего про(lессионального образования в 2025
г()ду проl]одилась в форме защиты выпускной квалlл(lикаrционной работы,
д1.1плоiчIной работы, дипломного проекта и демонстрационного экзамена базового
t.t t tроt|lильI{ого уровней.

Задаltлrяl демоFIстрационного экзамена предст,авJIяет собой практI,1ческуIо
,]ilлаLt)/, N,lодеJlируюшую про(iессиональную деятеJIьнос,гь 14 выполняе]\,Iуtо в

l]c a_|I L tl OI\4 l]l)e N,Iе н и.
11ринtамtала экзамены студентов независимая комиссия Главный и

лltнейные эксперты их числа представителей работодателей социальных
па}]] I IepoB техFIикума и преподавателей образовател ьных орган I,1заI tl.l йr С ПО РО.

С 04 r,лrоня по 28 июня 2025 года при консультацl4оньIой 14 N,fетодическоL't

п()длеl)/ккс, оператора ДЭ в Ростовской области - IlerrTpa опережающе}".I
пllоt|lессиональной подготовки Ростовской области (ЦОПП РО) в ГБПОУ РО
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('пециальность Вид ГИА
8.02.()l Эr<оrI()\,{Llка и бухгалтерский учет (по
l, ас.itяtл,t )

емt.l[Iст|]ацион ный экзамен,
ащLlта д I,I пл Oi\,I } Iого боты
емоl{стl]ациоI I I lb1 й,)кзitмегl,

ашита выпlzскlrой

емонстрацtJоI I гl ы ii экзаплен,
ащита диплоNl ного проек],а

онс-грациоI I I I bI й экзltш,lе гt.

atr(I I,га дL{ IIjIOi\l t lого п pOcKTi,t

монстрацl,tо н н ы й э кза N,Ie н,

ащита липлоN4 Ilого проекта

9.02.06 Се,геlзое и системное

l _].02. l 2 N4olI I,a.яi. тех}лиtIеское обслу)киван},Iе И

\I()I I,1 пр()]\,II)Iшленного оборулования (по

l j.02. l l l'extlIiLIecKaя эксплуатация и

ОС-Ц\'/I(I l I]al I l Ie ЭЛеКТРИЧеСКОГО И

jl cli-|-l)()Mcxa l I I l LIеского обо
l .i.0]. I 4 ОсrIirIцение средствами автоматизации

хIIо.цог1.1tIесI(1,1х процессов и производств (по

l tj.02.()7'l'схrrt)JIогия производства и

або l,ttl,t п-лас,гиLIеских N,Iacc 14 эластоI\4е

acJlrlM,I,

довilнI.1rl

lL ов

I\4 I l I l I l CTl] I.1 llO ван ие

с.;lям )

шита выпlzскtlой
I]ajl l.{ I]liaLl14otIIl()[I боты

онстl]ац}lон I IbI ii,lкзаrtеl I,

ЩИТа ДИПЛОlчI}-IОГО П OctiTil

lквалификаLt1,lоннойl lэаботы l

)
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"КХМТ" проходила государственная итоговая аттестаLIия в форме
де N4 о I{ с,гра] ц и о Fl ного экзам ена по всем спе циальностя м.

С цеjlьIо выполнения требований Федеральных государственных
обра,зtlва,I,еJIьllых стандартов СПО по специальностям l3,02.13 Техни.леская
эксIl.гl)/аl,ilц1,Iя и обслуживание электрического и электро]vеханиLIеского
оборудоваI]ия (по отраслям), 08,02.0l Строительство и эксплуатацI4я зданий и

сооl))//кеIrlrй. З8.02.0l Экономика и бухгалтерский ytleT (по отрасляlчt), 09.02.06
сс:l,сtзсlе и системное администрирование, обеспечеtlия
коIIк)/l)сIlтt]оспособности выпускников техникума государствеl]ная },,Iтоговая

а,г,I,сс,гаt{lIя в группах 2lB, З-218, ||4, l l l, l l3 была проведена в форп,lе
де ]\I о н стра I]Llo н ного экзамена профильного уро вн я.

llo сгlеLltIальностям |5.02.14 Оснащение средствами автоматизации
техIIологичL,ск14х процессов и производств, l8.02.07 Технология проt4зводства 14

пеllсllаСlо,гки пластических масс и эластомеров, l 5.02.12 N'IoHTa){, техн14ческое
oбc.lt_r,iкl4llaHIle и ремонт промышленного оборулования ГИА в форп,rе
дс i\ l () l]cl,pa ц LIo FI но го экзамена проводилась базо во го уровня.

I1ilиl-rлl]\,Iала экзамены студентов независимая комиссия - Главный и членьI
эr<сtlс,ртноii группы из числа представителей работолате.пеti соIll{альIlых
паll1,I{еl)ов техникума, организаций Ростовской областl-t и пl]еподаRателей
обllа,iова,гсльIlых организаций ВО, СПО РО.

I l epBt,t ir,l 1.1 сдавали демонстрационный экзамеI-1 вы пускн ики с пециальllос,г1l
З8.0].0l Экоrrоь{ика и бухгалтерский учет очной ll заt,1.1ной (lopiv об1,.tегlия. Огrи
сllава-пI.1 дсN,{оlIстрационный экзамен просРильного уровня. [3 рамках гIроведеFIия
tle,]itll1,IcиNIo}."l экспертной оценки, направленной IJa опредеjlенне чровня
ct|lo1lblr.lpoBaIjIIocTи общих и проtРессиональных компетенциt)i, выпускI-{ики
вьIIIолнял14 практические задания с использованиеN,{ автоматизttроваrrrlой
сI-.Jс,геN,Iы бухгалтерского учета lС:Бухгалтерия. По ре,]улы,i]там ДЭ
vcIlelJ.leNtocTb выпускников l00%0, качество 83,37n. СрелниЙ балл ,ч

ст\/.iiс[llоtз очttсlй формы обучения - 4,З, у заоLIников - TaKiKe 4,3.
С ()9 LllоIjя 2025г. проводился ДЭ для выпускников спецI4аль1lости 09.02.06

Се,гсtзtlе 14 cI4cTeMHoe администрирование, KoTopble сдавали демонстраllионный
эк,}il\Iен пllо(lильного уровня на площадке технLtкуN,Iа. Ребя,га
пI)о.IlеN,lоllстр}lровали все навыки и умения, освоенI{ые за 4 го,ла обученLlя R

TexIIIII(\,Nle. llоказали высокие результаты и достолirlо спраI]I.iJ]Llсь с

пра li,I,I,ItIec Kll NI1,1 про(lессионал ьным и задан иям 1.1. Выпускlt и K1-1 спеLtl.Iа,lл ьн 0сти
09.()2.06 Сетсвое и системное администрироваFIие продемонстрировали при
i0()'И, успеваеI\4ости качество, равное 80,9О^. СредниЙ балл - 4,1.

С 9 по l l июня 2025 г, студенты-выпускники о.tнойt t|lормrы обу.tеl-tия по
cllcltllil-пbHocTIl 0В.02.01 Строительс,гво и эксплуатация ]даний и соору>кеtlий
Капtсt-lского химико-механического техникума проruлIа l э,гап государственной
lt,гоговоl.i аттестации - сдали демонстрационный экзамен профlлльного уровня.
OricrlиtiaJlt] вLIпускников - строителей l]леFIы экспертной гругlпьl из LIисла

гll)еIlо..till]а,гелеГl других учебных заведений и представI.,lтелIj работода,гелей
Рос,ttltзскоr.i области. По результатам ЩЭ успеваемость выIlускtIиков * l00%
KatIecTBo - 86,4%. Средний балл - 4,4.

oJ



С 10 IIо 14 июня 2025 г. студенты-выпускники о,tной форп,rы обучения

сдаt]аJII.t демонстрационный экзамен профильного уровня по ocBoeHHoI,"I

спсLillаj]ЬностИ 1з.02,l 1 Техническая эксплуаТация И обслуживание

элец1риLlеского И электроМеханического оборулования на оборулованной

плоLttirдКе техI]икума. В рамках проведения независимой экспертIlой оценки,

I]ilпl)lll]jleH}|ot-I на определение уровня сформlлрованностl1 сlбшlлх 1,I

прtl(lч-ссljоrlаJIьныХ компетенций, выпускники выпOлняли прак,IиLIеск},lе

заJIilIlltя, в ходе которых производили поиск неисправностей в электриLIескt{х

cxcNIax Yправления асинхронным двигателем, измерялl,{ сопl]отивление

I{з().[rtl{L{1,1 пl]оводников и обмоток электродвигателя, устраFIяли неисправI{ости в

t\,IасляН1,IХ l)аДиаторах, осРормляли технологическую докуN,lеtIтацрllо.

Все экспертЫ отметилИ хоропrиЙ уровень подготовкI,I булуurих

элсlil pIlKoB v| высоко оце}iили полученные результатLI. По результатаi\,{ дэ

)/сIIеL]tlеN,lос,гь tsыпускников - 100%, качество -78,зо^. Средний балл - 4,2.

С 1В пtl 21 июня 2025г. студенты очноЙ и заочноЙl (lopMt обУ'tgНr' '.
спецliilJIЬFIос1,14 l8.02.07 Технология производства и переработки пластических

]\{асС |4 эластОN.lероВ Каменского химико-механиLIеского техникуN,{а впервьIе

пll()LtlJlгl l этап государственной итоговой аттестации сдалI{

ilе1\10}]с,1-1)аllt.Iонный экзамен базового уровня по освоенной спс-циальности на

плоl][адке ,гехникума, РазработчикоМ оценочIjьiх матерI,1ilлоl] бы"ltа

прсI l()ilаl]3-1,€ль проф.uикла Кононова Е.В.
13 plaпtt<itx проведения независимой экспертной оценки, направленной на

опреltс-ценt,lе уровня сформированности общих и профессиональных

коNIпе-гсI]rtий. выпускники выполняли практические задания по определеIIиIо

I1ilcbIr-rHoii плотностИ (lормовОчнOго матерl,]ала и опl]еделен1,1Iо

гi)ан\/Jl()N4етрL,lческого состава ситовым методом.
Всс. эксперты отметили хороший уровень по/Iготовки t]ыпускн14ков |4

Bblc()ko оl_tенили полученные результаты. По результатам дэ успеваемость
выIIVскнр{ков оLIной и заочной форм обучения _ l00%. Качество у очtIиков -
\J''/o, с1-1елний балл - 4,З, У выпускников заочников: I(atIecTBo - В6,77о. СРеtrНIаЙ

ба-ц.п - 4,З.
Состоялся демонстрационный экзамен и для студентов-I]ьIпускн14ков

с п сц lIil_гIьност14 |5 ,02.14 {)с ш* tl,i* t-;и с L,l}il,il a l,i]ii:,{ i{ iiii ] i ] i1,,i;l't i,ili j i il,J;;

l,i"] ,. j:,;.; l| ],!t],::l_] 1i]l.ч i}l](}l1,0{_:{_]{,t}} i,i Ill){i1]:jl]i_'},1l,; i'l}, которыГl ПрОхолИJI на ПЛоUiаДке

l,ext{l1K),N4ir в период с 26 по 28 июня 2025г. Выпускник14 этой специалЬностИ

вгIерI]ые проходиЛи государственную итоговую аттестацию в двух формах -
заlцt,l,ге дипломных проектов и демонстрационного экзамена базового уровня по

ос ltoel l I lclti специальности.
lЗ рамках проведения независимой экспертной oIleHKL{, направлеllltоЙ на

oI]llcilLlJlcFIIIe уровня ссРормированности общих }.I про(lессио1-1iлl,ньIХ

ко]\IIIетенtIий, выпускники выполняли практиLIеские задан14я t{?'l подlt,отовJiеt]ных

сог.пасtiо комплекта оценочной документации рабочих местах.
Все эксперты отметили вь]сокий уровень подготовки выпускнt,Iков и

дt-lс,t,tlйttо оLlенили полученные результаты. По результатам f{Э успеваемость
вьlп),скl-tt{l(ов - l00%, качество - 87%. Средний балл - 4,3.
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В перr.rод с 26 по 28 июня 2025г. демонстрационный экзамен проходил
впервьIе и для студентов-выпускников специальЕIости l5.02,l2 iЭ,;'1{з||rп",i:.

обо1-1ул<l Bal-t гlо й площадке техн и кума.
в раrrках проведения независимой экспертIlой оцеt-лк1,1, направленноir на

опl)е/IслеFtие уровня сформированностИ обш{их и проt|lессиоlJflлLLIых

KONII1eTellllI,1i"l, выпускники выполняли практические задания на подГоТОВЛеFIIIЫХ

соглilсLlо комплекта оценочной документации рабочих местах.
Все эксtlерты отметили высокий уровень подготовки выпуск[I}4ков и

дос,гоl'iгtо оценили полученные результаты.
По результатам ЩЭ успеваемость выпускников - l00%, качество - 91,7%.

Срс,,1tllлй балл - 4,З,
Все tзьtп),скники успешно справились с испьIТаНиеN{. подтвердив высокий

ypotieHb сt[lс,l1_-lмированных компетенций по освоеIlным специальностя]\,I.

Баллы за выПолнение заданий демонстрационного экзамена выставлялись
в сOответствии со схемой начисления баллов, приведеннойt в комплекте

c,lllettt-1.1ttclit документации. Щалее переводятся в оценку соГЛаСНО ]\,IеТОДИКе

пеl)сl}ода баллсrв, представленной в КОДе.
l{a.tecTBo государственной итоговой аттестации спеlll1ал}4сl-ов 2025 года

выIl cKlI по специальностям:
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После окончания государственной итоговой аттестаLlии государственная
экзаменационная комиссия составляет ежегодный oTLIeT о работе, который
обс1,7цдпaтся на педагогическом совете. Отчет представляется в Министерство
образtlваlллtя Ростовской области, в двухнедельный срок после завершенИя
гос)/;:iаl)с,ггзеtlной итоговой аттестации, В oTLIeTe отражена следуюшая
лtlr(lорпlаtlt,tя:
} ka.tecTBeI l н ый состав государственных экзаменационных комиссиii ;

i характерI.Iстика общего уровня подготовки студентов по данной
спеI IIlil-гJьFI()стI4 или просрессии,

- ксl_пlI(IестI]о дипломов с отличием;
} алtал t,tз l]езJ-льтатов;
} ltед<lстатки в подготовке студентов по данной спецI{альности или профессирl;
i вьIводы и предложения.

Дна.гtt,lз отчетов за три последних года показывает, что выпускники
J'ехгtику]\.,lа по всем специальностям в основном показывают хорошуIо
TeopcTLJLIecl(ylo и практическую подготовку, yMeIoT ориентIjроваться В

IIecTa}Iltal)TIIыx ситуациях, и в достаточной мере подго1овлены к

са N{ осl,оятел ьной работе.

6. Воспитательная работil
Вос-пиr,ательная работа в техникуме является I]еотъеNlлеьлсlй часть}о

обра,зоtза,гельного процесса и сl,рс)и,гся t,lii оc]llо]je C,l,plt,l"elrпTт | tlcy;l3pC]]tlettrloй

llo",Ill;le,lclttlii гIоJlIt"I,ик}.I в Российскоl.i rDgде;эаiilt1.1, носи1, пJ,lаttоI!,1ер}лый,

ct,tc,rebtttbtii характер. ос,чществляется r{a tlснове заltоlIодЕlтсльlIIэIх aKTo13

P<lccttilcKor.i {lедерации, постаноtsJlений Прав1,1тельст,л}а Pocc1.1t]icKoй Феr:tеlэаIlI,1и

I.1 [}t-lст,оtзсl.ой областl.r, прI4казов мI4IIистерства образовал,лтля РостовскоЙ

tlб_,tircl,t.t, Ycl,itBa I''БШоУ Ро <KXfuT'I',>, Рабсl,iей прOгl]ilл,{м!,l l]осfiи]];l1,1IIя.

lii!_.jcIi,:ii.l}l[{(li-o плана гJоспитатель}"lо!"1 работы II 1.1}-tых ло}(альл-iьIх ll()l]\,{атi{вIlых

itкl0I] Г'БIIОУ РО <[tХNl'Г>, а ,гакя{е Рабочлlх гlрограillм воспI{,гаFIIIrI и

кrr.х*!],llарных [,IJIaHоI} }Jосшитательной работл,t tlо сгlеtlllаJlьносl,rtь4 техниltуý4а.

В соответствии с календарными планами воспитательной работы

р\,коl]одI4l,е,пи групп составляют планы работы с конкретной группой на год L,I

Il0 NlесяIlам, учитывая возрастные особенности, интересы, сгtособнOсти cBoI.Jx

студе}Iтов, рекомендации педагога психолога.

lля реализащии плана воспитательной работы в техникуме разработаны

раз_пlItlIlые инструкции, методические рекомендации, положения и другие

Ло Kil-II l:I IbIL' а КТы,

В осгl и тат,ел ьную работу в техн и куме возглавляет адми н истрация тех н и кума.

Коорлин1.1рует работу заместитель директора по учебно-воспитательной

рабоr-с.
[{адllовое обсспечешие воспитilтельной рirботы
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Воспи,гат€льн}ю работу в техникуме проводят: администрация техникУМа,

L(IIIiJtOI]l,]e к()миссии, методическое объединеt-tие руКОВОДI,IТеЛеЙ ГРУПП,

гIсI,Iхо.iIоI-LlrIеская служба, руководители спортивных секциI:I. кJIубов по

t,I1.11'ePCCaN,I, работники библиотеки, преподаватели. Больtllое вн1,1маI]ие в

отtIетtIый перl4од было уделено повышению квалис|lикации руководителей
груп п:

В сенr-ябре 2025 года руководители групп принялI.{ уLIастие в вебинаре
кl3сllбtlвlса tl сети, кибербуллинг и другие иI-iтернет-l]иски: как обезопаСИ'ГЬ

]1olll)ocl-Ka?>>, организованным ФГБУ <I_{еHT защt4ты прав 14 ин'гересов детеЙ)).

В октябре 2025 года педагог-психолог прошла обучающий курс по

rlроб-псме: <<Подростковая психолоГия: современные подходы и практическ}lе

реuIеFlttя>> ( в объеме 32 академических часов), организовагtl-tыйt ФГБУ <IlellT
зillIlI,I,гllI гIрав }.r интересов детей>.

2-i оr<тября 2025 года руководители групп в онлаliн (lормате регI,1онilльIJоГо
вебtлнirlэа проlUлИ повыLtIение квали(iикаLlии по проблеме <Про(lилакl,t,lка

IIспl]оI,1]I]одственного травматизма на объектах инфраструктуры СеВеРО-

I{a tlKl1,1cKot]i iке.пезной дороги>.
В 5-7 tлоября 2025 года руководители групп пр]4нялt{ )/,lастие во

Bce1locctliicKoпl научно-методическом форуме <ПротиводеЙствие иДеологI,1И

терроl)лIзма в образовательной сфере и молодёжной среде).
В IIюIIс 2.025 года педагог-психолог прошла обучение по програ]\4]\,lе

IIol]LILIIeIl[lя кl;али(lикац14и: <<Психолсrг в coBpeN,IeHHoN,I N4l4pc: lillоб.llеltы },l

IIL.l)cIIcliTI.1t]LI)) ( в объеме lб акадеплических .tacoB), оргаtlизовагtгtоil МГИN4О
N4I,Ul Pocct,tt.t.

С апреля по май 2025 года руководитель группы Аверкиева Е.А. прошла
пllоr|lесс1,1оFlilльную переподготовку и повышение квалlлrР1.1каItиrl по пl)огl]амN,lа:

<</le,l,rr lI по.ilросткI,l (группы p}.icкa>: прос[lилактI4liа дестll_\/ктlJвIIог() IIовс;l1еI{IIя)

( в tlбr,епrе l80 акадеN,{ических часов) и <ffеятельность классного l))/коl]о/tl.lтслrl в

сOо,гветсl,в1.1Ll с ФГОС в условиях современной школы)) ( в объеме 72

.lкадеN,lлIческих часов) на базе ООО <<Московский институт профессr4оtlальнОi-,r

I Iсl]еп()дгот() в tiи)).

13 феrlрал е 2026 года В руководителей групп проlIIл1.I курс обу.IеrII.Iя по Tel\,Ie

<<I-Iсtiхолtlго-педагогические осIlовы про(lилактики булrlL{IIга в образовательноil
оl)гаltl{заци14)) (в объеме l б часов), организованной FIa онлайн-плоlцадке
L t_IN4 ENIл R I .

В Miipl,e 2026 года Кравцова Е.А, советник директора по воспитаниrо и

взillI\l().l[еliс,l,вt.lю с детсI(ими общественными объе/ll,tне]Iиямrl проLtIла

пoRI)Itlle}ILle квалисРикации по программе <Основы деятельнос,гt4 Советt-lика llo
воспитаниго и взаимодействию с детскими общественными объединениями в

гtроt]lессt4онilльных образовательных организациях) ( в объёме l40 часов) на

ýхзg rP|'БУ кРоссийский детско-юношеский цеIlтр).
llосгr иl,il],ельная работа в группах ведlется под руководстI]оN,| руIiовод14телей

I,p1l111-, согласно планов работы, в основе которых зало)кеIl лиLItlостI,{о

ор}.lен,гI.{рованный подход к воспитанию студентов с yLteToM их психолого -
возрасl,н1,Iх I.1 индивидуальных особенностей и способностеI",I.
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Ilocll1.1,l"ilFlиe в ГБПоУ Ро (I{XMT)) FIаправлеFIо на (развиl,tlе лI,1LIности.

co:]Jtatllle ус:Iовий для самоопределения и социализации обу,rагощихся на

OcHot]e социокультурных, духовно-нравственных ценнсlстей и принятых в

poccl.tt:icKoM обществе правил И норМ поведенИя в интересах человека, ceМbLI,

обшlес,гtза I.r государства, (lормирование у обучаlошI4хся ч)iвства патриот1{Зма,

гl_]il)li;{lll{cl,BelIHocTl,t, уважения к памяТИ ЗаЩИТrlИКОВ ОТе'tеС-ГВа tt ПОДВIlГi]]\'I

l-ерсlеlЗ О1ечества, законУ И правопоРЯДКУ, человеку труда и cTapLL]e]\4),

поколению, взаI{многО ува)кениЯ, бережного отношенрlя к культурI{оl\,Iу

Illlcjle:lll4}o |,1 тl)адициям многонационаJIьного народа РоСсиЙСКОli ФеДеРаЦИl,t,

IIl)l] l]olle }4 оI(ружающей среде>.

осllовtlые зirдачt{ воспитательной деятельности:
,/ чсвоеI-Iие обучаюrцимися знаний о нормах, духовI{о-нравственtIьIх
IlеIIlltlстях, которые выработало российское обш{ес,гво (сtrцt,lально

зI l arl ll \l blx,зrrаr-rий);
,/ t|lорплI1l]ование и разви-гие осознанного позитI.1вFIого отношlенияк

LleIItIocTrli\,I, нормам и правилам поведения, принятыМ В российскоМ
обu[естве (их освоение, принятие), современного научного
Nll{l)оt]()ззреl]tия, мотивации к труду, непрерывноN4у л14tltIостЁIоi\4у и

t I 1ltl r|lccc и о I I ?t-:I bl loM)/ росту ;

,/ rrрr.rобре1ение социокУльтурного опьIта гIоt]еденl4я. сlбlllеltия,
N{еiклl,{чtlосl,ньIх и социальных отношений, в том (IисJIе I]

гl 1эtlt|lесс и о t{ aJl ьно ори ентиро ванной деятел ьности ;

./ подготовка к самостоятельной профессиональной /{еятеJIьIlостис

)/.IC'l,oit,t пс-lлучаемой квали(lикации (социально-знtlLIlапцый огtыт) tsо

блаt,о cBoel.i семьи, народа, Родины и государства,
,/ поl(готовка к созданию семьи и рождению детей.

()сllовные направления воспитания в гБпоУ ро (КХМТ)

оIlI)сlriелL.FI1,I через Стратегию развития воспитания в Россltйской ()eдepatll,tt,t

IIа псl)иод д() 2025 года, утв. распоряжением ПравtlтельстRа Россt,tйской

Фсдераr(ttl.r от 29 мая 2015 г, Jф 996-р. и реализуются в единстl]е у,lебной
Ij llос]Ilитаr-ельной деятельности с учётом направлений восIl14таНИЯ:
,/ l,piliкlцallcкoe восп}Iтание срорми l)oвaн ие l]occ ll йской

1,1ilt I],1,I4LIHoc]-LI, чувства приLiадлежности к сlзоейr I)одигtе, ее

Ilс,горI.Iческому и культурному наследию, многонациональl]оN,{у IIароду
Россиtt, уважения к правам и свободам гражданина Россиl,л;
t|lo1lп,rl.rpoBaIJI4e активной гражданской позиции, правовьIх знаний и

праlзовой культуры,
,/ Ilа-грtIотическое воспитанLIе 

- 
срорп,IированI,Iе lлувстIза глl,бокой

IIl)IlIlrl,]aliH()cTи к своей Ntалой родине, родному Kpzlto, Pocc141.I, cBoeN4y
lIаl]од), и Nlногонационалъному народу России, его традI4цияI\4;
.|)/BcTI]a гордости за достижения России и ее культуру, )(елания
:]i,lIllI.1Iltal,b 1,1нтересы своей Родины и своего народа;
,/ ,,lyxol}Ho-HpaBcTBeHlIoe воспIлтаlIис t|lормиl]ован1.1е

усr,ойLIивых ценностно-смысловых ycTalloBoK обучаюшихся по
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oTIlOUleHI4Io к духовно-нравственным ценностям россиЙского
обtIlества, к куJIьтуре народов России, готовности к сохранени[о,
пl]с\/\,lно)l(сFlию и трансляции культурных тралиtlий и ценностей
ivl l lоI-оllаLt14оIlа-гlьного российского государства,
,/ эст,е,[l{ltеское воспитание формирование эстети,lеской

К)/JIl,'ГУРЬt, эстетиLIеского отношения к МИРУ, приобшегlие к луLIUJи]\,{

обllа,зl]аI\4 о,гечественного и мирового искусства;
,/ {lllз11.1еское восплtтание, формlлрование ку.пьтуры :}дорового

об1l:t,за нtltl}llи ]l эNlоционального бл:rгополуtIия r|lоlэшrlарсlВанИе

осо,tI{анного отношения к здоровому и безопасrrому образу' }I(I4Зн14,

псlr,llебности физического самосовершенствования, непр14ятия вредНЫх
пl]1.1llbItIeK;
,/ lr роt|rессIIона.пьно-трудовое воспитilние t|lcrpvrt.l l]оRанI,{е

I]o,.tllTиBI-1o1,o и добросовестFIого отI-Iоlllения к Tp),lly, l()/льт)/рьI ТIrУДа

}.i 1-1]удовьlх отношений, трудолюбия, проd)ессиональFlо зFIач14Мых

l{аLIсс,гв лиLlности], умений и навыков; мотивации к твоl]честву и

LlLIIIовацисlнной деятельности; осознанного отноI]lен14я I{

I I ell реры tr н oi\.ly образовани ю как условиIо успеш ной про(lессlасlналь но й

дся,I,с.IьFIос,гIl1 к про(Ьессиональной деятелl,FIос,ги I(aK cpe/lcTBy

l)cil,Il I.1,]aцl.t ll собственных }кизненных плаFIов;
,/ ,)I(о.пtlI,лltIеское воспитание формирование потребности

эI(()JIог14LIесl{l.{ целесообразного Ilоведения в г!рироде, поIIиN{ания
в_IIlIrllI[.lя социально-экономических процессов н2l сос'гояНLIе
оltllr,,х;trtсlшtсй среды, ва){ности рационального гIриро/1()поль.]ованklя.
гt1-1t ttlбретеI l1,Ie опьIта эколого*направленной деятельности,
./ IletltlocTll нirучного познilния воспитаIILlе стl]е\,IлсLlия к

по]lIаник) себя и других людей, природьI и обtцестваt, к полуtlеl]иIо
зltаttий, кzlttественного образоваFIия с учётом лиtlLIостI-IIэlх 14HTel]ecoв I,I

обt ltсс,гвеtl I I bIx потребностей.
B-l,extI1.1K)/]ue I{спользуются следующие формы воспитательIIо1"l рабо'гы:
'r llo I{оJIиL|еству участников: индивидуаJIьные, групповые 1.1 массоRые;
r по ]\Iетодам воспитательного воздействtтя: CJIoBecIIL,Ie (собранttя,

коIrr]lерегIцIl1,1. встречи, сборы, лекциlл), праI(т}.Iческл,lе (похt,lды. )кс]к)/рсиI{,

K()Illivl)cbt. t|lестивали), наглядные (посещение музеев, выставоl(, KI4HoTeilTpoB);
r по воспитательной задаче: tРортr,rы управленI,1я и самоуправления

(собрztлtия, _пинейки, митинги, совещания органов са]\,Iоупl]авления),

по.lлIаI]ате.пьIlые формы (экскурсии, походы, (lестивали и т. д.), ра:]влекательньIе
(ltl1,1пl bt ( ll1-tаздники, фестttвали), физкультурно-спор,гI-{вtILIс (спtl1,1-г1.1вньlе

с()l)сltt{()ван}Iя, праздники, конкурсы), гражданско-патрI,tотическIlе ( соttлtальtiI)Iе

пl)()ск,I,ьI, всlлонтёрские акции, конкурсы, экскурсии и т.д,)
'Гак каlк воспитание рассматривается в техниI(уме как ()ргаI] изzlцl.iя

itея,I,е,i]ыJос],и студентов, то следует отметить осtIовlIые Nlето/Iы BocIIIITilHI,1rI:

i\,rе,l,()дьt r|lо1-1плирования поло}кительного опыта поведеLI14я в lIl)оцессе

дсrI,1,ельнос-ги (приучение, упражнение, поручение, со:}дание BocпI.lTbIBilloщt4x

сtt,гr,ацt.{i.t. ,гребованI,Iе, общественное мнение); методы (lорпlи1'lоВаНИЯ
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trбttlествеlJlIого сознания (беседа, рассказ, диспут, лекция, пlэимер); МетоДы

ст t.l N,l ул я Il и 1,1 деятельности (соревно вание, поощрен и е, наказа ние).

I(ажды йr педаго г реал изует восп итател ьн ыti поте н ци ала у.tеб но го занятИ я :

устаIIавл14вilе-г доверительные отношения с обучак)шLlмIlся; побухсдае'г

g1l;дlе}1,1,ов соблюдать на учебных занятиях общеприIlятьIе н()рN,Iы Поl]еДеНLlЯ,

пpalll.ljla обtцения со старшими и сверстниками, принципы учебноii дисциплиНЬI

I{ сzuvоорганизации; использует воспитательные возмо}кностей содержанИя

у.tебного предмета через демонстрацl.{ю примеров отвеl,ственного,

r,ра)liдilt{ского поведения, проявления человеколюбия и лобросеlэДеtIНОСТI,I;

оl)гаIIlt,]},ет IJаставничество мотивированных и эруд1.1роI]?LlньIх сrбу,lаtоutихся

IItlJl l.Ix неуспе}lаюшими одногруппниками, что дает социально знач1,1мый опыт

coTl)y/lHI.tIecTRa и взаимной помощи; инициирует исследоватеЛЬскуЮ

де,ятельности, позволяя обучающимся приобрести навык самостоятельНоГо

рабtlr,ы. FI11BIlIK публичного выступления перед аудиторией.

[] TexIlLlKyMe создана атмосфера активного, тl]орчесl(ого |4 [)адостIlого
ов.Ililдения специальностью LIерез: концертIlо-творtlескуIо деятельНосТь

ст},деIl,гов: студенческое самоуправление; участие в KollKy})cax,

сорtвI]овill{tIях, кон(lеренциях, форумах' проведение празднIlков; IIропаганда

/1сяl-е-lь}Jос],LI преподавателей и студентов в СМИ.
l- р:l,ri.ц ll I l с ко- п ilт р и отII rI ес ко е цQсц]цадд_е в техникуN,lе напllаR.пеFIо tja

восIlII-гание уважения к правам, свободам и обя:занностя\,{ Llеловека,

t|lo1llrllpoBaIII4e и развитие лиLIности, обладающейt каtIествами грах(дан14гlа-

гiа1,1)II()l,а I,I способной выполнять граждаlJские сlбязаrtностll. Щангrсlе
lIalIl)alIJлe1-II.1c воспитательной деятельности реализуется tIерез такИе

тра/ll{llиоlIные мероприятия как: проведение конкурсов, круглых столов,
t]lес,I,1,1rзалей, посещение выставок и концертов, музеев, Уроков ]\4у)кестRа,

Yptlt<oB памяти, Уроков воинской славы. участие в гIIlоектalх г[)а)(даtIско-
]Iатll}-I(),гI..l.tесl<ой направленности, проведеFIие аl<цl.tй \4 ]\,IероIlрияlтий,

rIp}lypoчetlLlt,Ix к памятным датам, связанным с историей Pocclttt и её героямI.{, в

1,oI\4 tl11сле с участием ветеранов боевых действий и участников специальной
BclelrHtrй операции, просмотров документальных фильмов об истоlэиlл Poccl.{l4,

геl_]()ях OTe.tecTBa, участниках СВО и ветеранах боевых деЁлств1.1Гt.
'Гак, в канун 80-летия со дня Победы в Великой Отечесl-вегlноlYi войне в

техlll{li\,ме был проведён конкурс патриотической песни <<Песни, с которыми
i\lbI пtlбс,диллt> и стихов <Эхо прошедшей войны> (прtlняли yLIacTL]e все
cT\//1cгlчecKIle группы l-з курсов). В конкурсе паlтриот,I{.lеской песtlи
гtобедl tr-еля i\I I.| стали :

l] Ll()Ml.{ нilц],l и хоровое пение:

I пlссто - студенческие коллективы групп JY9 2l2,21З,З|5,4lЗ,4l5 и 4lB
II lrecгo - студенческие коллективы групп Jф 2l5,213-к,Зll,ЗI2,3 lЗ,4l6,4l2 и

.}ll
lII пrесто - студенческие коллективы групп JФ 2l |,2|4, З l4,З 13-к,414 lr 41З-к
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в конкурсе стихов <Эхо прошедшей войны>>, приуроченноNI к лню
Победы, победителями стали:
I пtесr,о _ f{есятников Глеб (группа J\& 113), Григорьева [олия (групгlа Лl 2l5),

Аtrдонрlна Анастасия ( группа Л! 214) и Хребтова Арина (грl,пгIа r\[r 4l5)
II ;rrecr-o - (lедотова Лада (группа J\lъ 315), Бутырский Илья (группа Лл З13) и

Белоусtlв Семен ( группа J\l'g 3l2)
IIl лrесто - Пашкова Арина ( группа Л!r 415), Авсецин Александl] ( группа Лч

3ll). Блrрюлl.tна днна (группа Nч 2lЗ-к) и Федченко Щмитрий ( группа:rГlЗ14)

За y.tacTlte в конкурсе были награждены Грамотами следчюtllllс студенты:

N4axoTlrHa ErleHa - группа J\lb 4 1З,!орофеева Екатерина - группа Nь 2 l З. Назаров

Сr-епаt.l - ГР)'пгlа N9 412, ЧешеНков Артём - групПа Nl 4'l6,ЧерныIuев Григорий-

гр)/пIIti }г9 j16,Мамиев Щмитрий - группа }Ib 313,Романова Анна - группа NЬ

4 l 8, Весниrl BltKTop - группа М 3 13 и Воробьева Лариса - группа }Г! 4l 4.

Е.дrегt-lдлtо студенты техникума становятся победителям}t I,'r прI,{зерами

гороjlского (lестиваля военно-патриотической песни <Гвоздикt,l OTe,tecTBa>>.

Так rз tРеврале (20.02.2026г.) творческий коллектив тех}iикуп,rа <PoBecHt,IKI4))

заllяjl l место в номинации <Вокальные дуэты, трио) (руковол}{тель Блиrlов

Г.,ч\. ).

YcBoeHpte ценности и содержания такого понятия как (служение

отс,,tес-I,R)/)) способствуют такие мероприятия: Уроки N,lужества <<I-Iепобедимilя

I.1 jIel,etlдilpllalrl)), <О героях былых и наших времён>, <Этlлх дtнеi,i lIe Сt\,IОЛКt]еТ

cJlaBll); Ypt,lKll памяти: <Слёзы и боль Холокоста>>, <<Блокадныl"1 х.пеб>, <И;r,lя

трагедлIи - Беслан>>, <<Итоги второй мировоЙ войны>; Уроки воинской славы:

<<Сr-аltиIlградсКая битва>>, <Города - герои>, <Лфганистан в шtоей ДуIllе)); устные
iк)/рlIа-пы, волонтеРские акциИ <Забота>, <ОбелИск>>, <<ПИсьмО солдаl-у)), <<Своих

нс бllосаем>>, <<Нашим Zащитникам)) и другие.
IJ аtпllеле 2025 года студенты Чернобаев С. И Чупрынин f,. группы 

^Г9 

3 l2

пl)I,1tIя,Il{ уtIастие В территориальноМ конкурсе с меiкдународIlыМ уLIастиеl1,I

<[]п.lссте стояли насмерть. История подвига народов Беларуси и Росс1lи в гоДЬI

велttкой оте.lественной войны>) и заняли 3 место с конкурснолi работоri <герои

Бllесr,ской крепости> (руководитель Жукова Г.А.). Хребтова Арина (группа J'{l

4l _5 ) ]al]rlJla ] место в международном конкурсе чтецов <Памятlл не стёртt,lе

c1-1)aIll.il.[bl. пt-lсвящённом Дню Победьl (руковолитеJIL N4лlргсllэод Н С'.)

Студентки Борзых Юлия (группа Nq 4l5) и Савичева София (группа J\Ъ 4l3)
стiIл}.{ победителями в региональном этапе Всероссийского конкурса

исслс)довательских проектов <Без срока давности>> с конкурсной работой
<ЗLзс1,1ttttый оскал нацизма в зеркале времени> (руководитель АниIr(еtlко В.Б.). В

п,tае l3l стулент из групп Ng 4l1,412,4|5,4l8,3 l6,20,3l3,3 l2,Зll и llЗ прI,Iня-пI,I

yLIac],l.Ie в оttлаЙн -тестировании <Факты Победьr>.
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В сентябре 2025 года (04.09,2025г,) l55 студентов первого курса лриняли

ytlacTLIe во Всероссийском уроке <неизвестные герои Великой оте,lественной

всriiгlы> (преподаватели Анищенко В.Б. и Хмеленко И.А.).

Стуленты техникума под руководством Кравцовой Е.А., советниI(а

дlrректора по воспитанию приняли участие во Всероссийском проекТе <Нашllа

ceпleiit Iые кни ги памяти)).

I{омаrlда студентов 1 курса в количестве 10 человек успешно участвовала
в городском этапе военно-спортивной игры <Зарница-2.0) и заняЛа l меСТО

(рчководители Гурлесов В.К. и Болдарева Е.А.).
{,_ ]8 tltr j() сентяrбря 2025 гоiliа Совет, I,1ер}]I.1ttног,tl о,fjiеJIсt,I14я <<rl{виtlttегrия

IIc|Jilillx.,), вl),]i,_1tlв.l]rIеiл,tый liр;tlзlttlвtlй I_1,z\. прIl}]я"]]и yliilcl,Llc вс} },}се1.'оССtIiТсl<Ой

iltilll.ii{ <..C'llitcllбo, что# х4ы[Jртес,ге>>. IIp1.1ypoLlell1,1clй K rihlKr воссOе,illIIIе}лI{я

д{онеutсой I-1ародной Ресшyблики, JIуганской I-{аlэtutной {'с*гt,vilitиl<иt,

13aпolltliKc:lctri,i tt Xepc:ollcK<lpi об_тrас,гей с Poccиiic:Ktli.i Ф)e.ilepaltlleli. В paMliilx ilKIit41,1

бьi.ll;t прOIJ*дL.I{ы с.lс-д\Iкluli{е j\.Iерollр1,1ятrlя: кСI]()иrт пptt\lcpоrI))" <t('

б.:tаго;rарrtl(}с-гllltl в с€р;lце): <L}ceptlcctlйcttl.tй Biljleоil(yplli,lj] <<1)пtrха l'd}}il9Il),

*<'I'cbTitl,и.{ecttllrI Rыс,гаRка <<Za Halllltx. 7,а гIpe:}l,IlleLtl";t>>, <<I.,lH,[ejiJIeKтvi,lJlbHitя иl'ра

<<I}o,i]i t tiй Vсlпlэtlс>.

il оrtlя(iре ]{}25 гсljlа 65 стуjlе[{,гOв 1-З K;vpc:OB llllcel-lIJl1.1 мъrзсii <{_.пrrtбетс,кие

i}Ilico[,lll)} tруковод]{,,гслLт Богланова {),,,\.)" (_]оветrтиttо]1,1 директ(lра пt; tloclll{l'a}]LIK)

}i}-.liвtill*зtlii }--.д. бы;t гlрсltзе,ilён квест <I ly"l,eпtec1,]}IIe по f [oricri}l[l il}l0c,гt}l]i,li\,l)). l]

tiо,го}){)\{ г1l)иrIrIлI.I участлIе студенть1 2 курса. Совеlэш1,1л}I однодпевtlыtli пOход tJ

x\li}},l XtlбoroK Ii Jloь,{y,Bllyt{KI.{ казilка lIискуlrоваl сl,удеlI,гы гl],vпrl Лll "ýI]-к,j-lЗ lr

j I.] {}jyK()}"}{},|lll,I,eJl1.1 Бог:.lанова О,А., KpaBlltlBzr Е,А,), а Titкxic, IIl]Ililrt-il14 \lrlclg.1'r'a о

t|lccT,I I lriL:]e < С Be;lct t ii ветер> ( ру Ktr водtrlтель I';iлдl,t на I}. L]. ).

В ноябре 2025 года студенты Полякова N4аргарита (группа ЛЬ *5l5-a),

С]свсlс,гьяFIова Светлана (группа J\l,] 5l5), Хребтова Арина (группа lYl 4l5) и

CvKot-tLLlиKoB Никита (группа J\hr 514) приняли участие в областно]vI

лLl,геl,]атурном, конкурсе <Это нужно-не мёртвым! Это нужно-живым!>>,

посвяtцённом l10-летию со дня рождения К.М.Симонова и заняли 2 место

(руководителI4 Жукова Г.А. и Миргород Н.С.).
6 ноября 2025 года провели встречу с военнослу)кащими в/ч 45]67,

уtIi,lсl,II}.lкаi\,lи СВо <Есть такая профессия Родину защищать)).

l2 лекабlэя 2025 года студенты первого курса - Макеева f,арья. Полякова
Марг,арита, Крылов Михаил - группа JYII 5 l5-a и Золотарёва Лилия,

Севос,гьянова Светлана - группа Nl 515 (подготовила студентов к участr,lю
Xп,terteltKo 14.A.) приняли участие в городской квиз-игре <<Гtlрдая Россия>>,

1,1освrItценной лню Конституции Российской Федерации изаняли 3 местсl.
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С 7 декабря по 9 декабря в техникуме была проведена Всероссийская

аl(LIl.]я #Спасибо_Героям, в рамках которой были проведены следуюu{ие

N,lеропр14я,гLIr]:

,/ t) декабря 2025 года студенть] групп }Гл 5lб и 5l8 под руководством
)(r.,ковой Г.А. приняли участие в областном Уроке мужества, посвящённом
250-rrетl-tю fiонской казачьей гвардии.
,/ 9 декабря в техникуме была открыта <Парта Героя> (преполав?телll

XMclteHl<o 14.A.).
IJ t|lеврале 2026 года (18.02.2026г.) преподавателем I4сторlли Хirtелсrrко I,I.A.

бLt-il гlроведlён Урок MyiKecTBa, на котором была представлеIiа Кгrltга паN,Iят}J

t]blllycl(Hl.lкoв техникума, погибших при выполнении воинского доJIга на СВО
(приrrяли уLIастие группы J\ч 5 l 1,5l2,5 l3-K,5 14 и 5 l6).

Е]о зrло>кностью проявить свои творческие способностl,t, и унt,lкальным
tj]aIIcoNt I,:tубztе по:}накомиться с удивительным миром Щаrльrlего I]ocToKa стало

yrlacTl.lc студентов в конкурсе <Мой flальний>. В нём приLlял}.I учасl,ие
студеiI,гы: группа М 511:Вильченко Александр , Краснов fiавлтл , Хреб,гов

А.псксей, группа J\{tr 5l2: Звягинцева Виктория, Кузнецов Александр, 14гупленцев

В.п;tji1.1с,пав, ХороLl_tилов Степан, Зуев Алексей.
L] о,г.lетltый период TexHI4KyM активно взаI4модействовал по t-l)а)(данск()-

па,грllо1,1lческому воспитанию с социальными партнёрапли: KaпteHcKtIi\,I N,{узе-еNl

декоl)il,гLIвr{о-прикладного искусства и народного TBopLIecTBa, городской

бl.rблr.lо,гекоl.i им. IVl, Горъкого, fiK им. N{аяковского и ЛК иьr, [О.Гагаtрl.tна. 'I'aK,

29 агrреля 2025 года студенты приняли участие в фестивале па,гl)l.tотlrческоil

песнl{ <Песнl.t великого подвига)), который состоялся в fiК им. [О,Гагарl,rна; 4

апреJ]rI 2025 года участвовали в Уроке муя(ества <<Славься ка,]ачество)),

ll1lовс,l]ёlttlоi\,t в городской библиотеке им. М.Горького, t] N,lapTe ]02(l года ts

IiarrcHcK()\,1 ]\4у,]ее декоратIrвно-прикладного искусства tt народного творчества
пр1.1IIял}{ уLlастие в мероприятии <Это горькое сJIово -LIерrнобыль)),

посвяtцёгIном 40-летию со дня аварии на Чернобыльской атомной
')_Цск t 1rOqTaI I I lи I,{.

В lзtlспt,lтательной работе активно использовался воспl4l,tl,гельныl.i t-lотенциал

KljHot.Jcl{ycc,t,Ba, который позволяет транслLrровать обучаt<-ltшиi\ilся Il()зLlтивные

образы и N,Iодели поведения. Так, с апреля 2025 года по апl)ель 2026 года для
с,I,удеtIlов I-3 курсов были организованы просмотры худо)l(ественных (lлtльмов:

<<()-гllял светлячков)) (посмотрели фильм 217 студентов), (В сt-lисках не

зIIilLl]IJIся)) (посмотрели фильм \З2 человека), <Группа KpoBI,1)) (посмотрелl,t

(ll.tльм l64 человека), <Тимур и его команда)> (посмотрели t[lильпr 103 .tеловека),

<<Авгусr,>> (псlсп,tотрели фильм 343 человека ), <<Нахимовцы)) (псrсмотрели (lильм
l79 .tелtlвек), <<Первый на олимпе)) (посмотlэели (ltлльшл 223 человека),
Kl-o1lbrtIbItI)) (посмотрели (lильм 9З человека), < Ест,ь только i\4I4г)) ( гtосмотрелI.I

r|lлIльм |4l .lеловек), <Чебурашка> (посмотрели (lильм 256 человек), <<Левшlа>>
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(гlосп,tс,lтрелlа tРильм 10В человек), <<Красавица) (посмотрели сРильм l89
.te.iloBelt), <Спасти бессмертного)) (посмотрели (lильшл l69 ,lелt-lвек), <<РУсало'lка

(посirtоr,релl.t (lильм 43 человека), в рамках акции <Перерьlв на KI.{HO> на баЗе

l<1.1tlоt<луба (руководитель Кравцова Е.А.) для студентов бьIли орГаНИЗОВаНЫ

киlIопоказы сРильмов <Михаил Зорин. Жизнь продоJIжается)) (посмотрелt,t

t|lrr,пьм 97 .terloBeK), <Солдатик>> (посмотрели ||7 человек), <<СталинграДСКаЯ

бlI,гвli>> (псlспtrэтрели документальный (lильм l l5 .lеловек), <<Гра)l(дане Беслаtlа>>

(пtlспtt-l,t,рел1.I документальI-rый tРильм l 1 9 человек).

Традицtлонно в сентябре 2025 года прошла <<Неделя безопасl-tости)), а В

ноябllе - <Ilеделя правовых знаний> (с 20.11.2025г. по 29,11.2025г.).в РаМКаХ

кO,го[)ьIх состоялись встречи с работниками правоохран14телL}IIlIх органов,

BbIcl,llBKa l,tlr(lормационFIых плакатоВ на темы: <Твои права I.I обя,заtlttос,гI,I)),

<<N4ы выбtлраrеп,t }кизнь без наркотиков)) и <Слоплай сигарету, пока сигirрета tIe

слоNlала тебя>>, просмотр социальной рекламы, с последующиN4 обсl'iкдgrra-.
<<i\4l,t ,за )кI.1зIIь)), <<Вниманl,tе, дети!>, <Спид - это cTpaLIHo)), IlровсдеНЬI

l-eNIi,l,I,1ltIecKlle беседы и лекции: <<Аd.цtuнtlсll1рашilбltые пpaBottal)\|lt.tellltrt>>i

<<l-!ac:oBal)Ll.tctlHo.7eпlHLle Ll закон>>i <<Права ))LtacпlHLtKoB обра:зовсtll1е.пьНо?О

11 р о 1 | е с с cl>> 1 << Р о с cuit с к о е з а ко н о d а m ель с l11 (] о про п1 L! в к о рру 11 L|Ll Ll>> И д|) .

В сентябре-октябре 2025 года был проведен еiкегодньIi,i KoI]Kypc

сOItIlа.,Iьной рекламы <LIистые руки)), в KoTopoN,I участвовalлt4 ГруППЬl

_jll,_il3,5iЗ-K,514,5 15,5l5-a,4l2,413,414,415,4l6,3 ll,з14,213,2l3-к,21,1 и 2]5 в

ноIч{LIнации <<Лучший плакат на тему противодеЙствия коррупци14) и группы }[g

414 и 313 в номинации <(Лучший видеоролик на тему пl)оl-}.{Rо/lеI"lстt]},lя

liоI)р\/пl{и1.1)). t] номинации <Лучший видеорол14к на ,ге]\,Iу пl)о,гI{водеЙсr вllя

коl]рупIlиI.1)) были отмечены все ролики: l место- группа Л9 4l4 lr 3lЗ. R

но]\,I}-lнации <<Лучший плакат на тему противодействия коррупции)) Грамотамll

бьlлtr награ)I(дены следуюlцие студенты и студенческие коллективы:
/ l плест,о - Хорошилова fiарья и Распопова !арья- студе}lткll группы N!

41-1; Куленко Щмитрий- студент группы J\c 5 l l; сl-улентки группьr ЛГ!r 41_5-
LIeptroycoBa I-Iаталья, I_{ыбулина Владислава, Василевичева Владислава II

ILIcBepeBa Карина;
,/ 2 N.{ес,го - Попова Елизавета - студентка группы дГл 4lЗ, Поляковаt

IVlарlаритil-с,г};ll€нтк? группы J\kr 5l5-a, FIедайводиt-l Кирилл - студеlIт гlэуппьl JrГr:

3 l l , llорохгrя Щаниила, !авыденко Алена, fiopo(leeBa Екатерt.tна-с,гудеlIтьI
групIIы NЬ 2l3 и стулен.tеский коллектив группы J\ч 513;

/ З плесто - Полякова Маргарита- студентка группы ЛЬ 5I5-a, СевостьяновLt
CBcr-_:tittta и Зсlrlотарёва Лилия- студентки группы J\c -5I5, Ропцаl{енко I3лtкторttя -
студсtll-ка гр)/ппы Nl 514, студенческий коллектLiв группьI Л! 41З-к и группьl ЛЪ
д11а I-.

За у.lастие в конкурсе были награждены Грамотами студеl{LIеские коллектI4вьI

групп JФ 2l5,214,2lЗ-к, а также студенты: Малюков Елисей- группа Nl 4l6,
N4а,г1-1осова Анастасия-группа 51З, Назаров Степан - группа J\ф 4l2, TKa.reBa
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f [rrlllla-1,1-1yIIпa Nb з14, Новыйдарскова Алина группа Nl ,5 l4, Авдоrlина

Дtlilс,гасt4rl- r,руппа J\r214, Самков N4аксим-группа J\l 5 l3-K.

-l, i ,.,:i ,;e.j{)iiaiai{OC,l ll ltI litItta ýс-Э0Ililсl{{]с'г!, iз l-iililt1I\ !]\ :iil.i :{{.l lj|i-'X i'i)\'i;ilil),.

l},i :ii,;iil;, l}l,] c,]I ll i }]vilГj ;

] i.)t,]\ l i ii l tC';"1]{)';') ^

- li ii;, j:i.l{).:l (] lr.{}З, ris,} Jil.{}З. :{l25 i,c]lii l,} гi]_\,l]:]itх l- rl ilсrrг; t.iiui_';iI il|){}l:itJ,|lC!|1,1

,li]ili|ij,llliCCliili ilaCbl lt{,_)-г,BcTcTLteIJ}Ioc,lb :]а Il})ccl,\,Il"ilt]tiltrt l,cl]1li']i}I]C'I i,tlir]Ciitl|'i) ?t

' l jir-: i'i )i, \ i t 1С'l'С iii} :-t} K;t }]а }tTePa)) ;

- ,i l:lti*.]iri ]{;)5 1,1.tjl;t { !,),j1CH,IbI i_: ж\/}]a{)it !] }fil,]'illiOc i'Ii(.) ] 
,/ j !;il.it}ii;i, i;i-r1l Ii'li-:i\.i

iil_]t}il}rl]iilliI,11l\\,_Yll{)ll]cб]l*l,tltя liз!:}KCl,.t]t[trcKиX срсllс,г[};

- :1 ci]tll,ябprt 20:5 гOli;t ,1pоt]e_lI{ t}cll]ellv f {iгl*,i{-,|,iliill-i't'.]lrl\,ti'

l lL'L'O(]L'f )L1.1('l ll l().1e l11l/ rl-Y));

.:;liiiilji ((L_lt_lla 
- 

tl Iй},lогtl(lбразltlt: язык Ll г}]аlltIItIlи pa,rllblX Ililll0,1lotз Ptlcclt,llt;>

(},,ia. t Rоl]i}.п() 8t} человек), i] так)ке 11}lтч,рllк,гуllзlltlя lзLtli,гt,)р,Ill{:} <<b,laparl;olr

li\i.lli]l_},p)) {]-] .tc.roBerc) (КравLlог]а E.z\. )r.r лр,

;jiii:Ji}l^,I;iiLlilt)ii}JirlE] с,ге}li{ьl. }{al ,ii] 1,t)рых l)xзýlcitl;i.li;tCb Jl,,{1ji.}1)\lliltliя

il; j i i] i t.,}l}}Oflii.; ;,llчсской Hal iраl]jjеli},tOс"г].J.

С гу,,lеlt,гьl 2-З курсов в количестве 270 человек п()д l])/ково/(с,гвоNi
I--1,1lд199116а I].K. приняли участие в у.lебно-гIолеt]ых сборах г{а базе BtliicKoBoй
tIacTi t 15] 6] I(амегtскс-lго гарнизоrIа: 45 студенто в (42,06О/о) пtlлччl,tли Ilo

\,.lсбItLlм сборам oTIvIeTKy ((отлично)), 52 человекzt (48,6"^) прошл14 учебньIе
сбilрlr,t с оценкой (хорошо>. Программа сборов выполнеI]а полtIостьIо, при
Ilр()всдеFlt]1.1 ,]анятий нарушений дисциплины, мер безопасн()стli, ,гl)авN,Iатиз]\4..] -
tle бt,ljtti.
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Во всех учебных группах техникума еженедельно по понедельникам

первым занятием в рамках внеурочной деятельности проводятся кУраТОРСКИе

tlilcI)I <<Ра:згсlворы о важном)), Занятия направлены на развитие ценFIостFIого

о-г1-1()lLIенl{я N,IоJrодых людей к своей родине - России, населяющиN4 ее лlодяNl. ее

ytII,1Ka_:IbHoti I,1стории, богатой природе и великой культуре. LI.икл заня'гиti

осгlовilн на 14деях ценностно ориентированного воспитания и формирУеТ У

с1,\/Jlеll,гов качества личности, необходимые для конструк"гивtIоГО И

о"гt]е,гс,I,венtIоI-о поведения в обществе. Проведение заняr,ий <<Ра:згtlворьI о

Ba)IitloM)) фl,rкслrруется в журнале учебных занятий группы.

I]оrIьшое внимание уделялось усвоениЮ студентtlN,Ill LlcHtloc,гl4 I,I

соде[l)канI4rI таких понятий как (правовая система и правовое госуларсТI3о),

(I-1)ali,l1a}icKoC обществО)), этичеСких категорий <свобода и oTBeTcl,BeIJIIocTb)),

развI.{тLIе компетенции и ценностных представлений о верховенстве закоНа I4

потребностlл в правопорядке, предупреждение асоциальFIого ПоВеДеlIИЯ,

лро(lилактику проявлениЙ экстремизма, девиантного |.1 дел1,1нкветFIого

Il()Rсдсl I}1я срсди студентоI].

I-1ро(lилактическая работа, которая проводилась в нескоЛЬКИХ

}Iап l)ill}-IIeH ttях:
l в1,IявJIеIIие (группы риска);
. IJыяв'IеIIие студентов, склонных к суициду;
r 

l)eKJIttl\{t,l социально-нормативного х(изненного стиля;
. оргаttизация досуговой деятельности студентов;
r вовлеLIение студентов в работу предметных кружков, t<лубов По

и llтepccaм, спортивных секций и кружков художественной самодеятел ьности.

' rlllо(ltlлtlктика кризисных ситуаций в молоде>кной среде;
r 1.1r-r(lоllмирование руководителей групп на заседаниях методиLIескоI'о

обr,едlrнеFlия о специфике работы с трудными подростками и их сеп,tьями, об

особеt Iностях девиантного поведения;
. tlбу.lgнI4е студентов уверенному поведению в проблеN,Iных сI.1туациях;

' lrнсРо1)\4ирование студентов через стенд <Советы психолога));
. llr-rс[lормирование студентов посредством видеотрансляцlлй;
. работа телефона доверия;
. 1lабота почты доверия;
' просN,lотр видеороликов с последующим обсуiкдениешr,

ГIlltlr|llrлакт1,1Llесl(ая работа была направлеIjа, пре}кJ[е вссго, IIа гIрсдупl)е>кдение

пр()-гиl]оправFIых действий, профилактике вредньlх зависиN4остей и девl{аI{т}Iого

поL]е/lсния. Формы про(lилактической работы:
,/ теN,Iатические часы в группах: <Правила поведения в общественI{ь]х

NIес,гах)>, <I(aK жить в мире с собой и другими>, <Правила поведенLlя на
об,ьск,l,ах }(елезнодороrкной инфраструктуры>, <Культура доро)кtjого
дt]1.1)iения>, <Преимущество жизни без алкоголя, сигарет 14 HapKoTI{KoB) 14 т.д.;
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,/ про(Ьилактические беседы: <Как строить отношения с l'eм}l, кТо tlа
нас-, Ite ltoxolK?>>, <Как себя вести если,..>>, <<Толерантность -дорога к N,rиру) и

т,/l,;
,/ просмотр видеороликов и социальной рекламьI, с последуЮlцИМ

обс,r,;l<ден ием;
,/ проведение тренингов: <<Я и другие>, <Как вести себя в ситуации

коlt(lликта>>, <<ItaK избежать конфликтной ситуации);
./ конкурс стенгазет <Молодёжь за здоровый образ жизни!>;
,/ оформление информационных стендов.
]( Дню солидарности в борьбе с терроризмом в техникуме были пl)овеДеНЫ

Nlе[)опр14ятия:

/ 0|.09.2025 года - в группах 1-4 курсов Инструктаж "Правила поведенI4я

прl] угрозе тсррористического акта" с записью в журнале инструктажей.
/ 0з.09.2025 года во всех группах - Уроки памяти }ItepTB террорt,lзма "об

этоi\I tlадо знать и помнить".
/ 0j.09.2025 года во всех группах проведены профилактические беседы "I-Ie

cTillJIl ;кертвой вербовки" с записью в журнале инструктах<ей.
/ Кравцсlвой Е.А., советником директора по воспI{таниtо I.I вза},lN4одействию

с Jlе,гскl.tN,lи обrцественными мероприятиями в группах 4l5.4l8,3l3 r,r 3lЗ-К бЫл

пlltlrзе.цёiн I(IJI]oypoк <Граждане Беслана)) с последуюшиI\{ обсуiкдениеп.t.

В ок,гябре студенLIеские коллективы групп М51 1,5 ] 2,5l З,5 14,5l -5,5l 8,4l3-

K,4l4,,1l В,3 l l ,3l4 приняли участие в МеждународноN.,l конкурсе социальноЙ

антрIl(оl)рупцt.|онной рекламы <Вместе против коррупчии !>>.

{.-illo ]il Ltilр,гi] 2{)26 г0;til бы:l liptltB*,liёl{ bI0IlI.l{_}l]IIltI ii{} tli,lrilt.]1.til{It}

\]0]il j,гi)рIIIll,il iIO}{a:3aj]rl" ll,,i,() сталкиваJIись с проявлениямLI экстреI\4иЗ]\,Iа В

поI]сед(FIевной жизни - l8 человек (4,7ОА), не сталкивiл1.Iсь с прояRленI,1яi\4L,l

экстl)еN4[lз]\,Iа 366 человек (95,3О^). Сталкlавitл14сь с .ll}.1скриь,ll.tгltiцltей по

Ilаlt}lонi}льноt\Iу. религиозному или иноNlу признаку в отноtl'lениI] себя - Зб
tIс.цоI]ека (9,4о^), не сталкивались - З48 человека (90,6%). JIи.IItо учасl,вовалI{ в

t<сlгlt|t.пикl,ilх на национальной почве - 21 человек (5,5 0%), не участвовал1.1 - 3(l3
({е-поl]ек 94,5%). Испытывают раздражение или неприязнь по отношению к

представителям той илll иной национальности - З] человек (9,6О^), IIe

]lспLIтьIваlот - 347 человек (90,4О%). Знают, куда следуст обратt.tться в случае
обttарr,iкеlllля (laKToB проявления экстремизма - 287 человек (74,70%), не знаIот -
91 Llелоt]ека (25,Зо^). Готовы оказывать поN4оt]lь сотl]улникаNI
пl)ав()охра[iительных органов по противодействиtо экстре]\,tизг\,{у - 328 человек
(8_ý.4%), отрlll(ательно ответили - 56 LIеловек (14,6о^). ffоброжелательно к
пl]t-llс,],tlвителям других национальностей отьlосятс я 215 человек (5(t%),
Hel,1]aJIbнo l64 человека (42,7Оh), недоброжелательно - 5 человек. ч,го cocTaBt,lj,Io
l.j%.

'Гакltпц образом, результаты мониторинга не вьIявили агрессIlвFlых,
эI(стреN,lистсI(рlх настроений среди студеFrтов и подтверждают, что в TexII}.lкyN4e

рсгуJIярно проводится системная работа по формированию у обучающI.1хся
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обrrlечелОвеtIескиХ ценностей, толерантногО сознаниЯ и поведенlая. Однаксl

IIоjI\/(IеIlнtlя аналитиЧеская ин(tормация указывает на то, LITo огtlэеделённаrl

t[i'lС'Гll ресгlоljдентов, возможно, имеет потенциал недовольства. В связt,,t с эl,иivl с

сlбу.rlttошимися первого курса булет проведена адресная профилактическая, а

l,al()lie тоtIечная работа с отдельными студентами, направленFIая t]tl

r|lо1-1п,lLlрование в молодежной среде духовно-нравственной атмос(lерьl

в:]а1,1Nlог]оIIиNILll{ия, основанных на принципах ува}кения прав tt свобод человека,

lloIlbImeHLle уровI{я правовой культуры обучающихся.

в течение отчетного периода было проведено 1 0 заседаний Совета по

гrрос]lилак,грlке правонарушений, на которых анализ14ровалась работа со

ст\/деtI,гам и (группы риска)), приглашались студенты, иNtеющt,{е академ},lческие

заjlо-гlжсн}{острi, пропуски занятий без уваrкительной причины, состоящие на

ttiэсl(lлtлак,гиtlеском учете, а также студенты, нарушившие Правlrла вtIутреннего

распоl)ядка и общественный порядок. Всего на заседания Совета пlrоrрилактI,tкil

бьt_,tО пl)иг-пашено l05 студентов, из них7 человек решеI{ием Совета полуLIили

:]аNIеtIаIlие, l .Iеловек получил выговор.
(]ледуlощriе два направления воспитательной рабо,гы - лчхоRrI0-1IDilвс-гвсIlIlос Il

,)c,l,c-|,tlItecl{()e воспитаlIие ориентировано на tРормироваI]},lе у сl,\/ден,гов

)'с'lrliitllIвыХ ценностНо-смысловыХ ycTal-{oBoK пО oTtIoLtIeIII{lo li ДуховIIо-

llllltl]c,I,I]eHHLlNl ценностяМ российского общества, К куль,г\/ре народов Рtlссl,tи,

гоl-оI]ноС,ги l( сохРанению, преумножени}о и трансляции культурFIых традиций lt

цеltttilстей многонационального российского государства; формироВаIlИе
эс l,е,t,и.tеской культуры, эстетического отношения к м}lру, прt{обLI(еllие к

л)/tIll rип,t обрi-rзцаN,l отечественного и мирового искусства.

дJанltые направления реализуются через такие (lормы работьr как KoгIKypcbl,

пl)азj(ЕI1.IкLI, акции, познаваТельные И информационные часы. беседы,

п()сеIценtIе i\,1узея и выставок, сРестивали TBopчecTBa, tlepe'] 1эаботУ ТаКИх

l,t]()})tlсских объединений как Литературная гостиIlая (руксlвол}-{тсль }КУКОВа

I-.A,), r<луб кМир и молодёrкь> (руковолитель Капиr,анец I-I.H.), крух{ки

ху.Itо)кественного TBopLIecTBa (руковолLtтель Блинов Г.А ) Форп.лrrроваLIиIо

:lc,te,tи.tеской культуры, приобщению к лучшим образrlам oTeLIecтBeIIIloгo l{

l\,II{рового искчсства способствовало посещение нашими студенl,аi\4t.r театров

I,ol)o,lla Pocr-oBa- на -fioHy. Так в июне 2025 гола (04.06.2025г.) побывалI4 в

N,Iу,]ыкальном театре в городе Ростов-на-/{ону (4] человек, руковод}.Iтель
liогдittttrва О.А.), в октябре (l1.10.2025г.) в академическом молодёiкном театре

IIа спектакле <<Евгений Онегин> в городе Ростов-на-fiогrч (54 человеI(,

l]vKol}(ulllтe-пb Богданова О.А.), в декабре в академиLIеском мtlлолёjжIIоN4 театре

IIа сIIектакJIе кСтарушка на миллион> (02.12,2025г.) в гоlэоде Ростов-на-f;ону
(4_r человок, руководитель Богданова О,А.), в (lеврале (l3.02.2026г,) побывалlл

llil сгIектакле <Маскарад> в городе Ростов-на-Щону (45 чеrrовек, руководитель
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Боl-даlrсlва о.А.). Всего посетили театры l9l стулент 1-4 курсов, tI,го составило

26p% от общего числа обу,Iающихся.

дктивt-tсl участвоваJIИ В мероприятиях, которые проходилIJ на базе

гоl)од(ской tчtузыкальной школы: в декабре (l6.12,2025г.) группы Л! 41_5 ll 5lЗ-к
(37 .rеловек) приняли участие в просветительско]\,1 LlHTepaKTl,tBe <<I]елlttсllй cbll,t

f{огlа-батюLLIки)), посвящённый l20-летию со дня рожденllя пI4сателя

Nl.z\.I_IJсlлtlхова (руков-одитель Аверкиева Е.в.), в феврале ( l2.02.2026г.)

g11l21сtll,ы гругIп ЛlЬ5lВ и Л,r 415 ( в количестве 33 человек) прl4няли Уt]асТИе В

пр()сl]е,I,итеJlьском интерактиве <Любовь одна-музыка) (Руководитель

Дверкиева Е.В.); В марте 2026 года (05.03.2026г.) студенты группы Nч 5l4
(р),ководитель Жукова г.А.) принялI4 участие в мероприятl4и <N4у,зыка и

к\,_гlы,)/ра Дllменииr) (2 l .tеловек).

Бьl-,r проведеI{ традиционный фестиваrIь студенческого творчсстваt <f{ебют

пеl]вок),рсника)) (12.12.2025г.) лля студентов 1 курса. Итогрt (lестиваrля:

- Гllаr;-гlрlr tРестиваля получили студенческие коллективы групп JYlr 5l3-K и 5 l5

- I пtесто - студенческие коллективы групп JЮ 513 и 515-а

- II пlec,r,o - студенческие коллективы групгl J\Гg 512, 5l l, 5l 8 и 5 l 6

- lII место -студенческий коллектив группы JVl 5l4
[3 марте традициОнно проШёл конкУрс длЯ студентОк-первокурсниц <А rry-

ка, :tевушклt!>> (организатор конкурса Яралиева А,в ), AKTl,tBHoe участl4е

прllII1.1Nlал14 вtl всероссийских активI]остях рддN4 <Щвижегlие первых)) в рамках

уtIilс,гl.tя в конкурсе первичных отделений.

в отчетный период студенты активно участвовали в воспитатель1,1о

зIItlLlll]\Il,Ix проектах <Россия-страна возможностей> - ?.94 стУДеГIТа (42% оТ

об щего чисJlа обучающихся).
Дктивнсl взаимодействовали с социальными партнераN,Iи: в апреле 2025 гОДа

прI.tlIялLl уtIастие в игре <Поле чудес) в городской библиотеке им.М.ГорькоГо,

посе,1,1Jл}l концерт ансамбля песни и пляски Щонских казаков В ЛК ИN,I.

NIаяковскtlго, концерт оркестра русских народных иI{струмеIIтоI] в f;K L]N4.

IО.I-агарr.rнii. l8 dlевраля посетили концерт творческих колJIекl,LIвов города

ЛугаrIска в ДК им, Гагарина (группы NЬ 5l2 и 4l5, руководитсль LIyMaKoBa

т.в.).
Большсlе внимание в этом году было уделено вовлеLIенило студентов в

во_Ilоtt,гiiрскl,кl деятельность. В работе волоьттёрского отряда <<Ровесник>>

пl)l]L]Ilмают уLILIстие 78о/о обу.Iающихся. За сrтчетныti период волo}],гёраir,tи ,гехнI,1куN{а

бьtлсl щ]оведеlIо 49 акций различной направленности: социальные, пalтрI.{отические,

прtlr|lи_пirктtIческие, просветительские, экологические, в котоI]ых принялI] rIастие
сRLILIle 500 обучающихся. Члены волонтёрского отряда <<PoBecHl.{K> l]еалL]зуIот
ll])оеlt,г по профилактике употребления психоактI4вFIых BeIllecTI] средI.I

обу.tаlощLIхся техникума. Участниками проекта проводятся антI4нарко1,I4ческ}.lе
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aKllI4I.{: кСообщи, где торгуют смертыо!>, <<Молодёiкь за :здороlзьlй образ

)Iitlзни!)), ((Выбор за тобой!>, <Мы за жизньu ц др..
(ll11 j11.1ggKOc l}oc[lllT:ltlIle. dloDMlrDoBarl ие кчльтчDы з/t()DовоI,,0 oCrllil,1il нtttзllIl

Il )}I()lItIoIIa.jlI,Hoгo бла гопо"rl\/чI{rI -данное FIаправлеIJие пред},с]\{атрLlвае,г

t|lopMl.rpoBzrниe осознанного отношения к здоровому и бе,зс-lпасl{ому

образу жизни, потребности физического самосовершенствования,
IIепl)L{ятия вредных привычек, овладение здоровьесбеlrегающими
,I,схIl()_lIогия]\lI.I в пl]оцессе обучения и после занятиii в ,гехн1,1ку]\4е. ')то

LIа IlpilI]JIeH}.Ie реализуется посредством вовлечения cTy/leI]ToB в работу
сгIор,гIIвньIх секций, участия в соревнованиях по различным вL{да]\,I споI]та,

ytIacTlle в конкурсах и акциях, а также информационно-t]росветI,1тельские

i\'tероприятиrI, направленные на пропаганду здорового образа )I(изн14. В
,I,cxII}.Ili)/Me создан и успешно (lункционирует (руковоlt}.tтель llолrtсtlко IJ.Г. )

С],гr,деtlческиr,i спортивный клуб <олимпиец)), насчитьIваюшttй в cBo},Ix рялах
(l08 человек (В5,0З% от общего числа обучающихся). За от.tетный пер[,lод

c,l \,дсIltlecKII]vI спортивным клубом были проведеFIы copeBHoBal]tiя:

- соревIlования по шахматам (участвовало 38 человеI(. ПобсдитеJIями

IlIilх]\Jатного турнира стали: l место-Попов Тимофей - группа Л! ] l4, 2 место

у студента группы J\гlr 4l2 Просветлюк Егора и З место у студента Группы Л]l

-l l2 Завгоро/{него fiмитрия);
-с()рев I-Io ван и я <Сам ый сил ьный>> (участвова"lr о 83,te.lToBet<a );

- Ilеl]веIlс,гво по волейболу среди 1-3 курсов (участвовi]ло l04 .lеловека);

-соревнования по настольному тенFIису (участвовало 59 человек.

Победителями соревнований стали: 1 место -Чернышова В. и Вlлноградов С.;

] ltccTo- Матросова А. и Попов А,; З место - Шинкарёва С. lr ЗliмовщI4Iiов
lI );

- сореI]нования <А ну-ка, парни!> (участвовало 48 челtlвек. ПобедитеJlямI4

стал1.1: 1 место заняла команда групгrы М 514,2 место у командьl группы Л!
_ý l2 лl 3 blecTo заняла команда группы ]tгg 5lЗ-п);

- r|lecTl.tBat"пb ВФСК (ГТО) (участвовало [37 человек).
В .лекабре был проведён единый тематиLIеский час о cIIoIlTcN4etIax

пtll]аJl l.iплпий цах <Преодолевая и вдохновляя)).

С tlельtо (lормирование у студентов техникума установки на здоl]овыл"r образ

ilil.j:}IIt4, пропаганды спорта, культуры отдыха и обшения еiкегодно в сентябре

.цлrl сl,удентов l курса проводился спортивный празднt{к <<fleHb здоровья).
II1lограмма,,Лня здоровья)) включает в себя следуюшL{е соllевI{оваIlия:

с()l]еt]l{ован14я <Снайпер>; дартс; метание гранаты в tlель; соревIIова}{I.]я по

I]сj]осjlilлоN,I),, туристическая полоса препятс,гвlаli; соревновiltl1.1я <<ГIрыжок в

jlJII,{lIv с N4ес,га)) и др., Соревгrования разнообразньIе и дают I]озN{оIiность всем

гlрLlня,гь участие в празднике здоровья. В рамках проведения !ня здоровья,
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бы.п проведен конкурс газет и плакатов <<МIолодёх<ь за здоровый образ жизнlл!>,

Irlтtlг,l,t конкчрса:
l Mecтo у студенческого коллектива группы Jф 5 l 5-a, студенток группы JФ

5l5- Севостьянову Светлану и Золотарёву Лилию.
2 NlecTo занял студенческий коллектив группы J\lЪ 215, студенческий

ко.гIJIеlil,ив группы J\lb З 12,стулентку группы ЛЬ 5 l8 Бога,tеву Аllастасию,
cTy.lterlTкy группы Ng 4l 5 Борзых [Олию

3 место -у студента группы J\Г9 51З-к Иголкина ТимосРея, студента группы

NЬ 51 l Хребтова Алексея, студентов группы Nl 5|2 Звягинцеву Викторию,
I_LIeBepeBa Кирилла, Автаеву Софию

За участие в конкурсе были отмечены работы студенток группы JYl 514

Гараtrиноl"л Виолетты и Шаповаловой Виктории и студенческие коллектl4вы

групп ЛГ9 4l1,418,5l8 и 516,

Всегtl в спортивно-массовой и физкультурно-оздоровIlтельноГr работе в

l-e\IIIllivMe за отчетный период приняло участие l l97 стулентов.

С цельtо раннего выявления несовершеннолетнI.1х (гругIпы ptIcKa) и

предупl]е}кдения потребления наркотиков в техникуме был1.1 IIроведеньI

сл e.|l\1lo щи е мероприя,гия |

,/ с()цllально-психоJIогическое тестирование. В этом 1r.teбttclM году
с()цt,ltl.пl,ilо*пс14хологическое тестирование проводилось с l5 сен,гября по 1,5

октября 2025 года. В нем приняли участие 1-4 курсы, всего 72l студент (100%
от lIIlсла обучаlощихся).

По результатам прохождения социально-психологическоготестирования
в гl)\,пtlу высокого социального риска вошел 1 стулент (0,1%). БлагоприятI-Iое

соLIетаIIие фiiкторов риска и (lакторов защитьI у 7lб студеII"гов (99,6%).

z\к-гчализация риска у 4 стулентов (0,5%).

I-1a основании полученных результатов для студентов, попавlI]их в

выс()куlо гругIпу риска, был разработан и реализуется плаЕl меропрLlятий по

проt|lилактике зависимостей, изменению поведения студентов, склоtIных к

рисI(овыI\,1 действиям, коррекционно-развивающая работа педагога-псLlхолога,

IIапl]tll]леLIная на повышение самоценности. Щля стулеI-Iта (группы риска> ( 1

gllzдеtI1, (группы риска)) разработана и реализуется иI{дI.rвидуальная

пр() l-paIuN,Ia ко м плексного сопровождения.
/ аtнкетирование |-2 курсов на тему <Отношения студентов к

с[lорплированию здорового образа жизни)). В нем приняли участие З96
с,гч.цеtIтов, LITo составляет 56% от общего числа обучаrощихся. 64%
опl)оLlIснIJых студентов считают необходимыN4 придержI4ваться прI4IIц14пов
здоl)оt}ого образа жизни, З5OZ ответили, что это ва}кно, но I{e главгIое в жи:]IIи,
lo/n этtt проблепла не волнует.

З8% опрошенных считают, что им мешает придерживаться приIJципов
здорового образа жизни отсутствие необходимого упоl)ства. воли,
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1{астоI'.iчивостIл, 350Z отметили, что такой преградой являются N,Iатериа-пьные

трудности,25Оh не уточнили причины, 2О/о сослалисЬ На ОТСУТСТВИе УСЛ'ОВИЙ.

Большrая часть респондентов _ 62% оценивает состоянию своего здоровья

как хороlпее, З З% - удовлетворительное, 5О/о - слабое.

Регулярно занимаются спортом З5% респондентов. 50% делаЮТ ЭТО

I{ногllа и 15О/о tle занимаются спортом.
(l4%о СТУлентов на вопрос <Употребляете ли Вы алкогольные напитки?>

дi1.пl-,| ()l,рицLl,ге.ltьный ответ, 32о/о сообщили, что употребление аJlкоголя имеет

N,IecT() быть, гtо краЙне редко. По 2О/о употребляют алкогоJlь I]e Meнbllre З РаЗ В

нелеJI lt, либо ежедневно,

77% респондентов не курят, 8% курили, но бросили, оста-ПЬНые l5%

к)1llят на регу-пярной основе.

БоrtьшlаЯ частЬ студентОв 59о/о отметили, что Flе подверхiе[Iы разлиLIного

рода стрессовым ситуациям и имеют достаточно внутренних сил и внешней

поддеl))кки, чтобы справиться с кризисной сиryацией. з|% опрошенных

сообщили) что испытыВают стресс время от времени, 10%о 'taCT,o llереiкивак)т

сl,})ессовое состояние. основнымl.t приLIинамрl развитиrl KpL{:]t,{cHbIx ситуаuий

оСlу.tаlош{1.Iс.ся назЫвают: трудносТи с учебой 48о^, одиночество 22О/о, проблешtы

в I((,),плекl,иве l 7ОА, лроблемы в семье 1З%.

Основным источником получения информации о здоровопл образе жИЗНИ

Hll,Jb]l}l1loT I.1tITepHeT 50О^, учебные занятия 2ЗОh, средств ш,tасссlвой иtt(lормаЦlrИ,

спеLllIL,tJll,ной литературы, 24Оh и 3О% соответственно.

I-]o ре.]чльтатаМ опроса было установлено, что большая LIacTb

обу.tirtощLlхся ВЗ% оценила деятельность ГБПОУ РО <Каменского хИМИКО-

мехаlIl]t{еского техникума)) по обеспе.tению здорового образа жизни HLt xopoIIJo

1,1 ()],.Itlltlнo, 17% не удовлетворено работой учебного заведенl,Iя IIо llaнLlolv{y

наllравJIению.

С сентября по ноябрь 2025 года проводилось медицинское обследованИе

н сс о l]epLIIе Fl l,{олетних и соверUrеннолетни х студентов тех ни KyNI а.

i] сегtr-ябре_октябре 2025 года студенты техникуN,{а приIJялI.,| уtIастие в

Рсt,исlltальноl\4 конкурсе <<Я выбираю счастливую жизнь без HapKoTl.,IKoB)) В

номинации "Лучшая фотосессия в стиле ЗОЖ" : Сухова Арина - группа Jф2l6,

студс-нl-ы группы J\fu 5l5, Пиховкина Валерия группа ЛЬ 3l5, Анна Брицина,
Б),l,ос.tlllвскt.tй дртем , Захаров Ивагr , I-{азаров Степан , Плахов АrrексаtIд1,1

гl)чпIrа JrГlr 1l2 , Недайводин Кирилл группа ЛЬ 3ll, сту/lен,гки группьl JVl 41-5 и

зlз
С 03 .02.2025г. по 05.02.2025г. со всеми студентами первого курса врачом-

на[]ко-цогом Сидоренко А,Н. была проведена про(lилактическая работа I]a тему:

<[I1lо(lлrлак,гиI(а зависимого поведения)) ( обшее количеств() приljявlJIих учас,гие
- l 9В с,гулентов).
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одним из важных факторов проtрилактики наркомании является занятость

cT)/llgIIToB в свободное время, поэтому в техникуме большlое внимаl{ие

уJlеJlяс"гся развитию системы дополнительного образования, а так)ке lIроIIаганде

з/lороt}ого образа жизни и вовлечению студентов в Kl]yжKpl и секl(и1,1. в
TexIllIK\/Me во внеурочное время работ,аrот предметные кружки. кружки

тсхIllllIecKoго творчества) кружки художественной самодеятель|lостI4, клубы по

I,IIITcpecaм (всего 3В объединений) с охватом 589 человеI(. В ТехtIик)/мС

(l1,tlкшио}{ирует спортивные секциI4: волеЙбол; баскетбол; настольt,tьti-l тегtнlас,

офll. (прIлказ об организации работы предметных кружков, клубов по

иI1],срсса. споl]тивных кружков и секций JY! 96 от 2В.OВ.202_5г).

п пrrthессиOtlilл 1,Itо--I'D\'ДОВое I}осП ,tTilHиe нап равлено I{a (lo1,1M1,lpoBilFI}4e у
с-г\,,Itе}lтов позИтивного и добросовестного отноtUеLl I4я к труду,

}iчJIl,туры труда и трудовых отношений, трулолюбия, про(lесс14ональIIо

зIIаtII,1\,Iых KaLtecTB личности, умений и навь]ков; мотивацИИ к'ГВорЧgсla'

14 l-]нновационной деятельности; осознанного отIlошения к

llt,гII)ерьlвI-1оi\4у образованию как условию успешной про(lесс[lональной

дцеr1,I,с-ll,НОСТll, К про(lесСиональной деятельности KilK срелству

рсаJIи,зацI4lr собственных жизненных планов.

э-го направлеIIие реализуется через организацию работы органов студсн(Iеского

са}lо)/llравления и внеаудиторную работу цикловых коьлиссий.

Работа в органах студенческого самоуправления, а TeItepb I,I R оргаIIах

РД/]N4 дает стуДентаМ возмояtность приобрести практиLIескl{е навьIки в работе

с к()лЛективом, сохраниТь траДиl\иИ В TexHLIKyI\4e. осуI]IествJIять

Il llCci\4 ствен ljOcTb поколений.
llессlверtlIеннолетНие студеНты тех}IИкума (340 человек, что составляет 85ol,

от обulеГо LII4сла несовершеннолетних студентов) включены в работу первичного

о,гдсления <!вих<ениJI первых> в техникУме И принимаIот участI4е I] проектах }4

ак,г1,1l]tlостях Первых. Так, в октябре (20.10.2025г.) 2025 года приI,iяJI14 уlIztС'Г'4е l]

l]c1-1ltlIIaJIbtlo]\l этапе Всероссийского конкурса <Сr,улеlлт годil)) rз r,рёх

IlоNl1.1нацllях: в номинации Профессионал года)) - студентка 4 кУрСа /]РОГtОВа

()rlt,гrr (рчководитель Чумакова Т.В.), в номинации <Староста грУППы))

с],)/леJIтка группы J\l,r 315 Федорова Лада (руководиl,ель Кононова Е.В.), В

l]()]\l14I-1ациrа <<l]обровольческое объединение года) - студеFIт З курса группьl JtIl

З l l МIироненко Щмитрий (руководитель Галдина t].B ) С'туденr,ки

IiрlrвошlльIкова Екатерина (группа jЮ 5l8) и Попова Елизавета (грl,гrпа J\Г!r 4lЗ)
II()jt р),ководством Кравцовой Е,д. приняли yLIacTl,Ie во Всероссl.ttiскопt KOHl(ypce

<<cDtlpпt),lla булущего>. Кривошлыкова Катя победила в от,бороLIIIоN,I конкурсе 14

в дсltаСlре 2025 года приняла участие во Всероссийскоli cN4el{c Jlидеров в

г.Аtlапа (с 08.I2. по 2l,|2.2025г.).
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Активl.rсты первичного отделения !вижения первых принимаIот участие
во Всероссийском конкурсе первичных отделений, в paN,IKax участия в конкурсе
ptп,tlt бt,lли проведены следующие мероприятия:

,/ Подгс,lтовили видеоролик <Завтрак для мамы)) ко дню ]\,Iатерr.r. Полякова
Маllгарита 5 l5-A

,/ Создали серию карточек о забытых традициях и обычаях нашего края.
./ Провели кинопоказ фильма <<Команда мечты)). (около 80-90 чел)
./ I-1ровели встречу с первичным отделением Каменского медицинского

ко_плеil7ка. Обпrенялись символами наших отделений rl обсу.Lll.,lлLт }IaILIи обutие

)/спехlI и плаIrы. (5 чел)
,/ организовали <Уютный квартирник)) совместно с активиста]\,Iи двLIжеFIия

Первьrх. (5 чел)
,/ Провелl.r благотворительную акцию по сбору средств для прIlюта

)I(t{вотных.
,/ I-Iровели <!,ень благодарности)) для близких и окру}каюtllих людей,
,/ Создали пару видеороликов об одних их самых востребоваF|ных

пllо(lессиях нашего техникума.( 15 чел)
,/ Рirзработали и сN,Iастерили настольнуIо игру <Коплпас Карьер>.( 3 чел)
,/ Создали план и пример инновационного электронI]ого учебника

булl,Luего <Звёздныр"t зачёт. (3 чел)
,/ [-lодготсlвили содержательный видеоролик ко Щню российскоii науки. (l0

.tел 
)

,/ Iiрrлнял1.1 участие во Всероссийской акции <Танцы I{ародов Pocct.,ltl>>,

IIосвrItценной Щню артиста. (20 чел)
,/ Исполl-tl.tли гимн в рамках проекта <Звучи с Первыми>. (20 ,lел)
,/ Снялtt видеоролик, посвящённый памятнику героям-пионерам в городе

Капленск-Шахтинский. (З чел)
,/ N4астер-класс по созданию скворечников. (З чел)
,/ [)rr:зрабо,гали план шеdlства со специа_пизированным доt\4оt\4 ребёнка в

I,оl]одс ltabte t-l с к-Шахтинский.
,/ [[ровели интерактивное мероприятие <Зарница 2,0 для с,гудентов l курса.

(5 0 .re.l1 
)

,/ В раN,{кrlх областной программы <<Зачет>>, провели мероприятие среди
гIервокурсt{рIков, знакомство с Щви}кением Первых, TBopLIecKoe заданl.{е <Образ
I.{леалLIIого I{аставника. (50 чел).

(lог-lми]эованию положительного имиджа учебного заведеllLlя, воспитан14ю
tI),t]c1,I}a гордости за принадлежность к прос|lессиональноi\,Iу сообшцеству

сгlосtlбствова-IIи такие мероприятия как,

В рамках празднования 85-летия системы СПО во всех груI]пах бt,Iлr,t

гlроt]еl(еньI тематические часы кИстория становления и развития СПО: от

l.lcToK()B до l-tаших дней>, проведён флешмоб #ЯИЗПРоФТЕХА, Ko}IKypc

вlIдеороликов <Я-стулент СПОl>. Результаты уLIастия студентов в конкурсе
вI.Iдеоl)()лL{ков:

Ij IIоминацLIи <<Я студент, а это значит...))
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- I шлесто - студенческий коллектив группы Jф 31 l

- [I п,rесто - с],)/денческий коллектив группы JYl 5l4
- III п,rссто - студенческий коллектив группы JrГс 3l5
I] tlоN4l.|FIации <Чему учат в техникуме?>

- I :vtecTo - студенческий коллектив группы М 4l В

- II l,recTo - студенческий коллектив группы J\b 413-к

в H()l\,Ill нац}ли <<N{ой выбор-СПО !>

- I мес,го - студенческий коллектив группы JY9 5l5
- lI llecTo - сl,уленческий колJIектив группы JtГс 4l3
- III ir,recTo - студенческий коллектив группы Ng 5l5-a

l_(eHTp молодёя<ных инициатив <Время первых) является иllI4циаТорОМ

пl]овс.денИя конКурсоВ соци€l,тьНых плакатов <МоЛодёжЬ протиВ наркотиков!>>,

<N4br за ЗОЖl>) и др., конкурсов социальной рекламы <Не сломаЙ свою сУДЬбУ>,

<Спirсёпt жl,iзнь вместе)), <Отклони и сохранись!>.

llв.Ilе}iие экологическое BocпllTrlнlle нацелеI{о Hа] (|lopпl ироваI lие

поr,ребности экологически целесообразного поведения в природе,

гlоFII,1N,IаниЯ влияния социально-экономических процессов на состояние

с,lttlэt,я,.аlоtцей среды, важностИ рациональногО природопользования.

п1ll.rобретение опыта эколого-направленной деятельIJости. fiаННОе
нillIl)авление реализуется t{ерез работу экологиtIеского клуба <<ЗеМЛЯ-

IIi]lII дом)) - руководитель В.Н.Морозова. В отчетный период бьlли

проведен ы такие меропри я,гия'.
,/ Расшlrренное заседание экологического клуба по проблеме: <<Будеrцее

H[ttI1.1HileTcя сегодня: почему сортировать мусор-это HaUIa oTBeTcTBeHI,"IocTb)

(1lvrtоводиl,ел ь клуба Морозова В.Н.);
/ Участrtе в региональном проекте <Первая помошь) ( орган1.1ЗаТоВ

Iiравцова Е.Д,);
/ Эколог}lLIеские акции: <Сохраним леса России>>, <Украшаем клумtбы

Tex[il.{KyMa)), <Чистота*залог здоровья)), <Наведём чистоту и порядок)),
<<I{веточное настроение)), <Зелёный город>, <Пусть птицы поют))- Участгlики -
с-гуjlеII,1,ы l -З курсов.

I],геtIеl{ие отчетного периода, согласно утверiкденFIOго гllаtрlлкit, былt,t

пl)оRеli[ены инструктажи и про(lилактические беседы по БЖl в бытlz.

I}tlclIIll-aHIIc tlснности t{a чtlll()го IIo.}lIillI[lrI направлеFIо I]a восl]итаt{14е

стрсмления к познанию себя и других людей, природы и обrtlества, к

поJI\/LlениIо ,зllаний, качественного образования с у.lётоь,t лLJLltIостIIьIх

rlIIl-cpecoB и общественных потребностей.
В феврале 2026 года для студентов первого курса была проведена

инl,еl.)аlктивI]ая лекция <N4егапрорывы российских учёных> (лектор Кравuова
E.z\. ).

I Iапр
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Одной из форм работы с тапантливой молодёжью является вовлеЧеНие

N,{ол()дьlх лкlдей в научно-исследовательскую деятельность через уLIастие в

llауLlIIо-ПрактичеСких, науЧно-теореТическиХ конrРереНциях. Наши студенты в

oT.leтttblй пер1,1оД принимали участие во Всероссийских, N4е>кдународных,

регионztльньIх и территориальных олимпиада и конкурсах по различныМ

д1-1сLIl{плинам. Всего во Всероссийских, Мех<дународных, региональных и

l-el]p l Il,()риал bLl ых ол импиада и кон курсах по различ ным дис цl{ пл инаN,{ пр1,Iняло

yLIl1cl.Lle l7(l человек, что составлеТ 24,8оh от обшей числеt{ностIJ с,гулеЕlтов

очtзой формы обучения.
В отчетном периоде в техникуме были проведены олиN4пиады ПО

след\,ющиМ ;f ИСЦИПЛИНОМi <История>, <<Физика>>, <Математика)), <<Химия>>,

<<'lrlгrtllо}-lМатика)), <ЛитераТура), кИнженернаЯ граtРика>>, <Иностра1-1ны}"{ язык)),

кСr-а,гliстика)), <Бух.учёт>, <Электротехника)), <<ЭкологиtIеские ocl-loBbI

пlll4родопользования>. олимпиады проводились согласно графику проведения

оJIIi]\1пиад.

В целом за отчетный период З80 студентов были IlагражДенЫ

гpaivlo,I,i,lMIl за участие в различных мероприятиях) проводимых в'IexHLIK)/lvle, 89

студенlам была объявлена благодарность, 2 студентаN,t (Иванова N4аРиЯ

гр)/ппа М 2lЗ и Сидоренко Екатерина группа J\ll 215) была назFIаtlеIIа1

с],llгlсI{;fия Правительства Российской Федерации, I стулент (Збраилов flаНИЛ -
гр)/пIlа J\Ъ 2l2) получил стипендию Главы Ддминистрацрrи города,

В техllикуме функционирует методическое объедttl-tение рукOвоДt,tтеЛеЙ
гllугIп, рабо,га которого направлена на совершенствованI4е професс1,1оНаЛЬНоГО

N,lat-,I,el]cTI]a tl на сРормирование собственного педагогического поtIерКа. Lla

:]лсе,llillIияХ Методического объединения руководителей групп за от,tеr,ньlй

ПСllI,1ОД РаСС}ч{аТРИВаЛИСЬ ВОПРОСЫ :

- I)абот,а руI(оводителя группы по выявлению обучающI.1хся с суицriДаЛЬLIЫМ

р I I с KON,l )), < П рофилактика противоправно го поведе ния студенто в) ;

- I IpaBoBoe воспитание;
- (Do1,1пltlp()BaI,II]e здорового образа >tiизнLl;

- z\даптац14я студентов нового набора;

- Po.1tb руководителя группы в формировании благоприятного психологиLlеского

K_rI 11N,laTa в коллективе;
- Фоllп,tltровагIие у студентов позитивных жизFIенных установок;
- I]оспрtта}l}Iе семейных ценностей;
-Показатели эt|lфективности работы МО руководителей групп. Анали:з работы
Мtl 1lуковt,lдllтелей групп за учебный год.
(Iltlllllbr 1lаботы методического объединения руководителей групп: круглые
c,I,OJlLI, ме-год проектов, семинарские занятия, деловые игры, тренинг1.1,

KoHt|lepeH ци и,
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Г[ри каiкдом учебном кабинете или учебной лаборатории работали
г]редN4еl,ные кружки и кружки технического TBopt{ecTBa.

Г[сихологическая служба работала над реализацией задаLI: развитIlе
лLltIности студентов на основе изучения их способностей, I.'tHTepecoB и

0ll гtl}lr{заllи и самовоспитания; (lормирование общих коN,Iпетенt llл й ьtо-подого

сгlсIll{алисl,а; сРормирование благоприятного психологиLIеского кллlмата.

I'абtlта пl)оводилась по направленияN,l: психодиагност1.Iка, психокоррекция и

l)чr:]витие, психопрофилактика, психологическое консультирование,
гIl]освещение всех участников учебно-воспитательного процесса.

Большое внимание уделялось работе по адагIтацI.{и студентов l-го Kvl]ca,

к(),l,орая проводилась на основании програi\4мы социально * псLIхолсlгl.t,Iескоi.i

адllптацtlи студентов нового набора. В период с 02.09.2025г. по 05.09.2025г.

во всех группах первого курса педагогоN,I-психологом Медведевой А.В. былlл

п l)O веден bI адаптациоFI}I ые трен инги.

Особое внимание в работе было уделено проведен14ю псl,|холог,о-

пе.ili.lI,огического мониторинга студентов [ курса (входная дI-1агност1,rка) с

исIIользоваI]ием компьютерного тестирования, обработке I4 анализу

ре,]\/JIы,атов, составлению индивидуальных и групповых кор}]екIl},|онных

про1,1)аN,I\,,I. В д1.1агllостике участвовало 20В студеIJтов 1 курса.

[} резlr.пьт?l,е выявлеI-{ уровень и виды профессионаJIьной нilпl)авлеIIнострI,

коN4l\4уникатI.Iвные и организаторские способности, уровень г)а:]вI,lтL{я

по]lIllвательных процессов, личностная сфера (тип личности. тI4п темперамента,

эi\|()Ill.iона-:Iьllilя устойчлtвость), уровень Nlотивацилt учеблtой деятелt,ност1,1.

f[l.ttlI,tlocTl.tKa лl.tчностной сферы выявила, что гrреобладаюrций тип

Tci\{IIepaмeн],a студентов I курса - флегматический - 5|% (37% по результатам
2025г.); у З2 % студентов - сангвинический темперамент (ЗЗ% по результатам
202_ý года); холерический и меланхолический типы - В% и 10оh соответственно
(в ]()25 г. было |5Оh и l50% соответственно); гарпrоничный -|% (в 2025 году

TilKlIx студL-I-lтов не было,

l2 ol, студентов своЙственна эмоциональная неустоЙчивость (З8%), что

,]I]-|rIL,l,ся Ilоказателем тревожности, а иногда и афtРективного повеления,

l]eI,c,I,a,гt.IBIlblx расстройств, резкой смены нilстроения |1 саN,tочувс,гt]ия,

ха})актер}tых для холериков и меланхоликов.
8В% стулентов свойственна эмоциональная устойчивость, нетревожность,

сIIl.I)Iiение активности и интереса, ригидность. Эта категорLlя студентов так)(е

}l\/)li,iaeTcrl в }.Iндивидуальном подходе, стимулировании ак,гиt]ltых действий,
к()II1-1)о-гlе (по результатам 2025г. - 66%).

fiиагностика мотивационной сферы выявила, что высоким ypoBHeN4

]\,Iо,гивации обладают 4З% первокурсников (в сравнении с результатамI,,I
]\lоIItr,горинга 2025 г -4ЗО/о), средний уровень -50% (в сравrrенLILl с результатаN,III
лчI()Ill1,1,сlриIiга, 2025г -50%) - в определенгtоЙ степен!{ сtРорпллrllованьI
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обtшеучебньIе умения и навыки, но проявляются неустой.rиво; ни:зкlлй уровень
7% (в сравнении с результатами мониторинга 2025г - ]%)

гrect|lopпttIl)oBaHHocTb илl.i частичная с(lормированность обшlеучебгlых

yпtctll.tti и IIавыков) слособности к самостоятельной работе.

ffиагностика интереса к избранной профессии позволяет сделать вывод о

To]\.I, что студенты нового набора имеет слабую профессиональную

N4о1,I,Iвацию (ьтl.tзкий уровень) - l7% (22% по результатам мониторинга 2025 г.),

среjtIlий уровень - 580% (47%), высокий уровень - 25'/, (3l%). Это вызвано, в

псl]I]ук) оLIередь тем, что многие из опрошенных не представляю,г себе

особенностеll своей булуrчей профессии в силу низкой инtРормированности о

rrei,i.

Диаггttlстика организаторских способностей показала, ч,го 48% ( 49n/o по

рс,з1".;11,,,-оruп,t мониторинга 2025 года) студентов имеют высокl.tl,i ypoBeIlb

организаторских способностей, 41% (41%)- средний и ||% (9% - по

l)е,})/_цьтатам 2025 г.) - низкий. Следует отirtетить, tITo отклоI]е}{LIя в l)е:]ультатах
тсс,1,1il)ова}]ия по ряду показателей достатоLIно знаtI14тельIlьl. Ypc,lBeHb

l(()i\l\Ivникативных способностей у 47% студентов- высоклIй(52%, по

рс,]ультатам 2025 года), средний у З5% студентов (3lo/o) и низкLlм уровнем
обладают lB% стулентов (в 2025 году таких студентов было 17%). Высокиl"л

),[)()l]eHb псr,rребности в общении обусловлен возрастными особеннс,lстями:

с,I,\1j{еIiты llрI,1ходят в техникум не столько для того, .Iтоб1,I гrриобретать ,ltialllLIя,

cK()JIblio для 1,ого, чтобы реализовать потребность в межличностноi\,I обшении.

Среднlлй и высокий уровень коммуникативных способностей часто не является

кiltlес,гвенны]\,I показателем этих способностей, Нередко студентьl не уiчIеют

)/с,|,illtt1l]лл,Iвать эффективные коммуникации со сверс1,III.IкаN,,Iи и

гll)сIIодавател я ми.

С целью развития учебной и познавательной мотtlвацирI для

пеl)Rок\,рс}]иков были проведены тренинги <Как подготоt]L{ться t4 успешtlо
cjlil,l-1, llерRую сессию)), психологl,tческие часы.

Коррекционная работа проводилась в форме индивиДуальных и

грчпповых занятий на основании результатов диагностических обследований и

в соответствии поступивших запросов психологу от руководtlтелей групп,

гI I]cI l().,IilвателеЙ, заведуюtllего отделен},tем, родителей.
I)сгуляllttое проведение индивидуального и группового коFIсультирования

р)/liоводиr,елей групп и преподавателей по вопросам 14зучения лиtлIJости

стyдеFIтов, формирования межличностных отношений в группе, психолого-
пе/t1,1l,огичесl(I,{х требований к уроку способствовало сни)I(ен[{rо конфлL{к,гных

clt,Ivati]tй гlеilагог студент, студеI{т студент илчl LIx cBoeBpel\,{eHtlo]vly

рalзl)ешенtlю.

108



Работа с родителями проводилась на общих родительских И

гl]\/пп()вых собраниях, а также в сРорме индивидуальных консультаций, бесеД,

otl.1laйl-I- роди,гельских собраний и просветительских лекций лля родителей. В

о,гtIе,гtIом пер14оде были рассмотрены вопросы:
,/ 2(l апреля 2025 года родительские собрания <Культура здоровья и

врс]дные пррIвычки));
,/ 24 N,Iая 2025года родительское собрание <!,еструltтивI,iое поведен},iе

Ilесовершенl{олетних, проявляющееся под воздействием r,rн(lорп,lации

IlеI-а,гI{вного характера, распростраrrяемой в сети интернет>;
,/ l4 июня 2025 года родительские собрания в группах <<БезопасньIе летние

l{аtIикулы);
,/ (l сенr.ября 2025 года родительские собрания <Профилактика девиаItтIlоГо
п()веденI.{я в молодёжной среде>, <Про(lилактика суицидального поведеНия

сред14 несовершеннолетних;
,/ 20 сентября <Профилактика вовлечения молодёжи в деструКТИВНЫе
гl)yппы. причины проявления экстремизма в молодёжной среде>;
./ ]5 сlкrября 2025 года родитеJIьские собрания по TeN,{e <Роль сеN,{ьи в

r]ltlllпrировании установки на здоровый образ жизни)), кПрофилакТИКа

l]авI{с}lмостей в молодёжной среде>;
,/ 22 ноября 2025 года лекторий для родителей <Права и обязаtrностt,t

р().1lI,Iтелей в отношении их несовершеннолетнI,Iх детей>;
,/ 23 лекабlэя 2025 года родительское собранlае с прtIглаllJенLIе]\4 IIаLIальLiI,{ка

ОГIДН ОУУП и ПДI-I МО МВД России <Каменский> по вопрос\/:

<<IIро(lилактика безнадзорности среди несовершеннолетних. ПрофилаКТИка
воI]лечения молодёя<и в преступления>>;
,/ :0_27 ;1екабря 2а25 родIl,ге.цьские собранtrя в гру-ппа.х <Социi;tлl,t{ые ccTll
гi HaiLIer'l )tiизнIi, Ин,герне,I завис14N,{осl,ь. iV{epbr ,пltчt-ltlii бс,зоttаснOсl'lL
tJбесгlе,tелtие безопаснос:ти и paзBl,{Tlte л.tо.rодёiкlt в lrr.lrllo1]\1aLlllOHI,{t)\t

l l ;-,tl 
g,p,-,oorc,l, [Je)) ;

,/ 28 февirаля 2a2(l гсда рOдI,Iте.]]ьск!Iс собранr,tя: кРоль ceT\,1bIl в I}с,lсп}I'гilнr,tl.{.

L)cittlt;гllote пlliiB1,1;'til бc,:lt.llltlcl]сlC1,I,1 I} cel,},I I,IHr-epl,te,l,>>.

ГIроводятся индивидуальные беседы и консультации с родI.Iтелями
п() Rопросам профилактики противоправного поведения на уровне зам.

лIIректора по УВР с записью в журнале регистрации проведеFlия бесед с

l)()л14теляьлrr ( под роспись)
В ьtдача памяток (по ознакоN,Iлению с (laKTclpaN4I.1 ptlcкa 14

I]р1.1знакаN4I,I наркотического поведения, теле(lоны специалистов, теле(lоны

д()верия и слуя<б для обращения за помощью).
В от.tетный период были проведены онлайн-родительские собрания и

всеобччлt по проблемам:
,/ l8 ноября 2025 года региональное родительское собрание Ila Telvy:

<Безоlt;rсныйt интернет: что мы не знаем о наших детях).,/ 5 феврал я 2026 год - "Профилактика зависимостей и влияние субкультур
на дс,гей и под})()стков".
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,/ t0 марта 2026 год - <Щети и железная дорога: Ba)tHbIe разговоры о

безо гtltсности )).

,/ 4 декабря 2025 года в бесплатном вебинаре по проблеме: <Помоlt{ь

родl4l,елям в защите детей от курения)
Сtlс,гешlа мониторинга воспитательной работы
Разработана система мониторинга воспитательной работы, целью которого

явлrlется вьIявление способности воспитательной системы техlIикума

солеi.iсr,вова,гь развитию личности студента,

С t tc,I,eMa i\lo[I }lторинга воспитательной работы техникума вкл ючает :

l. I)азработку планов работы и анализ отчетов о проделанной работе:

руководителей групп, педагога - организатора, педагога-психолога, Совста по

прtlr|lилактик}-l правонарушений и т.д.,

?. I,I,]l,.leHlte состояния воспитания путем непосредственного гlаблrодения за

l] LI Nl : гIосещен ие занятий, посещение классных LIacoв, мероприятl,rй ;

З. OlteHKa состояния воспитания: ежегодная психолого-социальная диагностI4ка

cT},JlerIToB;

4. ГI с ихолого- педаго гическое сопровожден ие вос питательного проtlесса,

вк_пtочалошее: посещение и анализ проводимых мероприятий, адаптацию

cl,\,.ileFI,1oB, работу по профилактике употребления алкоголя и пс}.Iхоак,гI4вньIх

BeIltccтI] среди студентов, проtРилактике безнадзорности |1 правонаруlltениli,

дllаI,1I()стику гlодростков группы риска развI4тия кризисных состоянлlй, сирот и

гр)1ll IIы су}Iцt{дального риска, психологическое сопровожденLlе с,гудентов с

эt\,IоLtионально-волевыми проблемами и трудностями взаимоотноt1-1ений со

сверсl,никами;

.5. lIрогнсlз развития воспитательной работы и вьтработка предло;кенtrй по

ра]з Il l lTtI ю по:] Ilтивных и п редупреждению FIe гатрI BI,| ы х процессов.

Ох llitT, .}il tIятости обучалощлtхся в разл ичн ых видах деятел ь'HocT,ll

(х\,;rожествеtI н о-эстети ческо й, фи зкул ьту рно-с по pTI,I BI{o li и т. д.).

l],rcxrIIlKyNlc обучается по очной сРорме irбучения по состоянl.Itо Htl 1 апllеля

2026 года 589 студентов из них 82,9О^ охваLIены KpylttKoBori vI ceKl]lroHHol,i

1lабtl,гtlii, а TirK>l(e :

l92 чел , (21%) - студенты, работаюшие в органах самоуtIравления;
i 5 j5 ,re-lr, (7В0%) - заьlимаются волонтерской деятельностьк),
,/ ]40 чел. (49,6о^) - являIотся членами первичного отделеtIt{я <!Bll;lce}lIle

IIеl]l]ых))
Ittl.il lt tIccTBo tlбучаюшихся состояIцих ша y[IeTe в образовfl телIrIIоп,t

уIIl)е,лiленIIи, в т.ч. детеli - сирот, причины постаIIовкII IIа yIIет.

IIit iltrr,,гlэитехникумовском профилактическоlчI учете по состояниtо на l апреля

20?-5 года на внутритехникумовском профилактическом учете состояло 5

cT)/,IlerIToB, из них на просРилактическом учете в комиссии по делаN,I
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IIесоI]ершенIIолетних и защите их прав при ЛдминистрацрIи города и в опдн

оууп и пдIJ N4o Iивд России <Каменский> состояtцих не было. По

состояF|ию Liа 1 апреля 2026 года на внутритехникумовском профилаr(тическом

уqе,ге сос,гоит 4 студента, из них состоящих на просрилактическо]\{ учете в

I{оI\41.IссI{и по делам несовершеннолетних и защите их прав при АдмиIIистрации

гоl)оjtа и в ОtlЛН оууП и ПДН N4o мвД России кКамегlскllй> l ,telloBet<

_С-rlболев Всеволод студент 2 курса группы Jф 4l3.
I-1a внутренгrий профилактический yLIeT ставятся студенты, соверLtIившIие

IlравоI{аРушенl{я, как В техникуме, так и за его пределам14, а также студенты,

пропусl(ающие занятия без уважительной причинь].

I]tl сос,гояник) на 0|.04,2026 года в техникуме обучается l2 детей -сLlро,г, 12

стvлеIIтов - иIlвалидов, из них 1 стулент с ОВЗ.

Ittl.пl1.1ccTBo обу.tаюшIихся находяшихся в розыске на текушIIIt"l ]\{oNIetlT

I,Ia тскущлtй гчtс,lмент студенТов, нахоДящихся в розыске L{е,г.

BыBodbt по разDелу:
реll1,1tьтаты самоанализа организации воспитательной работы в ГБпоу ро
(I{XMl') по:]воляют сделать вывод, LITo:

- сl-руктура И система организации воспитательной 1эаботы являетсrI

оп,г1.1мальttой лля формирования всех необходимых компетенций выпускников

Textlt,lц,vya, tlеобходимыХ лля эффективной профессиональной деятельностl{ и

адаптации в постоянно изменяюшемся современном социуме;

- деtiсl,вуюшая нормативная и методиLIеская база позволяIо-г сотрудникам
,гехнIIк\/ма эrР(lективно и результативно реализовывать 

,]адачи воспитательного

lIpo t{ecca.

- в l,ехЕlикут\4е созданЫ оптимальные условия и необходиNIая матеl]иальнLlя

база для орга!Il.{зации и проведения воспитательной работы.

7. NI ате;] t{ ilль llo-Tex н ическое и (lи н а нсо вое обесп e,l е l l 1,1 е

Учре:llл,гелем Техникума я вляется N4инистерство образован ия РостовскОЙt

сlб_пасr,lt. ИсточникаN,Iи внебюджетной деятельности является обрirзова'гельНая

/le я тсл ьность, дополн ител ьн ые образо вател ьные услуги.
N4атериirльно-техническая база образовательноti организац}JI,I

соответствует ФГОС по направлениям подготовки и специалыlостяN,I в tiacTl{

трсбtlвlrн ий для реализации основных образовательI{ых прог[]ам N,l.

CBoeBllebTeнHo производятся текуrций и капитальный 1leb.toHT, опеl]а,гI4вt]о

устраIlrIются неисправности в системах водоснабженрIя, каFIали:]ации,

э.псктроснаб;кения и теплоснабх<ения.
]4сполнение бюдх<ета составляет 99,]ОА. Щоля внебlолжетгtой

деятеrltнос,гLl доходов в консолидированноN,I бIодх<ете TexHtIKyN,{a составляет
l5,j9'0 (бюд>кетная деятельность 67 4З7 ]00,79 руб., вllебtоджетIIаrI
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дея.гельностL |2 |54 035,95 руб.), отношение средней заработной платы

техt.tикума к средней заработной плате педагогических работников по

экон()м14ке региона составляет \з9,7о^ (Техникум бЗЗ30,3; регион
45 339.6).

flля повышения качества подготовки специалистов гБпоУ Ро (I{XN4T)

расп()-rlагае,г достаточной материальI{о-техниLIеской базой дJIя ведеIiия

образовательноI"л деятельности по всем направлениям и уровI,IяN4 подготовки:

1,.tсбttLtй корпус - 3485,6 кв.м, мастерские - 16з5,6 KB.IvI; спортИВная ПЛоЩаДка

- _5З8 кв.м.
осllовные lll{allcoBыe покilзrrтс.пtl за 2025 гол

\lililllIIlL] Il ,,[()l]t.l н IJ е

l l,] l I l Ix l]ыtlI lс,ли,геjIыItlя TexH14 Kil
(l ll()"'lИ ()'ГеtlH 1,IИ )оIIд

)()tI I,IC lJl l, ILI OCIJOl]II1,IX () I I.,(() в

У tзc. ltI,1clI lle сl,ои\tос,ги N,Iа,ге il-тьtIых зilпtlс()t]

8. Вьlводы

Образоllательная организация осушlествляет сI]ою дся],L-л l,HocTb I]

co()Tl}el,cTt]1,1и с действуtощи]\4 законодательством и норNtативны]\,tI4 актаiчlи

Мlлгlобрнауки России.
Структура образовательной организации и система её управления

соOтt]еl,ствуют профилю её деятельности. Органы управления образовательной
оргаtllI:]ацией работают в соответствии с действующим законодательстI]оNl и

.ilок€l.ill,FIыN41.1 нормативными актами.
В oTtIeT]-IoM периоде достигнуты определенные результаты деятельIIостI.I

педаI-оI,ичесl(ого коллектива по следуюшим направлениям:

Il

[lсег,tl в то]\{ LII.IсJlc 0с)|-
IllecTI]jIяeN,,I ые :]il

ct]cl, cl]e.i(cl в бttl,;(-

)I(eToB tзссх 1,ровrtсй
2 _)

I l al r rtcl rсltзан ие покаtзАr,елей

l

I)ltclxtl.' lt,t ) tIl)c)](.,tc I l иrl (l9022._5778 j4.6

It,|,O\| tlI.Ic.][e

_5l725.75 8] 8.+.4да Ij IIаlIисJIеtlLIя IIil оIIлоlI_,lit,гil
,г

]96l 1.8446fi_5.7

1 6_).52()5.4
l l948.4lj49j.]

il()o1,1IarI I lJlа,га

;l (il

iil

II (l 
I IC I}I>l l |.llil'l'IlI

I llttIllc-IIeI]lIrI I llt
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,/ опr-l,tплизация профессионально-квалlrфикацlлонrlоii ку.пьтуры
подго,го вки кадро в срелнего зBellit п о следуIоIIIл{ м поз I| ll Il rl ]и :

l. создание условий для полуLIе}tия ltопоJll;t]те.пьllого
гt 1,1o t|lес с ион ал ьного образован и я студентам и Техн и кум а;

2. совершеНствованИе форм и методов профориентацllонноl.i 1lабо,l-ьl.
,/ Pit.lBltTrle и соверш|енствоваIIIlе образовательltого проtIссса, сГО

нilуч но -метолиIlеского обеспе,lеttия :

l .поддеllя<ка инновационной деятельности преподавателей;
2.соверrшенствование методического и нормативrIо-прzlвового

обеспс.tен}Iя \1чебного процесса.
,/ Форпrl'rровirнllе сIIстемы меIIсд)l(NtеIIта кilчествil учебltогсl 

,}аl}елеlIIlя:

l. создание ]чlотиваL\ии (критерий оценки рабо,гы преподавателсЁl,

I\4атерIltlльllых и других поощрениЙ, стимулирующих трудовую деятеJIьность);
2. соверIUенствование системы социального партнерства,]аключе}I},lе

д()l,()t]()}]ов о со,tрудниLIестве с предприятиями города.
j. I-{ас,гавничество

1-Ia ltrllr1,1 ii от.lе,гныii пеDlt од в ],exHIlK\/NI е cTilBrll,cя сле,|lY|()IIlllс,}ilrlillIIl

- достия{ение целевых показателей, установлеI]ных I\'[инобразованt{еrvr Ро в

гос.задании. дорожных картах по различным направлен иям деятел ьности ;

- rIроцолжение работы по улучшению материальной базы N,Iастерских и

., r ilборатори й техникума в соответствии с требования ми актуализLIрованн ых

ФгоС спО и инфраструктурных листов по всем специальностям;
- ilктlIвизация работы по совершенствоваI]ию кадрового п()теIlциала

,гехIIикуNIа, привлечению молодых преподавателей, в том tIисле

,l I]JI я}оl]ltrх ся работни ками предл риятий-социальньIх партн еро в;

- 1lабtl,га по комплектованию кни}кного фоr,rда;
- соI]ершенс],вование системы контроля качества обра:]оватеIIь}lого процесса;

- ра,]витие научно-исследовательской работы;
- IIl]Llвлеченl{е работодателей к участI,1ю во всех направлениях деятельI,Iост}l

1,е\никуМа. в l,оМ числе в качестве экспертов де1\4оtlстl]а1_1иогIного экзаN,Iена

I lllll пр()ведении проN,tе)куточной и итогOвой аттесr,ац1,1и;

- lIр()ведение совместных конкурсов профессионального N,{acTel]cTRa, в

l(оторых булут принимать участие работники предприятий - соцI4аЛЬНЫХ

llартнёров и студенты ГБПОУ РО <КХМТ>;
- l]азвитIlе сI{стемы целевого обучения;
- зак_пlочение договоров о сетевом взаI4модействии д,пя освоеFIия отдеЛЬНых

Iio t\I гl oFIeHToB образовательн ых программ;
- l)азвитLlе наставнической деятельности по утвержденны]\4 t|lормап,r

I {acTilBI{LIIIecTBa в рамках реализации методологии ( целевой модели );

- l)а,]l]иlrtе внебюджетной деятельности Техникума.
В целоN,I по итогам самообследования образовательLlаrl организаtl14я

осуlцествляет свою деятельность в соответствии с действу}оtltи]чI
законодательством. Организация учебного процесса, I.JIITeгl)atlI.trl

обрlазtlва,геllt,llоГl и FIаучно-исследовательскойl деятельности в обра,зtllзат,е.llьгlоti

оргilLIl.{заци14 ориентированы на подготовку конкурентносIlособtlых и

вос,гребоваIIных на pblHKe труда выпускников.
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Il о K:r зir,гел и леятел ь н ости гl роtРесси о нал ь н о li об pir зо Bir -I-ej 
t ь t t о ii

оргitнllзilцlrlI ГБПОУ РО "КХМТ"

Лг!

п\п

I-Iоказатели Е/]l.tниtIа
измерения

показатель
уз

()б зо вател ьная деятел ьность
l Обlrtая численность студентов (курсантов),

tlбу,.1;1о,,-,ихся по обра:зовательным прог-

рамма]\,{ подготовки квали(lицироваIJных
Llих жаши в TOj\{ tIl]c-[e

lIo очной о ме е}Iия

2 Ilo очно-,]аочной N,Ie ения
lIo засl.tllой ме об сFlt]я

2 ()бщая численность студентов (курсантов),
обу.lз.ruихся по образовательным програN4мам
Ilодl,оговки специалистов среднего звена, в том
tlt.l сJIе:

2 l lo tl.tной ме об еIlия
2 2 по очно-заочной ме об ения

tiелоllск

tlеловеIi

t Iс.п о I]c к
l Ie,iI о Rt] Ii 80з

tIcjIOItcK

чсловеIi
]2|

0

l 2
.Т.Jl I Io зirtl.tlrой t|lopMe об1,.tения

l _] Iiоллt.tесr,во
прогl)амм
tlбразовitния

реал}{зуе]\,lых образовательных
среднего про(lессионального

tIeJIoBeK 82
l0e]11,1I] 14 tl

1.4 L[исленность студентов (курсантов),

заLIисле]{ных на первый курс на очную форму
,Цуtq нлl я за отLIетIJый п рIод

1_5
L[ислеt,ttlость/удельный вес числеLlностlI
Bb]IIycKEl[lKoB, прошедших государствеtlFIуlо
Ilтог()вуIо аттестацию и получивших оценки
((хорошI0)) и ((отлично)), в общей численности
IjыII c Kll 1.IKoB

tIe-пoBeK 201

146l8lчелtlвек/о%

.lertoBe K/%n

человек/о% 297 l 52

1.8 человек/%п з5l44

1.6

|.7

t[ислеrlность/удельный вес чисJIеFIност1а

студентов (курсантов), ставших победителям14
I.{ призерами олимпиад, конкурсов
гrроt|lессионального мастерства tРедерального и
Ntе}I(лународного уровней, в обrцей

tIисленгlость/удельный вес LIисленностtI

студсI{тов (курсантов), обу.lающихся по о.tной
t|lopпre обучеrlия, получаIощих госу-
i(аlрс,гl]еIIIJую академиLlескуtо стLlпендtlIо, в

tlбLrtcii Ll ислеIj IlOc1,l.J дентов
L[исл ен ность/удел ьный вес числеFII,Iости

l2(l / l8,8

I IедагогI,,lческих ботников в обшей

174
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1.9

l. l0

( lll слен l{oc1,1,1 аOотI-Iиков
L[ислен гrость/удельный вес чисJlенности
педагогических работников, имеющих высшее
сiбра:зование, в обшей численности
педагогtlческих аботнtлков

.tеловек/%о 35 / 100

L[ис-пеrtность/удельный вес числеtlности
lIедагоI,I.{ческих работников, ко,горьIN,I по

ре:}ультатам аттестации присвоеIjа
квали{lикационная категория, в общей
tlисленFlости педагогических работников, в том
tl 11cJI е :

.tеловек/7о 27 l71

l li) l [JьIсlшая .tелtlвек/7о 19l54
l . l0.2 Гlс, вая .tелсlвек/0% 8i2з
ll L[ислеrtность/удельный вес численности

IlедаI,о1,I{ческих работнI,Iков, прошедших
повыtuен ие квалисРи кации/профессионал ьную
переtlодготовку за последние 3 года, в общей
tIllслен t-tости педагогических аботников

.Iеловек/о/п 35 / l00

человек/%о

(DtlH ансово-эконом иLlес кая деятел ьность
2.I fiохольr образовательной органи:]ации по всем

видам сРинансового обеспе,tенlая
(деяr,еrrьности )

тыс. руб

?-.2 Доходы образовательной организации по всем
видам финансового обеспечения
(деятельности) в расчете на одного
I Iсдаl,()I,1 Iческого работн llKa

2,] f{оходt,l образовательtlой органр{за1_1ии из
средстt] от приносящей доход деятельности в

рас ч ете н а одн о го п едаго гич ес к9 гg_рзФfц е{ ка

Tblc. руб

тыс. руб

?1о7 l

з66, l

о/
/() l35,15

1.12 Численность/удельный вес LIисленности

IIедагогI.ILlеских работlликов. участвуtоuIих в

Nlе}I(/[\/Itародных проектах и ассоциаLlиях, в

обшелt LIисленности педагогических
оо,гн иков

Обшtая численность студентов (KypcallToB)
сlбра,зtltlательной организацttи, обуLlаtошихся в

t|lи.lIлIа-rtе образовательной органи,]ашии (да-пее -

8 l24

7959l ,0

)

?..4 Отношение среднего заработка педагоги-
tlеск()г() работнl.лка в образоваr,ельllоi't орга-
лI1.1заllи и (гlо всем виl]ам (lлtнагtссlвtlго сlбес-
печения (деятельности)) к соответствующей
среднемесячной начисленной заработной плате
IlaeNlHblx работников в организациях, у
I{}-iд]4вид),альных предприниiчtателей и

изиLIеских лиц ( }]емесяLII{ом дохо ()т
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трудовоЙ деятельности) в субъекте РоссиЙскоЙ
(Dедерации

_) 14нфlэаструктура
э.l ()бrцая площадь помещений, в которьIх

осуttlествляется образовательная деятельFIость.
в pacLIeTe tIa одного студента (KypcalrTa)

кв. м 8,1B

Iiоли.tсство компьютеров
эксп.rlуilтации не более 5 лет
()/lHo го студента (курсагr,га)

со сроком
в paclleTe на

едt.ltIиtl 5 l

_).J L[исленность/удельный вес численности

студентов (курсантов), проживающих в

обшIеiкитиях, в общей численности стулентов
( к}zlэсаrtтoB), нуждаrощихся в обtцеiкитиях

человек/7о

Едиttица
изI\4ерения

Численность/удельный вес численности
студентов из числа инвалидов и лиц с ог-

ран]4tIенньIми возможностями здоровья, числа
инвал1{довилицсограlII4rIенныi\4l,{
возмо)кностяN4и здоровья, в общей LIисленности

с,гудентов

4.1 .tеловек 7n

12l 1,5

д1т.-
общее колиLIество адаптироваI{ных
вllтельньIх программ среднего
сl{оIlаJIьного образования, в том числе

образо-
профес- едI]гlIlll 7

д. lrl 1.1IIl]ilлI{дов и л14ц с огрilниlIеIIными I]озмо)ItIlостям1,1

]. (()ро I]LrI с н ilp_yUIe Fr иrI N,I I.i зреIl l.{я
ед1.IIJиLt

.'[. lЯ 1,1IlI,tll,i]tlД()I] iJ ,rlIlI( с ОГрtlIIlIlIсItIILIМИ 1()']l,,{())I(Il()Cl'rIi\l I,I

].,t()l]оIlLя с IlatI)}:пIclt1.IrI\lI{ сJI

_,t-trI l]tlItit-lIlд()B и JIиl1 с Oгl]illI!ilIcllII1,IM1,1 в()з]\,Iо)1(lI()сl,rlN,lи

t. [()I)оItl,я с llap} lIIe]Illя\lIj оIIоl]IIо-JlI]I.{га,I,сль}I()I,о
]alIIlapill,a

ед1.1IIиLl

ед 1,1tI 14 ц

е/{ 1.1н I.1Il

L{еловеI(

4.з. l lп о о.лной ме об LIенIJя

lllII]а,lлlI.,(()в Il

ll il
,rlIl I [ с (.)граII l{tleHнь1\4I.I вOзN,lo)I(l I()cTrt]\,{}i

,]i. 
l() l,я с п Ic l ILIя ]\,I LI III.Iя

]ilII]алI I.,(()l] 1,1

Il il
JtI{lt с ()граlI14LIсIJI-1ы]\l14 I]O,t]\to)IiIIOc,|,rlN,II.I

.i, l() Lяс lII{rIi\Il,i c"TI

i,l ll I]aJlll,'l()t]t

].,(()роi]l,я

I.I

с
"rII.1l[ с ()l,paIIl]ttcl{IIыN.,llJ I}O,t]\,lO)I(lIOC,LI]\,ltl

IIi]}])/lIIclltlrl\l1-I ()поl)IIо-i(вl,iга,I,с-IьIIоl,()

а llIIa ill,a

tIeJlo ве I(

LIeJl()Be l(

tlcJi о ве I(

tIe-IIO Rе l(

.1.1 llI]aJIlI.,l()I] Il Jl1.Ill с ограIlI.1LIенFlыN{I.{ в()з\tо)iIl()сl-я\{и t{e.Il () ве It

1
обу.tеlllае инвtlлид()в и лиLl с ограничеt{IJьIN,lи

в()зN,I()7к нос,rяN4 и зд Bbrl

.,tjIя I,1tIl]il_]I.Iд()B и J]l{Il с огрilниl{еlIньlмлi возNIо)(llостяi\{I,I
,t. (()poItI,rI с IIill]yIIlc}{plrlN,It{ с() cлo)I(IlLlMI,1 ,ltet|lcKTttп,llr (лвit ll
l.')(). lc'!' I]il tl]cIltl}l

Обшая числеLtность Ljнвал}.ulов и лLIц с

огранлiLlенными возможностями здоровья,

обучаrощихся по программам подготовки
квалиtРлrкационных рабочих, служаш(их, в ToN4
(lIlc,ile

4.з
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l}brl с I.I еlIиri]\{лI

1.1IIBaJIl1.i{()ll I,I

,]:(()ровья со
-цriII с ol-paIl}l(IeHIIыNr],l

сло)ItныN{и llc(l)eKTaN{I,I

l]o,]N,loжI I ()сl,я i\{ I.I

(два и более

I] Hl]t{

LIeJIoBe I(

/ f .]

+.J. п о о tl н (,)-,]lloLl но I,1 мео ения
lllIl]aJIIt.i(()i] },I JIIJll с ()I,рilIlll(IеIlIIы]\lи l]O,]l\{O)I{}l()cl-r{NlII

lJl,rl с Iltl clIlIrIi\IlI lIя

llIl}aJll1. 1()t] t.I JjI,1li с ограIIl.ttIснгlы]\,lи BO,]NIO)I(H()c,l,rl]\Itl

I}Lrl с Il сIIlIя\Ill а

LIеJIol]eK

tIeJI о I]e I(

LIеловеI(

I-IllBaJlItд()]]

].,t()pOI]},rl

illI1laplll,il

и Jlиll с ограIIиtIенныNIи во,]Nlожносl,яN,I1,I

с I l арушIс1,1tIrl]\.{и оп орн о-ll}tllга,гельI IOI,(,)

IltIl]t]-rl II.;l()tJ 1.1 лиIl с оI,раIIиtIенI-1ыN,lи l]()зN,I())I(H()cl-rlN,I},i

}. t()pOlrr,rt С llpyI'l,i}I1,1 llLlpy'l1_IcIlLlrlN,IlI

LIслоL]ек

tlелоt]ек

Il III]aJII1.1()B tI

]. l()pOl]brl со
JII.{lt с ()грilI]I]tIеFI ныI\1и

сл())кtI l)I\.j LI j(сd)ек,гilNl l,t

RозNlоя(ностяN,lII
(два и бсlлес

II tllelIl]lI

челоt]ек

4._).J по заоLIItоЙ ме об tIенIIя
1--
] иI t] а,II 1,Il()B Ll л]jlI с ограIIр{tIенllыN{и во,]N,i()жносl,rlN,lи

,]., I.tI,rl с lI с I l I.1 ,l N,I l.| clIllrt

lllll]aJIII.,l()B и

].,l()pot]},rl с

лI.1I( с ограIIиtIенIJы]\I14 в(),}Nlо){iносl,яN,{I,I

I l ilp)/tUcl I1,1я \l I I OIlOpI tо-лвI,II,а-ге.тьIIог(,)

illIlla ,I il

LIсJI о t]e к

tIелоRеli

I]llBaJIlt.,l()B tI лиll с огрilIlиtlенIIыми
,t., (()pOI]Lяl с j(ругI] N,l I,] I lаlрYшеI I и rI ми

lt()зN.I ())I(l I()cl,rIN4 1.1 tIелоRек

Il I lBaJlIj,](()l] |,|

t, (()pOI}t,rl со
r;ltlly tlletrtlй )

Л14lt С ()ГРаIli{tIеНllЫN,IИ

c,]t())I(I l 1,IN,I 1,1,,цеr|lек,t,аtпtt.t

во:]можrI()сl,ям }l

(;tBa ll бtlлсс

4,4

обrцая tIисленIlость инвалидов и лиlI с огранI,IчеI{FII)INltI

l]()змо)ttностям!I здоровья. об1,,t1111),u"ra" по

tl.,talll,гlIp() ванн ым образtlвirтельtl ыN{ прогl)аN4ма,lN,I

гI().цгоl,оl]ки квtl-п и(lи IIироt}tlн]I ых рабочltх. cJly)KaI I lи х. lt
,г()N,I tItlcJIe

4.4.1. гIо оLIFI()й форме обу.tения
lllIBaJ| lt.]l()t:t 1,I Л]Jll с ()ГраlII}ltIеtIНы]Vlи

], tOpOBl,rl с llap\jU]eH}IяN,III зрен14я

B(),]]\l ()жI I ()c,l яNi tI

Llелове l(

LIело BeI(

LIсловеI(

IlIJBaJIlIjl()B |1, лиц, с ограlIиtlеl]ныI\,1и воз]\Iожносl,яN,I1,1
,}., (оро Bbrl с I{al)\1tlle }I I.I rI NI I.1 сJI чх al

tIело ве li

lllttBaltlt.,{tlB

]з.,tсlровt,rl
ilIIпарill-а

и лt,iIl с oI-pilllL|tIeHllыN.,lи BO,]N,I())iII()cl,rIN,lI,1

с IIilрушсниrIN4рl оlI()рllо-llвигательItого

Ii lIваJI]1д()I] и лиц с ограlIIиtIенны]чlи возN,lо}кIIосl,ями

з.:l()ровl,я с другиN,Iи IlарушеI{иямрl
lllIBaJIIl;l()R Ll
,]. [оровLя со
нltрушlен lлй )

лt.lIt с огрillltItIе}iI-Iы]\II-1

с,пожIII)I\I I.I /l,e(l)eкl,a]\l I.r

Rо,]\Iо)It н осl,я l\,l 1.I

(.ittза tl бtlлес

LIсловек

1лелове Ii

LIеловек

4.4.2 по очно-:}аочной (lорпле обучения LIеловек

tIeJl oBeK

LleJl о I]c к

1.IlIBalJIl1.,(()R Ll лиll с ()граlII.{LlеIll{ьIN.{I-,l в()зi\I()}IilI()стrIN,II.I

ltl,rI с II cIlIIrl\lII ,] cllI Iя

IlIIBtlJllI,:l()R LI лI,1l( с ()l-рitIIиIIенItь]N,lи B(),1i\{())IiII()cl,rlNlI,1

1t7

I

-l

I

l

]



с lIlJяN,I1.I il

l.| I I l]а,lлl |.,l() I,,

,t,,(opOltl,rl
1.1 JIи]l с оl-раlILILlенIIыми в(),]м()жI-1осl,яN,Iи

с ll apylLIcI I и я N,Iи OпOpllO-/IIJIJ I,aTcJl1,I IoI,()

il]IlILl

челоt]е к

Lяс r\,lи Hll ItIellLIrIM}l

l.t l{валI I.,1()It Ii
,].:tороl]ья со
Iiаlрушен1.Iй)

лиц с ограI]14tIенны]ч{и

слоiI(FII)I},t}l j{е(hск,гаNrI.I

воз]!{ожrIостям I-1

(,ltBa и болсе
человек

4.4.з ме о0llo за()чI{ои о ен1,1я

]|llBiL|lIl.'l()ll ll -IIиll с OI,pillIi,ltIeHt]ыNII{ R(),]N,IO)ItIlOc I,яN,ll,|

]:tО ItLя с ll]cllIlrl\I]l з IlIIrI

чсловек
tIел о ве I(

lll{BzlлI1.1()|] LI JIиIl с оI,рtllIиIIенI,IыN4I,I в(),}можносl,ями
,i.,l()I)oIjl,rl с IIapvtUcIIиrlN,lJ,l сJI

человек

iIlll]aiIlI,,l()lJ

l.](()роl,il,я

llIIlIapiI,1 а

lI JIиIt L, ограItI{tIенныN,I]-,t I]O,]N,IO)I(Ilocl,яItI,I

с наруIIIеIIия]\{и опорIlо-l(в1,Il-а,гсльlIоI,о

LIелоt]е к

lII{I]ajlIl.:i()Il l1 JI}.iI( с ()I,pilII1,IlIeIIL]ы]\ILl }l(),]}I()яilIOc,I,rlIlI]

]. [()})OlJLrl с .ll]yI,tl \I lJ IIapYlIICI I}lrl\'lIl

III{вz]лIl.f()l] Il
-],,(()роl]Lя со
llill]ymeH l] й )

JII.IIl с ограlIиlIенI{ыNilи
cJlO}K}ILINl1,I /le(heKl,aN{LI

I]озNI()жI Iос,гя]\{ I.I

(ttBa LI боJIсе

чсловс к

LIел ове к

Обr-rlая численность инвалидов
огран[lLIенными возможностями

обучаюLr(ихся по програмN,{ам

илицс
здоровья,

подгот()вки
,1.5

cllet{plajlI.IcToB среднего :]вена, в том tIисJlе
г4.,5. l по оtIной N{e обуt|енl,{я

lliIlJ|l_,II1.1()l] ILrIIlIl с ()граIII4(IеIlньI]\IIJ I]i()з\I(])Iill()с,I,rll\,Iи
,i.,l()POI]LяI с ]l lI IcI I1.Iя\{li,][]сIII IrI

IIIIвалll,iоlJ },I JIиI_( с оl-рilнI,IllеFII,1ыN.{и

tд()pOItLrl с Hzlp)/шcIlLIrl NIll сJIуха
ll(),] NI ()ili l l ()с l,я ;\,l I,I

человек 12

челове I( |2
Ll ел ове li 2

LJелоt]ек

, , 11 1зilл 1 1.;1t) lt

t. (()pOlJLrI

aIIl1apitTal

}I JtI,|Il с ()l,pa}ILl(IeHIIыl\{I.I I](),]Nl())iIIocl-rlNlI,1

С I ltlPYIIlCIlI,IЯNIll OI lOPII0-2]tBtl I'a'I'C-iI bHOI'(')

чел ове I( 2

1,I lI валl Iдо t] |4 jII,1 li с ()I,pilll}.ltleHtlыNl].l ROзNI()7IiIlOc,I rl]\,l t,I

],,l() оtJt я с 1,1l\I1.I II шсIl}lrI\,IIl

I 1 l{ I]aJIl I;1()lJ tI

t,,(()роt]t,я со
лиll с огрtl}{иtIенныI\4Ll возN,lоj,кlIостяNllI

сло}кныN,tи де(l)ек,гirN,{и (два 14 боJIее

lIll LUe I-I 1.1 l{

L]елове к 8

человек

4..5.2. по оLIно-заочной форме обучения LIсл ове к

lJl{ВаЛll.]l()I] l,t .IIИIt С ОГРаIlI4tIеIIlIЬlN,IИ J]ОЗ\IО}IiIIОС'l'ЯN,IIJ

i. l() Itl,rl с Ilil lIlcll1.1rl]\.,IIl ,J
lI1.1rI

,,,,,u"л11,;l()Ii 1.I JII{l[ с ()гpillItltleH1,IbIN411 R()змо)I(iIостяi\,ll{
,}j(()ровt яl с IIарушсfll4яI\,{I,I слуха

чеJIове I(

LIсловеIi

I.1 IlваJIltд()R

t.-lopOItbrl

alIl Iapttl i]

}l лиll с ограll{}lLlенными возможностями
с l I аруII]сI |ияN,l I.1 OI IOpll о-двI,1гд,I,елLI IOI-,O

челове,к
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,]. l()l)oltl,я

III{BaJtlI/I()l] tl JII..lц с oI-pa}ILltIeHIlb]N,{и RозlчIо)Ii}Iос'гяN{И IчеловеIi l

l ,IIIlBaJIlI.t()It II JIиll с ()грilниtIенныNI1,1 R()з\Iо}IilIостяNllI |чсловск ]

, t. t()l)оIllя с .,ll]yl,иt\lll llap\ шсIIиямII | ]
JI IIlIвaлlI.]tlB lI лиIl с ()граниIIенныNlи во,ti\,Iо)(ностяNlи | человек

i ,дпро,,u, с() сложными де(I)ектами (два и бt1.;lсе l I



чеJIовек
LIеJ] о t]e к

N,le о ения4.5. j по :]аоtIной
лиLt с OI,paIIl.{LleHFIыl\{Il ltоз]чIо)I(Ii()с,гя]\,lIл

ltLrl с I{ сIlиrlмI{ II.iя

I-1lIl]alJIII.,l()It lI

LIеловеIi}l JtиtI с оI,раIlиLIенными l}озмо}ltностямлI

cIII.1rlIIII а

I]IIBaJIIIil()It

l]LrI с lI

человек

Llелоtlек

человек

Jlt{Lt с ограllиLlенныN{и l]озNlо}I(носl,яN4LI

н apyIшel{ ияN,I14 опорно-лв}tгаl,ел bI IOI,()

alIIla 1,а

,].,(() brl с

ttleHl]1.IIi

сIl1.1ям I.1

llозNt o)Itl Iос,гя ]lI и
(два Ll болсс

lllll]aJIl1.1()I] I,I

:l. (()pOlJt,r| с

l]IIlli]_rlll.(()ll }I

IjI{BaJI}I.,l()t] }l
,].,(ороIiья со

jIиI( с

I,1{ i\I t,l Hil

JII.itt с оI,раllиtIе1,Iны]\,Iи

cjtO)I(HыN,ItI llcd)eKTa]\I]-l

()I'PaIiI,I tICHH LIN,I1,I l]ОЗN4 O)lil IОС'I'Я \{ I,1

12человекОбrцая чI.1с-ilенllость 14}IваJIи.цоI] и JlI.{ll с ограни(IенtI ымI,I

I]()змо)кн()сl,яN11.1 злоровья, обу,lпоrч"*ar, по

li.,(a1,1 гtll)() BaLI lt ы]\.{ образо t]al ел]lн ы]чl IIро граN,, \1il\{4.(l

l l ();1ГО'| () I', Ii t,l с П с t lll аЛ]{сl'О l] сl)сДFI его звенаt. B,I,()N{ tI1,1сле

человек l2
1человекJILlll с ограI{l{lIенньt]\{I] Itо,]\Iо)(II()с,гяi\,ll,{

4.6.1 ме ос) LlенI.iя

lII.IrI\lI.1,] IIt]rl

по оtlной

tJья с l{

lilIB,aJlll.,(()B It

челоt]екl{lIBaJIIJ.:l()l] LI JIиIl с огрtllIиLlенными I}озN4о)l(IJостяN,ItI
,]. (()p()l]brl с llapvlпell].lяi\lI,1 сJIуха

LlелоRеI( 2

челоRек 8

человек

JIl,ilЦ С OГPallI141,IeHHt,I}\ll'l l]ОЗ]\IО)(IlОС'|'Яi\,1I,]

Il ilp)/lI Iе}lия \I и ()по},)но-JlвlI га,I,е.,_ILIiо 1,o

"rtLIIl с Ol'l]ilIIl'ltIeHIIlllN'II] I}()ЗN,lО}l(lIос'Г'lN414

JI14ll с огрilIll4llенньiNIи во:]N,lо)(ностямл{

сло}l(IIы]\Iи ltсd)ск,гilN{лi (jIIra t{ более

.tiIllil ltl,a

I-1]N,I I,1 сII14ями

meHllI,1Il

l,t I I BaJl l I. [() t] tI
,]. l()l]ol]},rl с

1,1 l l ваJI I{.]1()1] и

]., l]I,rI с

ll II I]a-rIII,,(()R лI

].0.()pOt]t,rl со

челоt]ек
челOвек

человек

}llIBaJIlt.l()l] и лиll с огрttlIиtIенныN,II,1 ttOзN{оя(llос,гя]\4и

IJlIl]aJllI,{()lt I,1 rtИll С OI'PallI,IIICHI]I)IN,ll'I

,':i.'(()POltl,rl С IlZlP)]ILIeltLlrlN,lI,1 СЛ\/Хtl

по очно-заочной

lt()зNl о)I(I{()сl,я trl t.I

],,(()ро l,t Lrl с l lal]\, l I Ic I l}l rI NI I.I,]l]cI l 1,1 rl

ме об чен ия4,6.2

LIеловек

чеJI о t]e к

чеJlовек

челоRек
Llелове к

челоRек

jl1.1l( с ol-paIl1.1lleHtIыNI14 I]озNIо)I(tlос,гя]\{tI

IJllруlпеlj ия ]\ти ()порно-двI]га,гел 1,I I()г,о

сло)l(ны]\,{и /1e4)eKTaN{Il (лвzr I,1 более

Jtиl t с ()I,ptil I I-4LIcH t.I blN,I 1,1 I](,),з]\Iо)I(Fl()сl,я]\,l I,{

-rII{Il с Ol'l)aIllItICHIl1,IN'll{ l}оЗ\l())I(Н()с'Гяi\I1,I

I I t,ll]\1I I ICI l 1,1 rI \1 И ()ГI()l]I {()-l'lB 1,1 Гt]'I'С-:] 1,1 I О I'()

4. (l._]

IIlIla l (l

}l

с

bJl lII] с

I]I]a- II.1,

,rl с ,t
llil BtlJl ItI. (()

lI llleFI1.1II

lt],rl с II

,i. t()pOl1Lrl

lIlclI},lrIMtl

еIIияо

clI11rI\{}{ Ilи я

lIIc II IJя \I II il

по заочнои

illl а

с()].,[()pOl,}I,rI

"rltlIi с

I,IJi\llI lI

I.1 JII,I]I с

OI,paII},ItIcI1lIыN,I14 l]озN,lо)l(Il()стяI\4I.,l

OI,palll1.ItlcHttLI1,1LI ItO,]i\IO)IilIoC I rIi\Itl

i l l l BilJI lI. l()I} ll

I,1 IJBaJllJ.]1()B pt

,]. tороRья с

,,,,u31111.:(t)B И

I.1 lIl]aJI}I.:l()tt И JIиlt с (]I,paIII,ItIcHtI ыN.,Iи l}оз]\{о)I(FIосl,ямt,I челоRек
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I

Il

- -г---

)

1

IlllBaJII];t()I] lt лlIll с ()l'palIиllcHtl ЫN,lll I]ОЗi\IОЖlIОС'I ЯN,IIl 
ILleJl овек



е}lиям }l]. lo яс гI|\lII IIа

LIеловек

ll

lJlIв,lлl[,IIоR l.t лиц с ()гранl,ItIенными возможнос-l'яN.rIл
,].,(оровLя со сJIожI{ыми де(Ьек,гаN{и (лва и более

шеlI]llI
LIислеJ-Iнсlсть/удельный вес чисJIенностl4 работIrttков
ilбразоватслыrоli орга}{изации, прошедш1,1х повышснt,lе
t<tза_rlл(lикацлllt по вопросам гIолуtlg1l1п" средI{ег()

tl1:lt_lc[leccllt)HaJlbIlOгo обlrазс,lвагlия I{lлваJIидаlNt14 LI J]1,ILlllN,Il,t

с оt,рtllIIlIIенIIыN,IрI I}озNIожностяN,ll.| зд()ровьrl. в обtцеii
, l l Ic,lIeI I l l()c 1,1,1 )1,1IllIi()I] () ilзоI}аl,сльl|()It () l,iltI l l,itiI tI I I.I

0/0

4.]

Зам.директора по УР

человек о%

Г.В. Котоваfury
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,,,,raa-rt,, /,

ý-'*ffi
l'l * +,i,'-

_+:+*

} I l l,.,\ lt, l l,] l l l l l., l,()(,y,,l,\ P(;,|,l}E l t }lf_)li
('. I }';{tl;1,1 l А } l rl'I'(){_]'l'l l }l,\ (,' E,;l }]l l ll rl

рt)(, г{ )l}(-li()ii (ll;. l,tr:Tlt

I,()( },l1л l,с,гl}}:ll н() li IiA:}E ll }l()E
у l I l, }",)liд Е It }l li рOс]Т() Rск() t:i ()БлАст}l

(,IlEtIT'I} }Д Llrl l'OCTtt tIАСtr-Ц E}ltrtrl
l-t) l) ( ).IlA кл ]\t l;] l, t С li_tl] AX'I' 1.1l l с:К l t i:i "

I I'li }' }|{) lll l}" l t'l I) lA lIЯ'r(Х]Тl1 l lACr:.]l Il l tlrl
I'() Р( ).:l.\ h':\ }l }]}l('K_l t I AxI'l l }lCKl I ii )

I';rt,rpitttit y]i., 80,
г, }iit lrcl r* K-l l li,,I,I,tt r lски ii. РФсltltl(lка.н сlбл. 

"
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r r l л i l : с ? l ] k а п l с п _ý k i'li)tJ о l t ] ;r t t t,l, rr-t

Ii.(i-},лlt}:п "\:r .l{]7

/(ирекr,ору
ГБ[l()У l)O ((KX]\,1"I"})

о. Г], Г]о;l чеI lcкOtiоi,i

llll .\]: i]{l {}j l 1.{],r.,]i1.1i)

l ку г,О .'l {сti'гlr зilняl,trсти llilceJle}lItя I,с}рода Ka:vtetrcK-LlJaxT;]Ilclilliil> сtlобщает,
1lTo Il0 cocl,.)яlllllt) на l5.04.2026 выпускtlt{кIа Вашего учсбнOrю заведения liit чче]с
по беrз}r;rбсlтrl t,ie l{e сOстоят.

1.1 с t t, l, l ] i :i lt) l ] il l ji tl,jя,lа t t } l t:,с I-},.t д}'Iр*]tтOра
I'liъ' l'{_} i.l_|cil lll ,];}ilяl,()c1,1l

Ili]Cr-,lir_'!il,irl i''()l-](-\,,lil I(lltcllcK-IllaH-1.1tttcttllii>i Н. z\ . t_-;lегIокчро t}a

., i;t;, l li:., j 
{ :].i i |!]i;ii.1 ]', 1 :: ., 1,1 t,;f li[(l
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